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EN MADRID, a cinco de febrero de dos mil

Ante mi, CARMEN BOULET ALONSO, Notario de Madrid !/

y de su Ilustre Colegio. -—=-——mmmmmmmm o

———————————————————— COMPARECE : === mm e o e e —
DON AGUSTIN ALONSO GOMEZ, mayor de edad, célibe

religioso de la Compafiia de Jesds, vecino de

Madrid, con domicilic a estos efectos en la calle
Pablo Aranda .3, con D.N.I. y N.I.F. nlmero’
F A R e

Le identifico por su DNI que me exhibe vy

AV L VO s = e e e

———————————————————— INTERVIENE: ==~—-mm=————— e e \
En nombre y representacién, como Director de 1la

“FUNDACION ENTRECULTURAS-FE Y ALEGRIA", con



domicilio en Madrid, en la calle Pablo Aranda,
nimerc  3; constituida por tiempo indefinido
mediante escritura otorgada el dia 27 de julio de
1;999, ante el Notaric de Madrid, don Joaguin Albi
Garcia, bajo el numero 2.012 de orden de protocoloe.
Modificados sus Estatutos mediante escritura
autorizada en Madrid, el dia 5 de julio de 2004,
por el Notario Don Luis Rueda Esteban, nimero 3.085
de protocolo.’ Consta inscrita en el Archivo-
Registro del Ministerio de Trabajc y Asuntos
Sociales con el nimero 28/1.127.-~————-—-mmmo—m——u—

Con C.I.F. numero 682409020, ~--w—=om—moo——om—o—

Se encuentra especialménte _facultado, Como
Director de la Fundacién, por los acuerdos
adoptados por el Patronato en su reunidn celebrada
el dia 15 de enero de 2010, segun resulta de la
certificacién que me entrega y uno a esta matrilz,
expedidas por el sefior compareciente, como
Secretario en funciones del Patronato en virtud de
su cargo de Director, por enfermedad del
Secretario, con el Vistc Bueno del Presidente Don
Elias Royén Lara, las firmas de los cuales
considero legitimas. Dicha certificacién, que

examinoe y reintegro, figura extendida en dos
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folios de papel comin. —=—-———=———————— e
Manifiesta "el compareciente gque sus facultades
ne le han sido revocadas, suspendidas ni limitadas,
v que no ha wvariado la capacidad - de su
representada. ~ = o m s e e
Tiene a mi Jjuicio, segin interviene, la

capacidad legal necesaria vy, por tanto, las

facultades representativas suficientes, para
ctorgar esta escritura de Elevacién a piblice de

acuerdos sociales, ———~—=—-r— oo m

Que deja protocolizades y elevados a escritura
piblica los acuerdos adeptados por el Patronato de
la Fundacién, en su reunién celebrada el dia 15 de

enerc de 2.010, tal y como constan en la

TEREEITICEEISH TP EStoss1izadd, en  virtud de los
cuales se modifican los estatutos de la fundacién,

siendo su nueva redaccién come consta en la



certificacién y los Estatutos que en este acto me
entrega extendidos en cinco folios de papel comin,
los cuales dejo unidos a la presente escritura.----

De acuerdo con lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, el seflor compareciente - queda
informado y acepta la incorporacidn de sus datos a
los ficheros automatizades existentes en la
Notaria, que se conservardn en la misma con
cardcter confidencial, sin perjuicic de las
remisiones de obligado cumplimiento.-——————wemwowo o

El compareciente lee esta escritura adecuada a
mi juicio_' a la legalidad por su eleccidn;
debidamente informado y  enterado de su contenido,
la consiente y firma, -

Yo, HNotario, doy fe de haber IDENTIFICADC al
compareciente por medio de su resefiado documento de
identidad, que.me ha.sido.exhibido, de gque tiens a.
mi juicio CAPACIDAD y LEGITIMACION para este acto,
de que el CONSENTIMIENTO del otorgante ha sido
libremente prestado y de gue el otorgamiento se
adecua a la legalidad y a2 la woluntad libre vy

debidamente informada del otorgante y de todo lo
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demds gue se contiene en este instrumento publico,
extendido en tres folios de papel del Timbre del
Estado, exclusivo para AOCﬁmentos notariales, el
presente firmado v los dos anteriores correlativos.

Esta la firma de__'_L s_.gﬁo_r_ co_mp_gr_eci_en_t_e. Signado:
C. Boulet. Rubricados y sellado. —————-—-rrmrmm e




FUNBACON FARA Ls EbULAEroR
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Y

D. Agustin Alonso Gomez, mayor de edad, con N.LF 2442761 T, en calidad de Director
y, por consiguiente, Secretaric en funciones de acuerdo con el arliculo 20 de los
Estatutos de Ja Fundacidn ENTRECULTURAS-FE Y ALEGRIA, con CIF G 82409020 y
domicilio en la Avenida de la Mongcloa, ntimero 8, de Madrid,

CERTIFICA:

Que en reunidn del Patronato de la Fundacién Entrecuituras-Fe y Alegria,
celebrada en Madrid con 15 de enero de 2010, estando presentes los siguientes
miembros del Patronato:

D. Elias Royén Lara, NIF 30.916.253K, en calidad de Presidente.

D. Francisco José Ruiz Pérez, SJ, NIF 42.164.393-B en calidad de vocal
D. Carlos M® Sanche de Claver, 8J, NIF 17.795,362-D, en calidad de vocal
D. Juan Antonio Guerrero Alves, SJ, NIF 9,155.565-R, en calidad de voeal,
Se adoptaron, entre otros, el siguiente acuerdo:

Modificacion de los articilos 7 v 20 de los Estatutos de la Fundacion
Entreculturas-Fe y Alegria, en el siguiente sentido;

“Art. 7.- Fines

La Fundacién, que sucede a la Asociacién del mismo nombre en la
consecucion de sus fines y aclividades, tiene por objeta:

Impulsar y promover iniciativas para el desarrollo integral de seciores mas
desfavorecidos, actuando siempre en favor del crecimiento cultural y humano en sus
mas amplios aspectos y mediante la realizacién de todo tipo de acciones, actividades y
servicios, encaminades a dicho fin.

Para la consecucion de este objetivo la Fundacién Entreculturas se propone:

1. Promover y gestionar programas de codperacién y- asistencia para el
desamollo integral con diversas organizaciones en paises en vias de
_ desarollo.

2. Impulsar iniciativas de educacién para el desarrollo en los sectores mas
desfavorecidos. La naturaleza de ia educacidn -que se propugna se
caracteriza por ser:

Una educacion orientada a conseguir el desarrollo sostembie de todos

fos pusbios.

Una educacion en valores, tales como la justicia, la paz, la solidaridad,
el respeto a los derechos humanaos y al medio ambiente.

Una educacion social que favorezea la solidaridad con los grupos mas
desfavorecidos y la integraciéon de los colectives en proceso de
exciusion social.

3. Defender y promover la participacion social de fes seciores mas
desfavorecidos en las acciones sociales, de desarolio y emergencia que
se realicen o en las gue la Fundacién Entreculturas - Fe y Alegria
participa.
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e S AL . Promovet la sensiblizacidn de las personas e instituciones

P i respecto a los problemas de la desigualdad y pobreza en el
mundo, procurando la movilizacién de las conciencias y el compromisc
por una sociedad mas justa.

5. Apoyar y promover f desarrollo de organizaciones afines de voluntariado
mediante la formacién.de los voluntarios vy la participacion de elios &n
campafias y proyectos de la Fundacién. .

6. Promover y geshonar programas de educacion formal y no formal, por
medio de la formacion en todos los niveles, especiaimente, la formacion
del profesorado no universitario, la elaboracién de materiales didacticos y
de publicaciones formativas y la puesta en marcha de cualesquiera ofras
actividades en el ambito de la educacion en valores..

1. Y, en general, polenciar, estimular y desarrollar actividades creativas que
contribuyan al progreso, la evolucién y al desamollo de las relaciones
sociales entre los hombres dentro de las lineas en que se inspira la Doctrina
Social Crisfiana.”

“Art. 20.- El Secretario

Son funciones del Secretario la custodia de foda la documentamon perteneciente a fa
Fundacmn convozar las reumones por mandato del Presidente, levantar las actas
correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las cerifficaciones e informes
que sean necesarios y todas aqueilas que expresamente se le deleguen. En ios casos
de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las funciones de secretario el
Director de la Fundacidn.”

Y para que conste a los efectos oporiuncs, firmo el presente certificado en Madrid
a 15 de enero de 2010.

b Lo

Fdo.: Agustin Alonso Gomez, VoB"; Elias RoybnL.ara
Secretario en funciones Presidente.

\ .
Z1003s
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FUNDACION ]
ENTRECULTURAS - FE Y ALEGRIA

PREAMBULO

Bajo la denominacién “FUNDACION ENTRECULTURAS - FE Y ALEGRIA™ (por .
snagrama: “ENTRECULTURAS") sujeta a la legislacidén espafiola, queda constitvida una
Fundacién privada, independiente, sin 4nimo de Juero y no discriminatoria por razones de raza,
origen, genero y/o religién que se regird por las nommas legales y reglamentarias que sean de
aplicacion y, de una manera muy especial, por los presentes estatutos.

La Fundacién Entreculturas - Fe y Alegria tiene su precedente en la Asociacién FE y
ALEGRIA.Espafia , iniciativa que la Compafiia de Jesds puso en marcha en 1985 para ayudar a la
promocién social, cultural y pastoral en las instituciones de Fe y Alegria de los paises latino
americanos. Dicha iniciativa fue evolucionando a o largo de los zfios con la intencidn de
adaptarse a la cambiante realidad histérica de los diferentes momentos asi como con €l proposito
de diversificar ¢l tipo de actuaciones y los beneficiarios de las mismas.

Con el fin de darle un alcance més general, al servicio de las necesidades de los paises en
vias de desarrollo, la Asociacién Fe y Alegria-Espafia, en colaboracién con la Compafifa de Jests,
se propone establecer la Fundacidn Entreculturas - Fe y Alepria como una organizacién no
gubernamental de cooperacién para ¢l desarrolio (ONGD) donde personas con diferentes
creencias puedan trabajar conjuntamente y colaborar respetindose mutuamente, compartiendo
determinados valores, convicciones y estilos de actuacién.

La Fundacién Entreculturas - Fe y Alegria cree que vivimos en un mundo tUmico &
interdependiente, con un solo futuro comin. Cree también en la persona y en todo aquello que
comporta su reconocimiento y respeto. En la iguaidad radical de todos los seres humanos y en ¢l
derecho universal a una vida digna en todas las dimensiones de la personalidad: desde las
necesidades basicas hasta la cultura, Ja libertad, la justicia y ¢l respeto pleno 2 los derechos
humanos. Y esta dignidad debe comportar unas estructuras que Ia hagan posible.

La Fundacién Entreculturas - Fe y Alegria, desde la conviccion de que es posible una
sociedad mas humana, justa y solidaria, expresién acuerdos y alianzas - entre las personas y los
distintos grupos, desea contribuir a alcanzar esta meta por medio de programas de cooperacion
para el desarrollo, de sensibilizacién de la opinion publica y educacién en valeres, de incidencia y
toma de postura en las distintas coyunturas sociales y politicas, de estudio e investigacidn, de
apoyo en situaciones de emergencia, ' ) e

La Fundacién Entreculturas - Fe y Alegria mantiene su independencia, sin afiliaciones
que comprometan su autonomia, con objeto de poder actuar con la méxima libertad en favor de
los mis desfavorecidos.
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ESTATUTOSDE LA FUNDACI(’)P:T
“ENTRECULTURAS - FE Y ALEGRIA”

CAPITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES

Art 1.- Denominacién y naturaleza

La Fundacion Entreculturas - Fe y Alegria, zbreviado “Fundacion Entreculturas” es una
organizacién de natwraleza fundacional, promovida por la Asociacion Fe y Alegria-Espafia, en
colaboracitn con la Compatifa de Jesis, sin 4nimo de lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de
forma duradera, a a realizacion de los fines de interés general, propios de la Fundacién.

Art. 2, - Duracidn.

La Fundacién tiene vocacién de permanencia. No obstante, si en alglin momento Tos fines
propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos o devinieran de imposible cumplimiento,
el Patronato podrd acordar la fu516n o extincién, conforme a lo previsto en los articulos 35 y 36 de
estos Estatutos :

Art. 3.~ Personalidad y capacidad

La Fundacién constituida, una vez inscrita en el Registro, tiene personahdad Juridica
propia y plena capacidad para obrar, pudiendo reslizar, en consecuencia, todos aquellos actos que
sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para 1a que ha sudo creada, con sujeclbn a io
establecido en el ordenamiento juridico,

Art 4.- Régimen :

La Fundacién se rige por los presentes Estatutos, por las disposiciones que en
interpretacin y desarrotio de los mismmos establezea el Patronato y, con carficter general, por las
disposiciones legales vigentes, en concreto por la Ley 50/2002 de Fundaciones.

Art. 5.- Nacionalidad y domicilio

1. La Fundacitn Entreculturas - Fe y Alegria es de naclonahdad espafiola

2. El domicilio de la Fundaci6n radica en fa Avenida de 1a Moncloa, n° 6 de Madrid. -

3. La Fundacién puede cambiar su domicilio dentro del territorio pacional Asimismo,
podra establecer las delegaciones que estime oportunas.

Art, 6 Ambito de actuacién
La PFundacion desarrollarh sus actividades en todo el territorio det Estado Espafiol, sm

9R8253717

908802531

peguacm de.que.en cumplimiento-de-su-fines-pueda-desarrollar-sus-actividades-en cualquier pais

envias de desarmrollo v, en su caso, particularmente en América Latina.




CAPITULO SEGUNDO : ORJETO DE LA FUNDACION

Art. 7.- Fines

La Fundacién, que sucede a la Asociacién del mismo nombre en la consecucion de sus
fines y actividades, tiene por objeto:

Impulsar y promover iniciativas para el desarrollo integral de sectores mds
desfavorecidos, actuando siempre en favor del crecimiento cultural y humanoe en sus més amplios
agpectos y mediante la realizacién de todo tipo de acciones, actividades y servicios, encaminados
a dicho fin,

Para la consecucion de este objetivo ja Fundacion Entreculturas se propone:

1. Promover y gestionar programas de cooperacién y asistencia para el desamrollo
integral con diversas organizaciones en paises en vias de desarrollo.
2. impulsar iniciativas de educacién para ¢l desamolle en los sectores mids

desfavorecidos. La naturaleza de 1a educacidn que se propugna se caracteriza por ser:
- Una educacién orientada a consepuir el desarrollo sostenible de todos los
pueblos.

- Una educacién en valores, tales como la justicia, la paz, la solidaridad, el
respeto a los derechos humanos y al medio ambiente.

- Una educacién social que favorezca la solidaridad con los grupos mis
desfavorecidos y la integracién de los colectivos en proceso de exclusidn
social,

3. Defender y promover la participacion social de los sectores més desfavorecides en las
acciones sociales, de desarrollo y emergencia que se realicen o en las que la Fundacién
Entreculturas - Fe y Alegria participe.

4. Promover la sensibilizacién de las personas e instituciones respecto a los problemas
de 1a desiguatdad y pobreza en el mundo, procurando la movilizacién de las conciencias y
el compromiso por una sociedad mas justa.

5. Apoyar y promover &l desarrollo de organizaciones afines de voluntariado mediante la
formacién de los voluntarios y la participacién de ellos en campafias y proyectos de la
Fundacién. : '

6. Promover y gestionar programas de educacién formal y no formal, por medio de la

formacién en todos los niveles, especialmente, la formacién del profesorade no
universitario, }a elaboracién de materiales didécticos y de publicaciones formativas y la
puesta en marcha de cualesquiera ofras actividades en ¢l &mbito de la _educacién en
valores. - .

7. Y, en general, potenciar, estimular y desarrollar actividades creativas que contribuyan
al progreso, la evolucién y al desarrollo de las relaciones sociales entre los hombres
dentro de 1as lineas en que se inspira ta Doctrina Social Cristiana.

La anterior enunciacion no tiene cardcter limitativo.
El orden de enunciacién de los objetos de 1a Fundacién no entrafian obligatoriedad de
atender a todos, ni prelacién entre ellos. :

Art, 8.- Desarrolio de los fines.

El desarrotlo de los fines de 1a Fundacién se efectuara a través de las formas siguientes de
actoacion: : o . ) )
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1. Creacién y gestién centros propios, asimismo bibliotecas v establecimientos culturales
en sentido amplio.

2. Concesion de ayudas econdmicas

. Subvencién a instituciones.

4. Participacién en- actividades de otres orpanizaciones que desarrollan actuaciones
coincidentes o complementarias a las de 1a Fundacidn Entreculturas.

L)

Arxt. 8.- Libertad de actuacién

El Patronato tendrd plena libertad para deterrninar las actividades de Ja Fundacion,
tendentes a 1a consecucitn de aquelios objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del
cumplimiento de sus fines, sean los més adesuados o convenientes en cada momento,

CAPITULO TERCERO: REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION DE L0s
BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMI.ENTO DE
- LOS FINES FUNDACIONALES.

Art. 10.- Determicacién de Jos beneficiarios.
1. Serdn beneficiarios de la Fundacién:
- Toda persona. o conjunto de personas objeto y sujeto de las campanas encaminadas a
fomentar ia solidaridad internacional contra 1a pobreza.
- Aquellas colectividades, principalmente del Tercer Mundo, que sean objeto de las
ayudas.
- Aqueltas Organizaciones no Gubemamentales (ON G) o enndades de los paises en via
de desarrollo (particularmente, aunque 1o con cardcter exclusivo, las integradas en Ja
Federacién Intemnacional de Fe y Alegra) que promuevan o realicen actividades Y
proyectos en orden a la mejore de las condiciones materiales, sanitarias, culturales y
espirituales que permitan un desarrollo equilibrado ¢ integral de Jas personas.
2. La eleccién de los beneficiarios se-efectuard por el Patronato con criterios de
imparcialidad y no discriminacién entrelas personas, fisicas o jutidicas, que rednan las
s:gulentes CII‘DUI'IS!’ZIICIES
a} que formmen parte del sector de la poblacxon atendide porla Fundacxon
b) que demanden 1a prestacion o servicio que 1a Fundacién puede ofrecer.
¢) que carezcan de medios adecuados para obtener los mismos beneficios gue los
prestados por Ja Fundacién.

Art. 11.- Destino de rentas e ingresos.

La Junta de Patronos gozari de libertad para aplicar los recursos de la Fundacién, de
cualquier naturaleza que éstos sean, a los fines de la misma, mediante su incorporacion a la
dotacién o mediante su consumo y aplicacidm, sin mas requ:snos y limitaciones que el
cumphmmmo de las disposiciones legales, que establecen, como mmlmo, a gastar, €l 70 %. de los
ingresos netos, en el cumplimiento de los fines:

9R8293716
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CAPITULO CUARTO: GOBIERNO DE LA FUNDACION,

Art, 12.- Naturaleza




E] Patronato es el drgano de gobierno, representacién v administracién de la Fundacion
que ejecutard las funciones que le corresponde con sujecidn 2 lo dispuesto en el presentes
Estatutos y el Ordenamiento Juridico.

Art. 13.- Composicién del Patronzato.

1. El patronato estard compuesto por cuatro miembros.

2. Por razén de su cargo son miembros hatos del Patronato los Provinciales de la
Provincia de Espafia, de la Provincia de Castilla, de la Provincia Bética y de 1z Provincia de
Aragon de la Compafila de Jesiis, o los de las que las sustituyan, entendiéndose que por la
aceptacién del nombramiento de Provincial, aceptan el correspondiente de Miembro del
Patronato,

3. El Patronato, a propuesta de] Provincial de la Provincia de Espafia o de la que la
sustituya, podra nombrar, otros patronos, hasta el nimero maximo sefiaiado,

Art, 14.- Duracién del mandato.

Los miembros natos ejerceran el cargo de patronos mientras desempefien el cargo de
Provincial. El resto de los patronos desempefiaran sus funciones durante tres afios, pudiendo ser
reelegidos en sucesivos mandatos

Art. 15.- Aceptacién del cargo de patrono.

Los patronos ejerceran sus funciones después de haber aceptado expresamente el cargo en
documento piblico, en documento privade con firma Jegitimada por notario o mediante
comparecencia reatizada al efecto en ¢l Registro de Fundaciones.

Art. 16.- Cese y sustitucién de patronos

1. E! cese de los patronos de la Fundacidn se producird en los supuestos siguientes : por
muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincién de la persona juridica jremuncia
comunicada con las debidas formatidades; por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de
acuerdo con 1o establecido en la Ley; por cese en el cargo por razén del cval fueron nombrados
miembros del Patronato- por resolucién judicia] por el transcurse del periodo de su mandato; por
decisién del Patronato, tomada por mayoria simple, a propuesta del Prownclal de la Provmcla de
Espafia de ]a Compafifa de Jesiis ¢ la que la sustituya. .

2. La renuncia serd efectiva desde que se notifique al Protectorado de Fundac:ones y
deberd hacerse en la forma prevista para la aceptacién del cargo de patrono.

3. Producida una vacante, en ¢l-plazo maximo de dos meses, €l patronato comunicara al
Registro de Fundaciones la persona designada para ocupar dicha vacante.

Art. 17.- Organizacién del Patronato. - :
1. El cargo de Presidente 1o ostentara el Provincial de la Provincia de Espaiia de 1a
Compafiia de Jests, o guien ¢l Patronato designe, a propuestz del Provincial de Espaiia.
2. El Patronato nombrard entre los patronos un Vicepresidente. Su mandato serd
por tres afios, sin perjuicio de sucesivas designaciones.
3. Asimismo, el Patronato designard un Secretario, que podrd, o no, ser patrono.
En caso de no serlo, tendra voz pero no voto en el seno del Patronato.
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Art. 18.- El Presidente
Al Presidente corresponde ostentar ta representacion de la Fundacién ante toda
clase de personas, autoridades y entidades piblicas o privadas; comvocars las reuniones del
Patronato, las presidira, dirigird sus debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para
ello realizar toda clase de actos y firmar aquelos documentos necesarios a tal fin.

Art 19.- El Vicepresidente
Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos
de estar vacante ¢l puesio por ansencia o enfermedad, pudiendo actuar también en representacion
de la Fundaci6n, en aquellos supuestos que asi se determine por acuerda del Patronato.

Art, 20.- EI Secretario } . o
Son funciones del Secretario la cistodia de toda s documentacion perteneciente a
la Fundacidn, comvocar las reuniones por mandato del Presidente, levantar Jas actas
comespondientes a las reuniones del Patronato, expedir Jas certificaciones e informes que sean
necesarios ¥ todas aguellas que expresamente se le deleguen. En Jos casos de enfermedad,
ausencia o estar vacante el puesto, haré las fanciones de Secretario el Director de la Fundacion.

Art 21.- Facultades del Patronato

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concieme al
gobiemo, representacion y administracién de la Fundacién, asl como a la intetpretacién y
modificacién de los presentes Estatutos,

Con independencia de las funciones que Je otorgan los presentes Estatutos, v sin
perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones al Protectorado de Fundaciones, a titulo
meramente enunciativo, seran facultades del Patronato : ) .

1. Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacién de la labor de 12 Fundacion y
aprobar los planes de gestion y programas de actuacién de la misma,

2. Interpretar, desarrollar, en su caso, con la oporfuna normativa complementaria
¥ adoptar acuerdos sobre la modificacion de los Estatutos fundacionales, siempre que resulte
conveniente 2 1os intereses de la Fundacion y a la mejor consecucion de sus fines.

3. Fijar las lineas generales sobre la distribucidn y aplicacién de los fondos
disponibles entre las finalidades de Ja Fundacién. .

4. Nombrar apoderados generales o especiales.

5. Aprobar las- Cuentas Anuales y el Plan de Actuacién que hayan de ser
presentados al Protectorado de Fundaciones,

6. Seleccionar a Jos beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

7. Cambiar el domicilio de Ja Fundacién y acordar la apertura y cieme de centros y
delegaciones.

8. Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusién de la Fundacidn en caso de

-imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos
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9. Delegar sis faclltades ¢ o o Hiss Patronos, sin que puedan ser objets de
delegacién la aprobacion de las cuentas y del presupuesto ni aquellos actos que requieran la
autorizacién del Protectorado de Fundaciones,

10. Constituir Consejos u otro tipo de érganos colegiados, con funciones asesoras
© incluso parcialmente ejecutivas, estableciendo para ellos los oportunos rteglamentos de
funcionamiento, fijando sus fines. especificos y delegando los poderes, facultades y atrbuciones
gue se considere oportuno para la realizacion de su cometido.




11. Acordar la adquisicion, enajenacion y gravamen -Incluidas hipotecas, prendas
o anticresis- de bienes muebles o inmuebles para o por la Fundacién, suscribiendo los
correspondientes contratos.

12. Aceptar Jas adquisiciones de bienes o de derechos para la Fundacitn o para &l
cumplimiento de un fin determinado de los comprendidos ¢n el objeto de la Fundacién, siempre
que libremente estime que a naturaleza y cnantia de los bienes o derechos adquirides es adecuada
o suficiente para el cumplimiento del fiz a que s¢ han de destinar los bienes ¢ derechos, sus rentas
o frutos.

13, Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas y
privadas, incluso préstamos y créditos, asi como fianzas a terceros.

14. Decidir sobre la adquisicién y enajenacién de los valores mobiliarios que
puedan componer la cartera de la Fundacion.

15. Ejercitar los derechos de cardeter politico y econémico que correspondan a la
Fundacién comno titular de acciones y demés valores mobiliarios de su pertenencia y en tal sentido
concurir, deliberar v votar, como a bien tenga, mediante 1a representacion que acuerde, las Juntas
Generales, Asambleas, Sindicatos, Asociaciones y deméis organismos de las respectivas
compafiias 0 entidades emisora, haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al
referido titular, concertando,  otorgando y suscribiendo los actos, confratos, convenios,
proposiciones ¥ documentos gue juzgue convenientes.

16. Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los de
los gastos precisos para recaudar, administrar y proteger los fondes con que cuente ¢n cada
momento la Fundacion.

17. Acorder la realizacién de las obras que estime conveniente para los fines
propios de la Fundacién, decidiendo por si sobre la forma adecuada y sobre Jos suministros de
toda clase, cualesquiera que fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad
utilizar cualguier procedimiento para ello, tanto el de adquisicidn directa como el de subasta o el
de concurso, sin necesidad de autorizacion alguna.

18. Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus
trimites, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y
juicios competan o interesen a la Fundacidn y otorgando al efecto los poderes que estime
necesarios, incluida la absolucidn de posiciones y el juicio de revisién.

19, Ejercer, en general, todas las funciones de disposicién, adminisiracion,
conservacidn, custodia y defensa de los bienes de la Fundacién, judicial o extrajudicialmente.

20. En general, cuantas otras funciones deba desarrollar para la administracién y
gobierno de la Fundacién, con sometimiento en todo caso 2 1as preseripciones legales.

La ejecucidn de sus acuerdos corresponderd al Presidente, sin perjuicio de que en
dichos acuerdos pueda designarse expresamente a ofro y otros Patronos.

Art, 22.- Reuniones def patronato ¥ convocatoria, -

1. El Patronato ‘se rewniri, al menos, dos veces al afio y tantas veces cuantas sea
preciso para la buena marcha de 1a Fundacién. Corresponde al Presidente convocar las reuniones
del misimo, bien a-iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros. -

2. La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco
dias de antelacién a la fecha de su celebracidn, en primera y segunda convocatoria, utilizando un
medio que permita dejar constancia de su recepeién. En 1a misma se hard constar €] lugar, dia y
hora de celebracién de a reunidn, acompafidndose, asimismo, €l orden del dia.

3. No serd preciso comvocatoria previa cuando se encuentren presentes los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracion de 1a reuniém y el orden del dia de la misma.

Art, 23.-Forma de deliberar y tomar los acuerdos
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1. El Patronate quedara validamente constituido cuando concurran al menos 12 mitad mas
uno de sus miembros. La ausencia del Presidente o Vicepresidente podrd ser suplida por el
patrono de mas edad y ia del Secretario por e] patrono més joven.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos decidiendo, en caso de empate,
el de calidad del Presidente o Vicepresidente que haca sus veces, excepto cuando los Estatutos
exijan un qudrum especial

3. De las reuniones del Patronato se levantari por el Secretario 1a cormrespondiente Acta,
que debera ser snscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Estz se
transcribird al correspondiente libro y serd firmada por el Secretatio con ¢l visto bueno del
Presidente.

Art. 24.- Obligaciones del Patronato.

1. En su actuacion el Patronato deberd ajustarse a Jo preceptuado en la legislacién vigente
¥ ala voluntad del fundador manifestada en fa escritura fundacional v por los presentes Estatutos.

2. Corresponde al Patronato cumplis los fines fundacionales y administrar los bienes ¥
derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente ¢l rendimiento y
utifidad de los mismos. ) .

3. El Patronato dar informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacién,
para que sean conocides por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Art. 25.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos

1, Entre otras, son obligaciones de los patronos bacer gue se curplan los fines de la
Fundacién, concurrir a Jas reuniones a.las que sean convocados, desempefiar-el cargo con la
diligencia de un representante leal, mantener en buen estado de conservacién ¥ produccién los
bienes y valores de la Fundacién, y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las
disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos,

2. Los patronos respondern solidariamente fredte a la Fundacién de los dafios y
perjuicios que causen por actos confrarios a la Ley o los Estatutos o pot los realizados
negligentemente. Quedardn oxentos de responsabilidad quiénes se opusieran €xpresamente al
acuerdo determinante de la misma o no hubiesen participado en su adopecién. Estardn sujetos
igualmente a la responsabilidad general prevista en ¢l ordenamiento juridico.

Art. 26.- Cardcter gratuito del cargo de patrono
Los patronos ejercerdn su cargo gratvitamente sin que en ningln case puedan percibir i
retribucién por el desempeiio de su funcién.
Los patronos tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados
que el desempefio de su funcidn jes ocasione.

CAFITULO QUINTO: REGIMEN ECONOMICO

ATt 2 T~-Patrimonio-Fundacional
El patrimonio de la fundacién esta constituido por toda clase de bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econdmica.

Art. 28. Dotacion de 1a Fundacién



_La dotacién inicial de la Fundacion se e.stab]ecc en un capital fundacional de UN
MILLON DE PESETAS (1.000.000,- pts).

Art. 29. Inventario
Todos los bienes de la fundacién deberan figurar a nombre de 1a Fundacidn y constar en
su Inventarlo y en el Registro de Fundaciones.

Art, 30.- De la Financiacién

i. La Fundacitn, para ¢l desarrolio de sus actividades, se financiard con los recursos que
provengan del rendimiento de su Patrimonio v, en su czso, con aquellos otros procedentes de las
ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto piiblicas como
privadas.

2. Asimismo, la Fundacién podrd obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello
no implique una limitacién injustificada de] &mbito de sus posibles beneficiatios.

Art, 31.- De la Administracién

Queda facuitado el Patronato para hacer jas variaciones necesarias en la composicion del
Patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdémica de cada
momento v sin perjuicio de solicitar 1a debida autorizacién o proccder a la oportuna
comunicacidn al Protectorado de Fundaciones,

Art, 32. Régimen Financiero

1. El gjercicio econdmico coincidird con el afio natural, comenzando el primero de enero
y finalizando ) treinta v uno de diciembre.

2. La Fundaci6n llevara aquellos libros obligatorios, Libro Diario y Libro de Inventarios,
y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y desarrolio de sus actividades, asi
como para el adecuado control de su contabilidad.

3. En la gestién econdémico financiera, 1a Fundacién se regird de acuerdo a Jos principios y
criterips generales determinados en la normativa vigente.

Art. 33.- Confeccién de las cuentas anuales y rendicién de caentas

1. El Patronato aprobaré la Memoria, ¢l Inventario, Balance y Cuenta de Resultados de
cada ejercicio, asi como el grado de eJecuclc’m del Plan de” Actuacion’ correspondlentc
procediendo a la oportuna rendicion de cuentas al Protectorado de Fundaciones, dentro de los seis
meses siguientes al ejercicio.

2. Asimismo el Patronato aprobard el Plan de actuacidn correspondiente al ejercicio
siguiente que recogerd Tos objetivos y las actividades que se prevea desamoltar. Serd remitido al
Protectorado en los tres iltimos meses de! gjercicio en curso.

3, Si 1a Fundacién incidiera en los requisitos legales establecidos, los documentos
anteriores se someteran & auditoria externa, remitiéndose al Protectorado de Fundaciones el
informe de 1a misma en el plazo de tres meses contados de fecha a fecha desde el dia de la
emision del mencionade informe.
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CAPITULO SEXTO: DE LA MODIFICACION AGREGACION O EXTINCION

Art. 34.- Modificacién de estatutos

1. Por acuerdo del Patronaio, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre que
resulie conveniente a Jos intereses de la Fundacién. Tal modificacidn se ha de acometer cuando
las circunstancias hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con
arreglo a sus Estatutos en vigor. ‘

2. Parz la adopecién de acuerdos de modificacién estatutaria, serd preciso un gudérum de
votacion favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3. La modificacidon o nueva redaccidn de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorade de Fundaciones. ’

Art. 35.- Fusién con otra Fundacién

1. El Patronato podrd decidir la fusién de ja Fundacién con otra, previo acuerdo .

concertado al efecto con esta tltima.
2. El acuerdo de firsién deberd ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres
cuartas partes de los miembros del Patronato y comunicado a} Protectorado de Fundaciones.

Art. 36.- Extincion de la Fundacibn.
La Fundacion se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacién vigente.

Art. 37.- Liguidacién y adjudicacién del haber

1. La extincion de la Fundacidn, salve en ¢l caso de que ésta se produzca por fusién con
otra, determinaré la apertura del procedimiento de liquidacién que se reafizara por el Patronato
constituido como Comisidn liquidadora, bajo el control del Protectorado de Fundaciones.

2. Los bienes resultantes de Ja liquidacion los destinard el Patronato en su iotalidad a una
entidad beneficiaria del mecenazgo ¢ a entidades de naturaleza no fundacional que persigan fines
de interés general a los efectos de la Ley 49/2002. La eleccidn corresponder al Patronato de 1a
Fundacidn a propuesta del P. Provincial de Espafia de la Compafiia de Jesus,

DISPOSICION FENAL.

La Fundacién Entreculturas asume por subrogacién y a peticién de la Asociacién Fe y
Alegria todos los bienes, derechos-y obligaciones de la Asociacién y en particujar los-derivados
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de siis Tobligaciones  laborales, economicas e instifucionales. "Especialitiénte " 1a T Findacion
Entreculturas se subroga expresamente en todos los derechos y obligaciones que la Asociacién Fe
y Alegtia tenga frente a las agencias, espafiolas ¢ extranjeras que financien proyectos de
cooperacidn para el desarrollo.
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