
NUEVAS INCORPORACIONES

2025
A3 Salario Base Responsabilidad Proyecto

Complemento 
Funcional

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

TOTAL TOTAL AÑO

GRUPO 
CONVENIO A B * D ***

A+D (Retribución miníma 
garantizada)

(A+D)*14 (Retribución 
mínima garantizada)

G0 D5 3.340,08 412,06 631,51 3.971,59 55.602,26

D4 3.197,00 412,06 604,45 3.801,45 53.220,30

D3 3.000,41 412,06 567,28 3.567,69 49.947,66

D2 2.871,60 412,06 542,94 3.414,54 47.803,56

D1 C5 2.748,36 412,06 519,63 3.267,99 45.751,86
D0 C4 2.631,51 412,06 497,55 3.129,06 43.806,84

G1 C3 2.507,33 320,49 210,61 432,35 66,38 2.939,68 41.155,52

R7 C2 2.400,09 320,49 210,61 413,86 66,38 2.813,95 39.395,30

R6 C1 2.297,69 320,49 210,61 396,19 66,38 2.693,88 37.714,32

R5 T12/C0 2.200,14 320,49 210,61 379,37 66,38 2.579,51 36.113,14

R4 T11 2.153,21 320,49 210,61 371,28 66,38 2.524,49 35.342,86

R3 T10 2.106,28 320,49 210,61 363,18 66,38 2.469,46 34.572,44

R2 T9 2.042,60 320,49 210,61 352,20 66,38 2.394,80 33.527,20

R1 T8 1.978,91 320,49 210,61 341,21 66,38 2.320,12 32.481,68
R0/RU3 T7 1.936,99 320,49 210,61 333,98 66,38 2.270,97 31.793,58

CU3 T6 1.895,05 320,49 210,61 326,75 66,38 2.221,80 31.105,20

CU2 T5 1.858,87 320,49 210,61 315,19 66,38 2.174,06 30.436,84

CU1 T4 11 1.858,87 320,49 210,61 267,46 66,38 2.126,33 29.768,62
CU 0 T3 12 1.858,87 320,49 210,61 243,88 66,38 2.102,75 29.438,50

TA4 T2 13 1.858,87 320,49 210,61 177,63 66,38 2.036,50 28.511,00

TA3 T1 14 1.858,87 320,49 210,61 134,66 66,38 1.993,53 27.909,42
TA2 T0 15 1.858,87 320,49 210,61 121,49 60,88 1.980,36 27.725,04

G2 TA1 16 1.701,17 228,92 164,82 167,13 60,88 1.868,30 26.156,20
TA0 17 1.677,56 228,92 164,82 85,49 60,88 1.763,05 24.682,70

G3 ADM5 1.537,45 137,35 143,59 55,39 1.681,04 23.534,56

ADM4 1.471,74 137,35 137,45 55,39 1.609,19 22.528,66

ADM3 20 1.470,60 137,35 89,99 55,39 1.560,59 21.848,26
sin uso ADM2 18 1.470,60 137,35 41,41 55,39 1.512,01 21.168,14
sin uso ADM1 19 1.470,60 137,35 0,00 55,39 1.470,60 20.588,40

COMPLEMENTO SALARIAL COOPERANTE AYUDA ESCOLARIDAD COOPERANTE
23 desplazados

2025 2024 2023 2022 2021 10 M
E8 397,82 384,37 373,18 360,5 350 1º HIJO 100,00
E7 369,40 356,91 346,51 334,75 325 2º HIJO 75,00
E6 340,99 329,46 319,86 309 300 3º HIJO 50,00
E5 312,58 302,01 293,21 283,25 275
E4 284,16 274,55 266,56 257,5 250
E3 255,74 247,09 239,89 231,75 225
E2 227,33 219,64 213,24 206 200
E1 198,91 192,19 186,59 180,25 175

CATEGORÍA


