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Volver al cole,
una cuestion de! justicia ;

’d

e L

Sirva de ejemplo la campania de “Vuelta al Cole"” que todos los afios ponemos en marcha en este mes de septiem-
bre. O la iniciativa que abordamos en este boletin, el Programa de Accion Piablica e Incidencia Politica que
lideramos en el marco de la Federacion Internacional de Fe y Alegria —de la que formamos parte—. Un programa
que tiene como principal linea de actuacion la reivindicacion constante del acceso a una educacion de calidad para
todos y todas.

Porque una educacion de calidad e igualitaria ofrece a los nifios y nifas las herramientas necesarias para conocer
sus derechos, para optar por una vida mejor y mas digna y para hacer frente a las injusticias (matrimonios forza-
dos, explotacion infantil...). Ademas, muchos estudios indican que la educacion aumenta la esperanza de vida y me-
jora la salud de la poblacion, favorece el crecimiento economico y la distribucion de la riqueza, asi como supone
una mayor participacion ciudadana en la vida plblica.

Sin embargo, bondades como estas no deben alejarnos de
la perspectiva de que la educacion no es un regalo, sino un

En Somalia’ Etiopia y derecho. Un derecho global, reconocido en la Declaracion
Kenia la emergencia es 7! ¢ los Perechos Humanos

ahora y nos neceSitan E'n 1948 la Asamblea Gener?l de las Naciones Un_idas adop-
t6 un documento con 30 articulos. Un texto declarativo —aunque
no vinculante— que se ha convertido, a pesar de lo lejos que esta-
mos de cumplirlo, en un referente para las naciones. En él, no solo
el articulo 26 habla de la educacion como un derecho (“1. Toda persona tiene dere-
cho ala educacion. La educacion debe ser gratuita y obligatoria, al menos en lo concernien-
te a la instruccion elemental y fundamental), sino que en el mismo preambulo de la declara-
cion la senala como un camino por el que recorrer la consecucion total del resto
de derechos.

Suponemos que los politicos tienen en consideracion este importante documento, a pesar
de gue, en la actualidad, muchas de las afirmaciones recogidas en él continGan lejos de ser
una realidad. Y no sélo en lo relativo a la educacion, como el de “Toda persona tiene dere-
cho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienes-
tar, y en especial la alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los servicios
sociales necesarios”, mientras observamos como la pélvora de la crisis y los recortes socia-
les recorren con insistencia todos los paises sin que se apague la mecha, y sin que estalle.

En estos momentos, una nueva sefial de alarma se ha encendido en el este de Africa. So-
malia revive una de las peores crisis humanitarias de los dltimos tiempos. La ham-
bruna se ha intensificado por la peor sequia de los ultimos cincuenta afos, que afecta a
mas de once millones de personas. Como deciamos en el Gltimo nimero de la revista, hay
demasiadas salidas de emergencia. En Somalia, Etiopia y Kenia la emergencia es ahora
y nos necesitan. Ante esta nueva emergencia, necesitamos la implicacion de todas y todos.
Notaran nuestra ayuda si todos y todas nos comprometemos y con la voluntad
politica necesaria.
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Con un aval de 56 anos trabajando para acercar la escuela a las poblaciones mas empobre-
cidas, la experiencia y la buena reputacion de Fe y Alegria convierten a este Movimiento de
Educacion Popular en un interlocutor de peso en los debates de Haiti sobre su reconstruccion.

En Entreculturas creemos en la edu-
cacion como herramienta basica para
la construccion de las personas y de
la sociedad. Defendemos firmemente
el derecho de todas las personas air a
la escuela, cuanto antes mejor, pero sin
importar lo tarde que se les haya hecho.
Nifos y nifas, jovenes y mayores, todos
son sujetos de este derecho y agentes
potenciales del cambio global que ha
de producirse para el restablecimiento
de la justicia y de una sociedad en la
que prime la equidad.

Creemos en la educacion y trabajamos por ella a diario. Aqui,
en Espana, y en todos los paises del mundo en los que nos ha-
cemos presentes a través de nuestros socios locales, principal-
mente, el Movimiento de Educacion Popular Fe y Alegria y el
Servicio Jesuita a Refugiados.

Una de nuestras principales estrategias de incidencia politica
orientadas a la reivindicacion de este derecho fundamental es
el Programa de Accion Piblica de la Federacion Interna-
cional de Fe y Alegria, una iniciativa internacional, liderada
por Entreculturas, que persigue un doble objetivo: sensibilizar
a la poblacion sobre la importancia que tiene la educacion en
el desarrollo de los individuos y de los propios paises y, por otro

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

El programa

de Accion Publica de la
Federacion Internacional
de Fe y Alegria

lado, participar en la arena politica para, de forma articulada con
ofras organizaciones de la sociedad civil y en estrecha colabo-
racion con los organismos e instituciones educativas oficiales
de América Latina, velar por que el acceso a una educacion de
calidad esté universalmente garantizado.

El Movimiento de Educacion Popular Fe y Alegria, (germen de
lo que hoy en dia es Entreculturas en Espafa) goza de una lar-
ga y solida trayectoria en Latinoamérica. Le avalan 56 afos de
experiencia trabajando para acercar la escuela a las poblacio-
nes mas empobrecidas y marginales de 16 paises de América
Central, América del Sur y el Caribe. En algunos de ellos (co-
mo, por ejemplo, en Ecuador o en Uruguay), cuenta con el res-
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© Fe y Aleg

paldo directo de los Ministerios de Edu-
cacion, quienes asumen el papel com-
plementario de este Movimiento al pro-
porcionar la cobertura educativa que el
propio Gobierno no alcanza a ofrecer.

Fe y Alegria Haiti exige al Estado haitiano que
garantice el derecho fundamental a la educacion,
recogido en los articulos 32, 33 y 34 de la

Constitucion

© Entreculturas

Esta buena reputacion carga de razones
a Fe y Alegria en su batalla diaria por la
educacion. Y eso, en una situacion tan
compleja y delicada como es la de Haiti,
juega a su favor a la hora de intervenir
en los debates que se estan llevando a
cabo en este devastado pais en aras de
decidir los primeros pasos para su re-
construccion.

El derecho a la educacion en Haiti:
la urgencia de un acuerdo

El pasado mes de julio, por primera vez
desde el terremoto, el Equipo Pedagogi-
co de Fe y Alegria convoco una jornada
de reflexion con expertos haitianos en
materia de educacion y con los respon-
sables de 52 centros educativos del pais
para valorar la situacion de partida y to-

mar posicion en torno a lo que deberian
considerarse como los primeros pasos a
seguir de cara a propiciar la reconstruc-
cion del pais y de su sistema educativo.
Fe y Alegria, al igual que Entreculturas,
considera que la educacién es una prio-
ridad para el resurgir del pueblo haitiano.

Entre los principales problemas que se
detectaron, y a los que debe enfrentarse
Haiti, cabe mencionar los siguientes: la
ausencia de infraestructuras escolares
(ya que el terremoto destrozo los cole-
gios o los dejo muy perjudicados), falta
de recursos humanos y de profesionales
cualificados, ausencia de reglamentos y
de control sobre el sector privado de la
educacion y un sistema educativo publi-
co desarticulado.

Fe y Alegria Haiti exige al Estado haitiano
que garantice el derecho fundamental a
la educacion, recogido en los articulos
32, 33 y 34 de la Constitucion, y que
cumpla con su promesa electoral de ase-
gurar una educacion gratuita y obligato-
ria para todos los haitianos y haitianas.
Para ello, propone que se destine mas
dinero a sufragar la educacion publica
(es decir, financiada con fondos publicos
-subvenciones) pero gestionada por en-
tidades de la sociedad civil. En este sen-
tido, también plantea la necesidad de
una descentralizacion de la gestion edu-



cativa que favorezca una mayor partici-
pacion y una mayor responsabilidad de
los colectivos territoriales.

Fe y Alegria sugiere también que se in-
vierta en la cobertura de servicios colate-
rales como el transporte escolar, los uni-
formes, los comedores infantiles, los ma-
teriales didacticos y, muy especialmente,
en la formacion y remuneracion de los
docentes.

“Consciente de que no se puede alcan-
zar una educacion de calidad sin una es-
trecha colaboracion con el Estado, Fe y
Alegria tiende la mano a todos los acto-
res publicos y también privados para tra-
bajar conjuntamente en la regeneracion
del pais”, afirma el comunicado emitido
por la institucion jesuita.

En este sentido, Fe y Alegria-Haiti ha fir-
mado un protocolo de colaboracion con
el Ministerio de Educacion Nacional y de
Formacion Profesional para poner a su
disposicion todos sus recursos y sus ca-
pacidades, humanas y técnicas, y empe-
zar a concebir, ejecutar y monitorizar las
politicas publicas en materia educativa
que sean necesarias.

Asimismo, Fe y Alegria agradece en su
comunicado la ayuda y la solidaridad de-
mostrada por la comunidad internacional

pite

tras el seismo de 2010 e insiste en la ne-
cesidad de que todo ese dinero recau-
dado —y alin paralizado— comience a des-
tinarse a cuestiones tan fundamentales
como el derecho a la educacion de to-
dos y todas.

“Estamos orgullosos de la capacidad de
trabajo que caracteriza a nuestro pueblo
en situaciones extremas, y por eso vemos
con ojos de esperanza el futuro hacia el
cual caminamos. Seguimos convencidos
de que con el compromiso, el esfuerzo
y la participacion de todos y todas, vamos
a obtener el derecho a la educacion ba-
sica de calidad y gratuita para todos los
haitianos; al que, por ahora, no es mas
que un simple suefio pero que, algin dia,
podra hacerse realidad”, concluye el co-
municado.

Mas de 650.000 personas siguen
viviendo hoy en campamentos de
desplazados un afio y medio después
del terremoto.

Compromiso
por la educacién

entreculturas?
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Haiti. Alfabetizacion en el mundo:

EL JUEGO DE LAS LETRAS

' Viajamos a Haiti

1 Buscamos Haiti en el mapa y
le ponemos una chincheta o
banderita de color.

2 Miramos la imagen. ¢Qué
vemos? jCuantos nifios y nifias hay? sDonde estan? § Qué
estan haciendo? 4De qué estan hablando?

3 Algunos datos sobre Haiti:

- Haiti y el pais de al lado (Republica Dominicana) son las
dos partes de una isla que se llama La Espanola.

- En Haiti se habla francés y creole.

- Haiti ocupa una superficie similar a la de Galicia (27.750
y 29.574 km? respectivamente).

* Una de cada dos personas no saben leer y escribir.

La alfabetizacion en el mundo

1 La palabra del mes: Alfabetizacion.

Una persona alfabetizada es aquella que sabe leer, escribir y
calcular. Con estas habilidades puede entender y relacionarse
mejor con su entorno. La alfabetizacion es un derecho de las
personas.

2 Nos acercamos al tema: El juego de las letras.
Se divide el grupo en cuatro. Se escribe el siguiente
mensaje en la pizarra ITKMR VMR EHDRTAMR IHAHPTR

KHDHQBT M VM HKIQMQFTA. EHDT RF AT RMOHR
VHHD HRIH PHARMNH ETKDFMR AT RMOHDVT.

entreculturas8
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(“Todas las personas tenemos derecho a la educacién. Pero
si no sabes leer este mensaje podrias no saberlo”).

Se les dice que es un mensaje importantisimo y que han de
intentar resolverlo. Para ello tienen que ir adquiriendo
herramientas que luego podran cambiar por el codigo con
las claves (anexo 1) para entender el texto.

La dinamica para conseguir esas herramientas es la siguiente:
se les entrega la tarjeta nimero 1 (tarjetas en anexo 2) con
una prueba a resolver. Una vez la hayan realizado, se da al
grupo la herramienta correspondiente (anexo 3) y la tarjeta
n® 2. Una vez hayan conseguido todas las herramientas
pueden cambiarlas por el codigo para “leer” el mensaje.

Tarjeta 1:

En este pueblo hay muchas personas que no
saben leer ni escribir. Elaborad pancartas (al
menos 5 lemas diferentes) para pedir una
educacion de calidad para todas las personas.

Tarjeta 2:

Se ha decidido formar a algunas personas de
la comunidad para que ayuden al resto en su
alfabetizacion. Elaborad una lista con 10
caracteristicas que deberian tener los maestros
0 maestras.




Tarjeta 3: Tarjeta 6:

y E

¢ Como firmariais si no hubieseis aprendido a El calculo es un elemento fundamental en la
escribir? Parece que es una tarea sencilla, pero alfabetizacion. Resolved el siguiente problema:
también necesita unas destrezas. Cada integrante Si vivieramos en Haiti, donde so6lo 1 de cada 2
del grupo debe escribir su nombre con la mano personas esta alfabetizada, gcuantos de nosotros
izquierda (con la derecha en el caso de los zurdos). y nosotras no sabriamos leer?
Tarjeta 4: Tarjeta 7:
Para que el aprendizaje sea mas facil, se han \
relamon.ado Iog t_extos que se utilizan para gstudlar Algunas personas del pueblo no estan yendo a la
con la vida cotidiana. Pensad para cada asignatura escuela porque dicen que leer y escribir no sirve
algo que podriais aprender y que tenga relacion para nada. Escribidles una carta que describa
Cen vut‘as’Fro dia a dia. (Por ejemplo, en ) algunos de los beneficios de tener educacion.
Conocimiento del Medio, las plantas autoctonas
de mi ciudad). /
Tarjeta 5: Tarjeta 8:
Para practicar los conocimientos adquiridos, las
Algunas de las nifias del pueblo no estan y los habitantes del pueblo habéis conformado
acudiendo en la escuela. Tienen que ayudar en un grupo de lectura, que se junta todos los
las tareas domeésticas. ¢ Qué podemos hacer? lunes. Leed el texto (anexo 4) en voz alta y uno
por uno.

7 S

3 Reflexionamos __a Ay sitd pudieras leer!,
. sélo si pudieras,

La o el docente, dinamiza una pequena reflexion ¢ Sabiamos ," podrias comprender,

que hay personas que no han ido a la escuela o que no ‘:' lo divertido

aprendieron a leer, escribir y calcular? i Habiamos pensado M que es aprender.

alguna vez en lo importante que son estas tres cosas? ¢Qué i
valor le damos nosotros y nosotras a la oportunidad de ir a la
escuela?

jAy si tu supieras escribir!,

con nosotros,

nuevos secretos podrias descubrir,
pero sdlo si lo intentas

lo puedes conseguir.

4 Participamos

Leer y escribir,

aunque no te lo parezca,

son las puertas que debes abrir,
para que tras ellas

un gran futuro puedas descubrir.

Alfabetizacion. Os invitamos a realizar entre toda la clase
pancartas que reivindiquen la importancia de saber leer,
escribir y calcular y salgais con ellas al recreo. Podéis leer el
poema que escribid Jorge Manzanedo (5° de primaria) para

i
El dia 8 de septiembre celebramos el Dia Internacional de la E
i
]
I
:
I
la Semana de Accion Mundial por la Educacion de 2009: '

Para ampliar...

- Entreculturas. Atlas de la educacion en el mundo. Madrid: Fundacion SM, 2010.

- Entreculturas. Alfabetizacion, puerta del conocimiento. Madrid: Coleccion estudios e informes n®1, 2007.

- CME. Semana Mundial por la Educacion. Abre un libro. Abre el Mundo. Materiales didacticos y libro de relatos, 2009.
- UNESCO. Informes EPT (Educacion para todos): http://www.orealc.cl/informe-ept-2011/documentos-ept/

entreculturas9

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,



,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Una educacion
de calidad para
la poblacion
refugiada

En la actualidad, el ACNUR contabiliza
11.600 refugiados en Malawi, de los cua-
les, el 90% esta establecido en el campo
de Dzaleka, el Gnico campo de refugia-
dos del pais desde que en 2007 el pre-
sidente Bingu wa Mutharika decidiera
cerrar el campo de Luwani, situado al sur.
Este hecho obligé a que todas las per-
sonas alli instaladas tuvieran que ser tras-
ladadas a Dzaleka, pasando éste a tener
una poblacion de 5.000 a 8.000 asila-
dos y a convertirse en el Unico asenta-
miento para personas refugiadas en to-
do Malawi.

Como es logico, las infraestructuras de
Dzaleka pronto resultaron insuficientes
para satisfacer las necesidades de tanta
gente en cuanto a espacio, higiene, ali-
mento y atencion psicologica y educativa.
Ante esta situacion, el Servicio Jesuita a

entreculturas10

El campo de refugiados de Dzaleka fue abierto por el gobier-

no de Malawi en 1994 para albergar a las personas refugia-

Refugiados (JRS) —el principal socio lo-
cal de Entreculturas en Africa— conside-

Malawi

ro6 urgente ampliar los servicios y el apo-
yo prestados para garantizar unas mini-
mas condiciones de vida a la poblacion
refugiada del campo.

das que escapaban de los conflictos armados en Ruanda,
Burundi, la Repiblica Democratica del Congo y Somalia. La
proximidad de Malawi a la region de los Grandes Lagos ha
convertido a este pais con los afos en un pasillo de transito
para muchas personas que han huido de sus paises en bus-
ca de un futuro en los estados africanos del sur, mas seguros.

Entre otras acciones de refuerzo, el JRS

tomo la iniciativa de construir nuevas es-
cuelas para aumentar su atencion
educativa en Primaria y Secundaria
y promover programas de formacion
basica y de formacion profesional a
fin de ofrecer la oportunidad a los
jovenes refugiados de insertarse so-
cial y laboralmente en Malawi.

Durante casi una década, el Servi-
cio Jesuita a Refugiados ha apoya-
do las iniciativas de educacion a los
refugiados y solicitantes de asilo al-
bergados en Malawi. Para el JRS,
proveer servicios de educacion —es-
pecialmente en tiempos de insegu-
ridad y sufrimiento prolongado- tiene un
efecto estabilizador en aquellas perso-
nas afectadas por la guerra, la pobreza
y otros desastres naturales o causados



Malawi «-----

Desde que el Gobierno de Malawi estableciera en 1994 la educacion
primaria gratuita, la tasa de alfabetizacion supera el 60% de la poblacion
en edad escolar. Sin embargo, si acercamos la lupa, observamos que las

cifras disminuyen considerablemente cuando hablamos de permanencia
en la escuela (24%) y asistencia a la universidad, donde el porcentaje
es practicamente inexistente.

por el hombre. La educacion abre las
posibilidades para un mejor futuro y ayu-
da no solo a los individuos a desarrollar
su potencial, sino que tambiéen ayuda a
familias y comunidades enteras a salir
poco a poco de la pobreza.

La estrategia de implementacion educa-
tiva del JRS pasa por trabajar mano a ma-
no con la poblacion refugiada y con la
propia poblacion local de Malawi las ca-
pacidades y el conocimiento necesarios
para un uso efectivo de los recursos y la
gestion de las escuelas. Tanto es asi que,
para la construccion y rehabilitacion de
los centros, asi como para la puesta en
marcha de las clases, el JRS ha contra-
tado a carpinteros y docentes profesio-
nales entre los refugiados y la poblacion
local.

Servicios sociales y desarrollo de la
comunidad

Otra de las areas en las que el JRS deci-
dié ampliar su trabajo fue en la atencion
psico-social de las personas refugiadas
y de la poblacion de acogida. Gracias a
la incorporacion de nuevos psicologos
educacionales, se pudo continuar con
los programas existentes como el de re-
solucion pacifica de conflictos, la lucha
contra el trafico ilegal, la implantacion
progresiva de la igualdad de género o

el absentismo escolar. Sin olvidar la im-
portancia de la solidaridad y el dialogo
para promover la acogida de los refugia-
dos por parte de la poblacion local, una
situacion que suele generar conflicto al
percibir a los solicitantes de asilo como
una amenaza ante la ya deficiente situa-
cion laboral y de cobertura de necesida-
des basicas.

Un aspecto que cada vez esta cobrando
mas importancia y que requiere de una
especial atencion es el incremento de la
cifra de refugiados urbanos, especial-
mente en Lilongwe, la capital de Malawi.
Alli, el Servicio Jesuita a Refugiados cen-
tra su labor en identificar, acompanar y
defender a estas personas gque pasan

Un ejemplo de las
manualidades que se realizan
en los talleres impartidos en
el marco del Comité de
Refugiados de Lilongwe, la
capital de Malawi.

desapercibidas en la gran ciudad y que
se topan con el aislamiento social, la ex-
clusion laboral y la dificultad de sobrevi-
vir cada dia.

En el marco del proyecto, se creé un Co-
mité de Refugiados en Lilongwe, asi co-
mo un Centro para Mujeres en el que se
organizan actividades de manualidades,
baile y canto; ambas iniciativas propor-
cionan un apoyo muy importante a estos
dos colectivos especialmente vulnera-
bles. Alli encuentran seguridad y estabi-
lidad, ademas de compaiia, compren-
sion y asesoramiento. En definitiva, un
conjunto de ingredientes indispensables
para su autoestima y, por consiguiente,
para su autonomia y supervivencia.

entreculturas11
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Malawi. Combatiendo la pobreza y
FOMENTANDO LA EDUCACION

"

i Viajamos a Malawi

/

1 Situamos Malawi en el mapa.

Numero medio de afios de escolarizacion de la poblacion

Numero de nifios por maestro, primaria

3 Para la reflexion...

4Habia oido antes hablar de Malawi? 4 Lo sabria situar en el
mapa? ¢ Conozco a alguna persona de alli? s Cémo creo que
es Malawi: sus paisajes, su cultura, su gente?

Puedes encontrar informacion sobre el pais y su historia en
La Guia del Mundo y en Wikipedia.

Pobreza y educacion

1 Conceptos:

Pobreza: Frecuentemente se utiliza la carencia de ingresos
para medir la pobreza (2 dolares diarios, 1 dolar en el caso

entreculturas12
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2 Comparamos datos basicos de Malawi con los de Espana:

Malawi Espaiia
_______________ . to38 i oe2
_______________ ss% 4 et

E 95% (2004) i 100% (2(_)01%) ________
"""""""" " 93% (2004) ""{""{665/;'(20933)________
"""""""""" | 08%(2004) | 99%(2003)
TRy | 25%(2004) | 95%(2003)
i o%%(2004) | 97%(2003)
"""""""""" © 27%(2004) | 93%(2003)
"""""""" | 63(1999) | 14(2008)

de la pobreza extrema). Sin embargo, a partir de la nueva
concepcion de desarrollo humano, se genera un nuevo indice
de pobreza, que mide la esperanza de vida, la educacion y
acceso a servicios basicos (salud y agua potable, y nutricion).

Exclusion: “Proceso mediante el cual los individuos o grupos
son total o parcialmente excluidos de una participacion plena
en la sociedad en la que viven" (European Foundation,
1995:4). Tal proceso, opuesto al de “integracion social”,

“da lugar a una privacion multiple, que se manifiesta en los
planos econémico, social y politico” (En Diccionario de
Accion Humanitaria y Cooperacion al Desarrollo-Hegoa).

Alfabetizacion: Capacidad de una persona para leer y
escribir, comprendiendo un enunciado sencillo y conciso

@ Dani Villanueva
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sobre hechos relacionados con su vida cotidiana.
Actualmente esta definicion se ha ampliado, y hoy se
considera que es la aptitud para identificar, interpretar, crear,
comunicar y calcular, utilizando material impreso y escrito en
diferentes contextos. La alfabetizacion es un proceso de
aprendizaje que permite a las personas alcanzar objetivos
personales, desarrollar su conocimiento y su potencial y
participar plenamente en la vida de la comunidad y la
sociedad en su conjunto.

2 Dinamica: Escribe la historia

“Existe una estrecha relacion entre pobreza y educacion.

La pobreza limita y disminuye las posibilidades de
escolarizacion y, por tanto, los indices de matriculacién en
la ensefanza primaria, secundaria o estudios superiores. De
igual modo afecta a otros aspectos de la educacion como el
derecho a la alfabetizacion, la calidad de la educacion, o la
igualdad entre hombres y mujeres.

Al mismo tiempo, la falta de educacidon constituye una
causa de gran vulnerabilidad social y en muchos casos
retroalimenta y constituye una de las raices profundas de la
pobreza extrema. Las personas que no pueden disfrutar de
su derecho a la educacion veran mermadas sus posibilidades
de encontrar un empleo y de desarrollar un papel activo en
la sociedad, cambiandola y transformandola” (Atlas de la
educacion en el mundo).

La dinamica que proponemos consiste en la construccion de
la historia de vida de unos personajes teniendo en cuenta
sus posibilidades de acceso a la educacion.

Se forman cinco grupos y a cada uno de ellos se les otorga
la ficha de un personaje (anexo 1). Cada ficha contiene datos
sobre el estado de la educacion en el pais del personaje;
estos datos son distintos en cada una de ellas, simulando
que son paises diferentes, sin embargo pertenecen todos a
Malawi. Se han elaborado extrayendo datos desagregados
del pais por quintil de ingresos y etnia (anexo 2).

Se pide a cada grupo que describa la historia de vida de su
personaje, siendo coherente con los datos que se apuntan
en la ficha. Deberan seguir las siguientes pautas:

- Poner un nombre a su protagonista.

- Pensar en que pais y continente ha nacido.

- Crear un contexto:  Como es su familia? ,Como es el
barrio en el que vive?

- Elaborar su historia con los hitos mas importantes, teniendo
en cuenta ¢Fue a la escuela? 4 Cuanto tiempo? ¢Qué
aprendio? jSigue estudiando? ¢ Por qué? ;Como es ahora
su dia a dia?

- Expectativas de futuro que tiene su protagonista a corto y
medio plazo.

Una vez que los grupos han elaborado la historia de cada
personaje, se pone en comun. Una persona voluntaria se
encargara de recoger la informacion en un cuadro resumen
que facilite la comparacion entre los distintos personajes.
Antes de contar la historia, se ofrecera la informacion de la
ficha del personaje, de manera que los otros grupos puedan
proponer modificaciones de la historia si consideran que
podria ajustarse mas a la informacion dada.

3 Reflexionamos

Al finalizar la puesta en comun, y teniendo presente el
cuadro resumen, analizamos:

- ¢Qué diferencias existen entre unos personajes y otros?
4 Como han sido sus vidas? ¢Qué expectativas tienen de
cara al futuro?

- 4 Qué papel tiene la educacion en estas diferencias?
4Crees que en la realidad la educacion es igual de
determinante? 4 Por qué?

- ¢En qué regiones del mapa hemos situado a nuestros
personajes? 4Por quée?

La persona que dinamiza explica a los y las participantes
que en realidad no se trataba de cinco paises diferentes,
sino que los datos pertenecen a diferentes estratos sociales
de Malawi (Los personajes 1y 5 pertenecen al 52 quintil
—-20% mas rico de la poblacion— Los personajes 2 y 3 al 1er
quintil =20% mas pobre de la poblacion—y el personaje 4 al
42 quintil).

- 4 Nos sorprende que sean del mismo pais? 4 Por qué?
4Nos sorprende que los datos del 52 quintil sean similares a
los datos de Espana? §Qué relacion existe entre pobreza y
educacion?

- 4 Como son nuestra vida y nuestras expectativas de futuro?
4Qué papel juega la educacion? ¢ Qué dificultades
tendriamos si no tuviéramos acceso a la educacion? 4Como
repercutiria la falta de acceso a recursos en nuestras
posibilidades para estudiar?

Sigue leyendo ésta y otras propuestas
didacticas en http://educadores.redentreculturas.org/
un-viaje-por-la-educacion-en-el-mundo

entreculturas13
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© Entreculturas

Desde principios de ano, Alejandro Gauffin lleva
el timon de Fe y Alegria Argentina. Llega a este
cargo después de 15 afios como rector del
Colegio de la Inmaculada de Santa Fe y otros

5 como parroco y coordinador de una fundacion
centrada en atender a chicos y chicas de la calle
en la region del Chaco.

“Asumir este papel de Director es un desafio muy
grande, pues en Argentina hay una enorme desigualdad
de condiciones, pero lo afronto con mucha ilusiéon”,
afirma. “Ahora tenemos que fortalecernos como
institucion, darnos a conocer y expandirnos para poder
llegar a cuantas mas partes mejor”.

A su paso por Entreculturas, donde ha tenido ocasion de
reunirse con varias empresas espanolas interesadas en
seguir apoyando los proyectos de Fe y Alegria, Alejandro
nos ha ofrecido una mirada sincera y realista de un pais
del que poca gente sabe que casi el 30% de la
poblacion es pobre.

“Fe y Alegria Argentina significa adentrarse en las
realidades del noroeste argentino donde hay mayor

notl
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concentracion de pobreza. Fe y Alegria esta presente
en Jujuy, Salta, Chaco, Corrientes y Buenos Aires,
esto es, cinco de las 24 provincias en que se
divide Argentina. Por un lado, trabajamos una linea de
educacion formal, promoviendo el acceso a la educacion
de nifios, nifias y jovenes, asi como la formacion de
docentes. Y, por otra parte, desarrollamos una linea de
trabajo centrada en el apoyo social, en el fortalecimiento
de las comunidades y las familias donde estan ubicadas
las escuelas”, explica Alejandro. “Hace un tiempo hemos
puesto en marcha un proyecto de “Aulas abiertas" donde
recibimos a jovenes y adolescentes que se han salido o
no han tenido la oportunidad de acceder al sistema
escolar. Alli los acogemos, los acompanamos y tratamos
de estar a su lado para que reciban una formacion
basica o, incluso, profesional, para que puedan
encontrar una salida hacia el mundo laboral”.

Segun Alejandro, “el sistema educativo argentino era
muy bueno, al menos, hasta hace 20 anos”. Ahora, al
parecer, las cosas han cambiado y se ha deteriorado...
el contexto mundial de crisis ha repercutido en un
incremento de la desercion escolar y una cierta merma
en las politicas educativas. “Ante esta situacion, el
Estado reconoce sus limites y es ahi donde entramos en
juego nosotros”, afirma Gauffin, Fe y Alegria trata de
llegar ahi donde el Estado no llega, ofreciendo una
educacion gratuita y de calidad y velando por el acceso
a las aulas de las poblaciones mas desfavorecidas.
Desgraciadamente, somos necesarios.

-~

P #
FE Y NLEGRIA AARGENTINf

ACABA DE cUMPLIR 15 ANOS

IFELICIDAYDES!
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movil.es colaborara con

MASmovil, el operador movil fow cost lider

en Espaiia, ha puesto en marcha una nueva
iniciativa, MASmovil Solidaridad, por la que
donara el 10% del total de la factura mensual de
los nuevos clientes que lo soliciten a cualquiera
de las seis ONG adheridas, por el momento, al
proyecto; entre ellas, Entreculturas.

El Consejero Delegado de MASmovil, Maini Spenger,
expresa su satisfaccion con esta iniciativa solidaria:
“Queremos ayudar a todas las ONG o iniciativas
solidarias a que puedan conseguir mayores fondos
para realizar sus acciones y facilitar a nuestros nuevos
clientes el que también sean solidarios sin coste
ninguno para ellos. De esta modesta manera podemos
poner nuestro grano de arena para un mundo mejor”.

La iniciativa MASmovil Solidaridad ya cuenta con seis
organizaciones sin animo de lucro: Accion contra el
Hambre, Fundacion Hazloposible, Plan Internacional,
Fundacion El Compromiso, Entreculturas y Global
Humanitaria.

“Sin duda, es una buena noticia. Cualquier aporte
economico, por pequefo que sea, s una gran ayuda
para seguir impulsando nuestros proyectos educativos
en Africa y en América Latina, asi como nuestras
actividades de sensibilizacion en el Norte. Estamos
muy contentos con esta iniciativa y agradeceremos
enormemente a todos los nuevos clientes de MASmovil

el gesto de elegir a Entreculturas como la ONG
destinataria de dicho porcentaje”, afirma Chus de la
Fuente, Responsable del Departamento de Relaciones
Institucionales.

© Leonor Massenets

El Servicio Jesuita a Refugiados (JRS) ha expresado
su preocupacion ante el fracaso de la UE a la hora de
proteger a los refugiados, especialmente
subsaharianos, en el Norte de Africa. A pesar de los
ruegos de nueve ONG internacionales al Presidente
del Consejo de Europa, el pasado mes de junio,
ninguno de los Estados de la UE se ofrecio a
aumentar la cuota para los refugiados del Norte de
Africa, ni a dar ninglin paso para ayudar a las personas
que quieren huir del conflicto que vive su pais.

Las ONG han pedido a los gobiernos que aumenten
las cuotas para sufragar el reasentamiento de los
refugiados que viven en Libia, que garanticen el
acceso al asilo a aquellos que huyen de los conflictos
y que aseguren el cumplimiento de las leyes en los
rescates en el mar.

La cifra total de personas que huyeron de Libia
desde el inicio del conflicto ha llegado casi al millén
de personas, acogidas la mayoria por Tunez y Egipto.
Al contrario de lo que la gente cree, la cifra de
personas que han llegado a Europa es pequena:
menos de 45.000.

Algunos de los compromisos surgidos del encuentro
fueron recibidos positivamente. El JRS aplaudio el
nombramiento de un responsable de derechos
humanos en las misiones llevadas a cabo por la
agencia de fronteras exteriores de la UE. También se
solicitd un aumento economico para las operaciones
del Frontex, para personal, emergencias y equipos.
Si bien reconoce la importancia de este incremento,
el JRS pidio que el Frontex garantice una cantidad
suficiente de fondos para asegurar el derecho de
asilo y salvar vidas en las fronteras.

* coNoCE ToDO EL TRABAIO

DEL RS EN WWW.IRS.NET
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Carrera solidaria de Entreculturas:

“Corre por una causa” es la nueva iniciativa que Entreculturas va
a poner en marcha para involucrar al ambito corporativo y a toda
la sociedad en general en el compromiso de garantizar un acceso
universal a la educacion. Esta carrera solidaria, que tendra lugar
en Madrid en el mes de noviembre, recaudara fondos para
financiar un proyecto de alfabetizacion en Angola.

© Entreculturas

En noviembre se celebra el Dia Europeo de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE). Entreculturas quiere
aprovechar esa fecha para recordar a todas las empresas la importancia de su compromiso con la sociedad y de
implicar a sus propios empleados y empleadas en la sensibilizacion de la ciudadania en pro de un mundo mas justo.

Caja Madrid, Banco Santander, Barclays, FREMAP, SACYR VALLEHERMOSO, Gémez Acebo y Pombo, HP son solo
algunas de las entidades que estan participando. “Las empresas pueden colaborar de tres formas, bien aportando
personal voluntario para la organizacion del evento, bien financiando parte de los gastos de la carrera o bien
contribuyendo a la difusion de la iniciativa entre sus contactos animandolos a participar”, explica Chus de la Fuente,
responsable del Departamento de Relaciones Institucionales de Entreculturas.

| El principal objetivo de esta propuesta es recaudar fondos para apoyar el proyecto que Entreculturas gestiona en
Angola, concretamente, en la provincia de Bengo, donde se esta invirtiendo en la formacion profesional de 20
docentes que, a su vez, ensenaran a leer y escribir a mas de 500 alumnos y alumnas de la region. La pagina web,
| disefiada y creada por Hewlett Packard (HP), ofrecera informacion completa y actualizada tanto de la fecha de la
carrera como del proyecto al que iran destinados los fondos: www.correporunacasusa.org. Igualmente, las
inscripciones podran realizarse on line a través de esta plataforma. Si la iniciativa funciona, Entreculturas tiene la
| intencion de repetirla anualmente y extenderla a otras ciudades espanolas.

jLa Red Solidaria de Jovenes cumple diez anos! Diez anos repletos de
actividades solidarias, formacion, encuentros, asambleas... diez anos
repletos de experiencias personales y grupales que confirman que el
cambio es posible.

En 2001, en el marco de la campana “Jovenes como t0", surgio la iniciativa de generar un espacio donde los y las
jovenes pudieran participar como agentes protagonistas de acciones orientadas a la transformacion social. La Red
Solidaria de Jovenes de Entreculturas ha impulsado e impulsa entre los jovenes el ejercicio de una ciudadania
consciente, comprometida y participativa, dotdndoles de espacios de encuentro y crecimiento y situandolos como
protagonistas activos del proceso solidario.

Diez anos después, esta iniciativa se ha ido consolidando y en este momento tiene presencia en Andalucia, Murcia,
Comunidad Valenciana, Extremadura, Madrid, Castilla y Leon, Cantabria, Asturias y Galicia. Es una Red en la que

participan mas de 2.000 jovenes y 200 docentes que suefian con y se mueven por un mundo mas justo.

Si tienes entre 12 y 18 afos e inquietudes solidarias, éste es tu sitio: http://redjovenes.redentreculturas.org/

entreculturas16
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Entreculturas asesora

al Programa “Pro Nino” en la calidad

© Fundacion Telefonica

Entreculturas ofrece apoyo a la Fundacion Telefonica, por un lado, en la formacion y seleccion del
personal voluntario que va a participar en el Programa de Vacaciones Solidarias que la entidad ofre-
ce a sus empleados a nivel internacional, y, por otro, en la aplicacion de un sistema de evaluacion
serio y amplio con el que medir la calidad y la eficacia de los programas educativos que desarrolla a
través de “Pro Niio”.

Un total de 104 personas, trabajadores y trabajadoras de Telefonica y sus filiales, son las que han recibido este
ano la formacion (presencial y online) por parte del equipo de Formacion y Voluntariado de Entreculturas. Durante
| 1 mes, Entreculturas ha proporcionado a este grupo conocimientos sobre motivaciones y actitudes en el Sur, temas
relacionados con el desarrollo, la cooperacion, el género y la participacion ciudadana, orientados a crear en ellos
la base tedrica y emocional necesaria con la que luego ejercer como agentes de cambio cuando viajen al terreno
a participar en alguno de los proyectos educativos de “Pro Nifo".

El sistema de evaluacién de “El proceso que llevamos a cabo de seleccion y formacion

£ 2 de los voluntarios y voluntarias de la Fundacion Telefonica es
calidad de Fe y Alegria se ha muy enriquecedor para ambas instituciones ya que apuestan
ap]icado con éxito en dicha por un voluntariado informado, formado y comprometido, no

i g .z = solamente con las realidades lejanas a ellos, sino que también
institucion desde 2006 y en mas le dan sentido en el dia a dia en su entorno, transformando y

de 419 centros educativos de 15 apostando por un mundo mas justo y solidario. Es un proceso
de conocimiento y crecimiento mutuo”, explica Gustavo Co-

paises de America Latina . : -,
trina, coordinador de este programa de formacion.

Por otra parte, aprovechando el enorme potencial que ha demostrado Fe y Alegria (principal socio local de Entre-

culturas en América Latina) en cuestiones de evaluacion de calidad de la educacion, la Fundacion Telefénica reci-

be también apoyo en este ambito de cara a medir los resultados y la eficacia que puedan estar teniendo sus cen-

tros educativos en los diferentes paises en los que esta presente.

El sistema de evaluacion de calidad de Fe y Alegria se ha aplicado con éxito en dicha institucion desde 2006 y en
mas de 419 centros educativos de 15 paises de América Latina. Ademas, ha sido avalado por muchos Ministerios
de Educacion de Latinoamérica. Fe y Alegria entiende por “calidad educativa" desde la formacion de estudiantes
como sujetos empoderados, reflexivos y criticos, hasta la transformacion e inclusién efectiva y reconocida de las
comunidades en el trabajo conjunto con los centros educativos, pasando por la adopcion de una cultura de per-
manente mejora que permita generar procesos que conduzcan a una significativa transformacion social.

“Se trata de un proyecto a 4 anos, financiado por Telefénica, mediante el que Entreculturas y Fe y Alegria ofrecen
formacion a diversos profesionales para que, en adelante, sean ellos quienes puedan monitorizar el sistema de
calidad educativa en sus proyectos. Para nuestra organizacion es un orgullo poder colaborar en esta iniciativa y,
exportar asi, una buena practica nacida en el Sur y de vital importancia como es medir lo bien o mal que se pueda
estar desarrollando la actividad educativa en el mundo”, afirma Belén Rodriguez, responsable de este programa
en Entreculturas.
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No es un adios...
ies un hasta siempre!

Dani Villanueva SJ:

4Como llegaste a Entreculturas? Estando de Magisterio en Valladolid, alla por el afo 2000, mi
provincial me pidié montar la delegacion de Entreculturas en aquella ciudad. Asi que asumi el
reto con muchisimas ganas junto con un impresionante equipazo de voluntarios y voluntarias.

4 Queé labor has desempenado? En Valladolid comenzé mi aventura con Entreculturas, pero
luego siguio en Madrid con la organizacion de seminarios de Espiritualidad y Cooperacion,
durante mis afios de teologia, y finalmente, tras volver de Estados Unidos, fui destinado a
coordinar el Departamento de Africa en la sede central de Madrid.

& Cuantos afos has estado vinculado a Entreculturas? 11 en sentido amplio. 3 en este ultimo
cargo.

4Qué te llevas de esta etapa laboral? Lo primero que me llevo es la enorme leccion de trabajar
con un equipo humano y profesional de primera. Insisto, la leccion del dia a dia, de lo ordinario,
no solo técnica y profesionalmente, sino también a nivel humano, de compromiso, entrega, y
coherencia. Y me llevo también la satisfaccion de haber podido contribuir a la expansion y
definicion de nuestra mision en Africa. Si. Tras estos afios me voy agotado, pero feliz.
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Graciela Amo:

4 Como llegaste a Entreculturas? Conocia desde hace muchos anos lo que, por entonces, se
llamaba Fe y Alegria-Espafa y, aunque estaba en otras tareas, otro mundo bastante diferente,
pronto surgid la oportunidad de trabajar ahi y me parecid que era el sitio donde debia estar...

¢ Qué labor has desempenado? Responsable del Departamento de Comunicacion, Camparias
y Socios.

¢, Cuantos anos has estado vinculada a Entreculturas? Casi 6 afos.

4 Qué te llevas de esta etapa laboral? Sé que es una etapa cerrada en cuanto a trabajar como
contratada en Entreculturas, pero no una etapa en mi trabajo y mi compromiso con la educacion,
que sigue pareciéndome un derecho fundamental... No puedo decir qué me llevo, porque parece
que lo dejo atras completamente, pero lo que mas me queda es la gente, el equipo humano
fabuloso movido por el convencimiento de que la educacion es el camino para el cambio.

Ana Conejo:

4 Cémo llegaste a Entreculturas? A través de un amigo. El fue quien me propuso el reto de
vincularme como Delegada...

4Qué labor has desempenado? Delegada de Entreculturas en Madrid.
¢ Cuantos afios has estado vinculada a Entreculturas? Unos 5 afios...

¢Que te llevas de esta etapa laboral? jMenuda riqueza y menuda experiencial, me llevo una
mochila bien llena, pero su carga no es pesada, va repleta de un montdn de valores que se
han ido desarrollando unos y creciendo otros: Sensibilidad, Solidaridad, Bondad, Respeto,
Entusiasmo, Alegria, Confianza, Agradecimiento, Justicia, Compromiso, Suefnos... valores
fundamentales que espero y deseo que sigan formando parte de mi para el resto de mi vida.
Junto a ello, me llevo ademas rostros, miradas y sonrisas de gente de todos los lugares del
mundo que vibran y sufren con las alegrias y las penas de otros. Quiero agradeceros todo lo
recibido durante este tiempo y deseo no olvidarme de ninguno de vosotros, de vuestro apoyo y
de vuestra comprension. Gracias, muchisimas gracias, por todo lo que hemos compartido.

David Fagundo SJ:

4 Como llegaste a Entreculturas? Soy jesuita y, cuando llegué a vivir a Las Palmas, me habian
encomendado como mision, entre otras cuestiones, colaborar con Entreculturas.

4Queé labor has desempenado? Delegado de Entreculturas en Las Palmas.
¢ Cuantos afos has estado vinculado a Entreculturas? 3 anos.

4 Qué te llevas de esta etapa laboral? Ha sido una experiencia increible, tres afios en los que
he trabajado con un equipo maravilloso de voluntarios, codo a codo, tendiendo puentes,
acercando el rostro del Sur, sensibilizando y tratando de ir cambiando nuestros corazones.
Haciendo posible que las "Escuelas cambien el Mundo”, el de aqui y el de alli. Ahora me
marcho a otra tarea que también me encomienda la Compania, pero que no dejara de estar
cerca de los mas pequefos y necesitados. Gracias por tanto compartido y aprendido con
vosotros. Un regalo.



Mario Serrano SJ

Director del Servicio Jesuita a Refugiados y Migrantes
de Repuablica Dominicana

entrevista

La coalicion Educacion Digna de Republica Dominicana, de la cual
forman parte nuestros companeros del Servicio Jesuita a Refugia-

‘ @\y’ $ dos y Migrantes (SJRM), trabaja para solicitar al gobierno que se

destine el 4% del PIB a la educacion, tal y como establece la ley.

Lamentablemente, esta norma lleva mas de una década sin cum-
plirse (actualmente la inversion no supera el 2,5% del PIB), de ahi
que la coalicion Educacion Digna siga trabajando con todas sus
fuerzas para presionar a los lideres politicos y aglutinar a la pobla-

. cion en torno a este objetivo. Desde que comenzara su actividad en
. octubre de 2010, mas de 200 organizaciones se han sumado a
s J este movimiento que, caracterizado por sus paraguas amarillos en
los que se exige el “4% para la educacion”, no ha dejado de sumar
gente en sus acciones civicas y pacificas.

Mario Serrano SJ, Director de Servicio Jesuita a Refugiados y Migrantes de Republica
Dominicana, nos explica en esta entrevista los pequefios avances que ha logrado por
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ahora esta campafa.

¢Qué podriamos decir que ha
logrado la coalicion durante
estos meses de actividad?

El primer avance que podriamos
destacar por ahora es que hemos
logrado mantener en la opinion publica
la importancia de la educacion.

La coalicién Educacion Digna surgio el
pasado afo con el objetivo de incidir en
la politica educativa exigiendo un
incremento del dinero destinado a la
educacion y, a pesar de que los
prepuestos finales aprobados el pasado
mes de enero en el Congreso no fueron
acordes a nuestra reivindicacion, nuestro
mensaje ha calado en la sociedad y la
urgencia de una mejor educacion se
mantiene en la palestra plablica y en los
medios de comunicacion.

¢<Como es vuestra forma de
trabajar, qué tipo de acciones se
llevan a cabo desde la coalicion?

Todos los dias 4 de cada mes se han
realizado y se realizan acciones en torno
a esta campana del 4% (volar cometas
amarillas, una carrera con camisetas y
paraguas amarillos, conciertos
musicales con artistas del pais
implicados, manifestaciones frente al
palacio presidencial...).

Nuestra actividad es constante, como
una lluvia fina... Ademas, en este
momento estamos en un periodo de
planificacion para seguir
organizandonos y crear el calendario
de actividades y acciones de todas las
comisiones de cara a los proximos
meses...
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© Coalicion Educacion Digni

¢Hay alguna fecha importante posible. Y, por supuesto, lanzamos
en el horizonte o que sea clave tambiéen nuestro mensaje a Espafa, para
para vuestra reivindicacion? que Entreculturas se haga eco de esta

batalla y la poblacion espanola se sume
| Si. La Ley de Presupuestos se aprobara @ nuestra reivindicacion...

en septiembre en el Congreso, de ahi

que, hasta esa fecha, tengamos que écQué eslo que te llevaatia
hacer una gran incidencia y movilizacion  involucrarte tan profundamente

social para lograr que toda la poblacion en la coalicion Educacion Digna?
guede a la expectativa de qué ocurrira

en el Congreso y hacer presion politica Lo bueno de este movimiento, si logra

para lograr un verdadero avance y su resultado (invertir un 4% del PIB en
YG E s alcanzar realmente un 4% de inversion educacion, tal y como dice la Ley), es
= X_EJG del PIB en Educacion. que habra aumentado la capacidad de la
poblacion de empoderarse, de asumirse
.Y cuales son los ambitos en los como sujetos de derecho y aumentar la
que tratais de estar presentes? esperanza de que podamos hacer algo
como ciudadanos para revertir las
Tratamos de copar todos los espacios politicas que no favorecen un desarrollo
- posibles, para lo cual nos organizamos integral de la poblacion. Antes de esta
a‘ﬁaﬂ-ﬁ‘ en comisiones. Asimismo, procuramos movilizacion habia mucha desesperanza
PARA 5 que nuestra actividad sea lo mas en la poblacion dominicana, parecia que
EBUCA il descentralizada y participativa posible. no tuviéramos mediaciones para lograr
i -C,EGN Buscamos como aliados a todas y todos ~ cambios colectivos significativos, y
los ciudadanos, a los artistas, a los esta iniciativa, en cambio, le ha dado a
politicos, a los responsables de las la poblacion esperanza de que juntos,
\ escuelas y al propio alumnado y movilizandonos, uniéndonos por los
‘; profesorado, a los lideres derechos de todos, somos capaces y
‘ internacionales y, en general, a toda la hay futuro de construir un pais en medio
’,‘ comunidad mundial a través de las redes  de sus dificultades... es optar por un
/! sociales. Necesitamos el maximo apoyo  futuro de bienestar para todos.

a PARA SABER MAC O AYPOYAR ECTA

INICIATIVA: HTTP//EDUCACIONDIGNA.COM
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Las ninas a clase

Las ninas a clase. Una
cuestion de justicia

Entreculturas lanza este
informe en el marco de su
campana “Vuelta al Cole”
ahora en septiembre. En

este documento aparecen
conceptos basicos sobre
género, se realiza un analisis
breve sobre la situacion de la
educacion de las nifias y las

mujeres en el mundo, se intenta esclarecer las causas

y consecuencias de esta realidad y se presentan
estrategias encaminadas a lograr politicas equitativas en
educacion. También incluye el estudio de caso
“Construyendo relaciones de equidad en la escuela: las
escuelas rurales de Quispicanchi, en Pera”.

Consultalo, descargatelo y compartelo a través de
nuestra web www.entreculturas.org/publicaciones

ENCUENTRO DEL

SECTOR
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Materiales educativos
2011-2012

| Servicios
4| educativos

Para este curso que viene,
Entreculturas ha renovado
su catalogo de recursos
educativos. En él se recogen
propuestas para trabajar la
igualdad de oportunidades,
la valoracion de la diversidad, la educacion para la paz, las
relaciones de equidad entre hombres y mujeres, los derechos
humanos, las relaciones internacionales, el cuidado del medio
ambiente... temas directamente relacionados con la educacion
en valores para una ciudadania global.

womenarranmey [ SARCL RS

Como novedad, este afio ofrecemos para los mas peques
unas canciones interactivas interpretadas por sus personajes
favoritos, los habitantes de Miniverso. Podréis verlas online,
descargarlas, divertiros con el karaoke y enviarnos vuestras
actuaciones para que las colguemos en la pagina web
http://miniverso.redentreculturas.org

Carrera Solidaria de Entreculturas

“Corre por una causa" es la nueva iniciativa que Entreculturas va a poner en
marcha para involucrar al ambito corporativo y a toda la sociedad en general en
el compromiso de garantizar un acceso universal a la educacion. Esta carrera
solidaria, que tendra lugar en Madrid en el mes de noviembre, recaudara fondos
para financiar un proyecto de alfabetizacion en Angola. Y t0, éte apuntas?

Mas informacion en www.correporunacausa.org o a través del correo
ch.fuente@entreculturas.org

[Encuentro del 1l sector]

El rol de las ONGD como actores del desarrollo

El 13 y 14 de diciembre, Madrid acogera un afo mas el Encuentro del Il|
Sector. En un contexto de creciente cuestionamiento sobre el valor y aporte
diferenciado de las ONG al desarrollo, unido a las dificultades de

financiacion publica derivadas de los recortes en la AOD, el lll Encuentro sera
un espacio de reflexion y analisis compartido sobre las tendencias del contexto
actual, las alternativas para afrontar estos nuevos desafios y el verdadero rol
que deben jugar las ONGD.

Mas informacion: yolanda.polo@coordinadoraongd.org



en valsies comn los Dias D

Los Dias D son propuestas sencillas para realizar en

los centros educativos con la idea de celebrar dias
internacionales significativos relacionados con la educacion
en valores. Incluyen actividades para cada etapa educativa
y son: 20 de noviembre, Dia de los Derechos de la Infancia;
30 de enero, Dia Escolar por la Paz y la No Violencia; 8 de
marzo, Dia para los Derechos de las Mujeres y 5 de junio,
Dia Mundial del Medio Ambiente.
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DEMASIADAS SALIDAS DE
EMERGENGIA EN EST MUNDO

BANCO SANTANDER: 0049 0496 82 2110200781
BBVA: 0182 4000 61 0201687006
LA CAIXA: 2100 1563 32 0200099693

BN entreculturas  wwwerrecsitorasory

A PARA LA EDUCACI
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