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{]} editorial

La educacién

Al cierre del aio pasado se contabilizaban mas de 90 millones de personas desplazadas
en el mundo; cerca de 30 millones de ellas eran personas refugiadas. En el primer tri-
mestre de este 2022, una nueva guerra golpeo6 el mundo, obligando a mas de 6 millones
de ucranianos y ucranianas a huir de su pais y a otros 7 millones a desplazarse dentro
del territorio para salvar sus vidas.

Estas cifras han provocado el récord historico de mas de 100 millones de personas desplazadas forzosas
en el mundo. La mitad son nifios y nifias que han tenido que abandonar sus familias, sus amigos y amigas,
sus hogares y sus escuelas, causando efectos devastadores en sus vidas.

En el Dia Mundial de las Personas Refugiadas, queremos se-
guir reivindicando la educacion como motor de reconstruccion,

ES fu nd amental como llave de acceso a una vida digna, como esperanza para
el futuro. Una educaciéon que se construya sobre esa escuela
proteger Ia |nfanC|a que se ha convertido en refugio y hogar de millones de nifios

y nifas. Una escuela donde la educacion se convierte en un

y defend er espaC|05 instrumento fundamental para generar una cultura de paz, que

como Ias escuelas pueda sanar nuestro mundo y construir justicia y solidaridad.
en Ias situaciones Es fundamental proteger la infancia y defender espacios como

. las escuelas en las situaciones de emergencia. Y para ello es
de emergenCIa' fundamental incrementar el peso y protagonismo de la educa-

cion en la accion humanitaria y desarrollar conocimientos, valo-
res y competencias sociales y ciudadanas para participar en
la construccion de una convivencia respetuosa, pacifica y en
diversidad.

Junto a ti, queremos seguir defendiendo y protegiendo la infan-
cia y haciendo posible que la educacion no se detenga, aun
en el peor de los contextos. Es precisamente alli donde que-
remos estar: para que ningun nifio o nifia se quede atras; para
que juntos sigamos construyendo una educacion para la paz
y la justicia.

entreculturas3
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“Mis amigos y yo nos echamos mucho de menos. Estudio décimo aio a distancia con Zoom.
Asiste poca gente, no es interesante, mis compaiieros se distraen todo el rato con las explo-
siones, porque los profesores se han quedado en Jarkiv”.

Esta es la historia de Inha* que con dieciséis afos ha
atravesado mas de un mil kilometros hasta Leopolis
junto a su familia huyendo de la guerra, desde la se-
gunda mayor ciudad de Ucrania, Jarkiv. Mas de 6 millo-
nes de personas ya se han visto obligadas a abando-
nar Ucrania hacia paises fronterizos como Polonia,
Hungria o Rumania. La mitad son nifios y nifas.

Las guerras afectan actualmente a mas de 420 millo-
nes de nifios y niflas como ellos en todo el mundo, lle-
nando sus vidas de miedo, inseguridad y, en muchos
casos, también de desplazamiento forzoso. Mas de 40
millones se han visto obligados a abandonar su hogar,
su familia, su escuela, para salvar sus vidas.

“Todo empez6 alas 6 o a las 5 de la mafiana con unas
explosiones. Salt6 por los aires una unidad militar que
esta a las afueras del pueblo de Nechaev. Después
bombardearon Jersony a las 10 nuestra ciudad ya es-
taba ocupada”, nos explica Olha*, una refugiada ucraniana que
esta siendo acogida por el Servicio Jesuita a Refugiados (JRS)
en Leopolis.

Con motivo del Dia Internacional de las Personas Refugiadas,
que conmemoramos el 20 de junio, desde Entreculturas y
Alboan lanzamos la campana Escuela Refugio bajo el lema
“La educacion construye PAZ", para pedir que la escuela sea
para la infancia un espacio de paz, de proteccion, de inclusion
y de convivencia, asi como para visibilizar el trabajo que JRS
lleva a cabo en paises como Ucrania, Libano, R. D. del Congo,
Tanzania o Colombia.

Escuelas
refugio,
escuelas
de PAZ

Ucrania: espacios de esperanza

Dentro de Ucrania, son mas de 7 millones las personas obli-
gadas a desplazarse internamente, siendo gran parte de ellas
nifios y nifas. Desde que comenzd la guerra, 22 escuelas al
dia han sido atacadas o utilizadas militarmente, dejandolos sin
su espacio de juego, de formacién y de seguridad.

“Cuando nos recibieron aqui, especialmente en esta comuni-
dad jesuita, simplemente no se puede explicar con palabras,
su bondad, su generosidad, como se han preocupado de no-
sotros”, nos cuenta desde el JRS en Leopolis Yushin Olena,

entreculturasb
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Dentro de Ucrania, son mas de 7 millones las
personas obligadas a desplazarse internamente,
siendo gran parte de ellas ninos y ninas.

quien ha huido junto a sus hijos, su hermana y los hijos de ésta
de la region de Sumy, en la ciudad de Ojtirka. “Lo que han he-
cho por nuestros hijos e hijas es mucho méas de lo que espera-
bamos, en Ucrania no hay ningln sitio que se preocupe tanto
por los nifios y nifas”.

Ademas de dentro de Ucrania, JRS ofrece su respuesta de
atencion, acogida y acompanamiento a la poblacion refugiada
ucraniana en los paises fronterizos: Polonia, Rumania y Hun-
gria, de forma mas inmediata, pero también en Bosnia-Herze-
govina, Croacia, Kosovo, Macedonia y Serbia.

entreculturas6

“Las casas de acogida en Ucrania estan
empapeladas de dibujos infantiles, uno de
los recursos utilizados por los cuidado-
res para acompanar a los nifos y nifias, a
través de los cuales uno intuye los que
suefan y les preocupa, su particular forma
de vivir la guerra”, afirma nuestro Vicepresidente Ejecutivo, Da-
niel Villanueva SJ, que visito la labor de JRS Ucrania en el mes
de abril. Ademas de ofrecer refugio, alojamiento y alimentacion,
trabajamos para que los nifios y nifias sigan teniendo acceso
a la educacion, a esos espacios de seguridad y de paz. Por
eso hemos desarrollado las llamadas “aulas amigables”, que
son aulas creadas en escuelas y guarderias de los paises de
acogida que favorecen la integracion de la infancia refugiada
ucraniana. Son espacios donde pueden jugar conjuntamente
de forma libre y que les aporta una gran parte de normalidad a
sus vidas. Contamos para ello con madres ucranianas que son
profesoras y dedican este tiempo de forma voluntaria.

Con adolescentes y jovenes estamos llevando a cabo activi-
dades artisticas de todo tipo como visitas al zoologico, teatro
o danza y cursos de idioma para facilitar la comunicacion y la
integracion. Acompafiamos también a docentes de los paises
de acogida para que puedan gestionar la inclusion de los nifios
y nifias refugiados.

Libano: escuelas de paz

“A causa de la COVID-19, la escuela cerr6 2 afos y nos vimos
obligados a adaptarnos al aprendizaje a distancia”, nos cuenta
Hiba Lakki, profesora de JRS Libano en la Escuela Telyani, en
Bar Elias. “Las crisis economicas crean crisis educativas, debi-
do a estas crisis algunas personas prefieren mandar a los hijos
a trabajar antes que al colegio a estudiar, y otros no tienen di-
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Nuestros programas educativos

estan focalizados en educacion

preescolar, educacion primaria y
apoyo escolar.

nero para pagar el transporte”. Como explica Hiba, los efectos
economicos de la COVID incidieron en el nUmero de nuevas
matriculaciones para el curso 2020-21, ya que tanto el trabajo
infantil como los matrimonios forzados aumentaron, lo que impi-
di6 que muchos nifios y nifas pudieran acceder a una escuela.

“A pesar de todo lo que sucede en Libano, como la explosion
de Beirut, la COVID-19, la situacion economica, el confinamien-
to en el pais, nada nos detuvo”, afirma Heba al Basa, directora
del JRS Libano. “Nunca dejamos de hacer que el alumnado si-
ga recibiendo una educacion, ni de proporcionarle alimentos
ni kits de higiene”.

“Cuando regresamos a la escuela, estaba muy feliz, ya que es
un lugar seguro para mi, donde puedo ver y hablar con mis ami-
gos”, comenta M.E., alumno del JRS Libano.

Libano cuenta con la peculiaridad de acoger a un volumen de
personas refugiadas sirias que equivale a una cuarta parte de
la poblacion del pais. La debilidad de las infraestructuras y la
escasez de recursos para hacer frente a un flujo de personas
refugiadas tan significativo, como consecuencia, mas de
300.000 nifos y nifas refugiados siguen sin escolarizar.

Junto a JRS, llevamos implementando desde 2012 programas
para la atencion y acogida de personas refugiadas en el pais.
Nuestros programas educativos estan focalizados en educa-
cion preescolar, educacion primaria y apoyo escolar tanto en
zonas urbanas como rurales.

“Intentamos promover la paz entre los nifios y nifias, primero,
dejandolos trabajar juntos, porque aunque sean de Siria y estan
en situacion de refugio, vienen de diferentes zonas, y una vez
que trabajan juntos, estan construyendo, de alguna forma, un
puente entre ellos. Este es el primer paso para construir paz”,
afirma Joseph Youssef, docente de JRS.

La educacion es clave para fomentar el didlogo frente al con-
flicto, la empatia frente a la hostilidad, la acogida frente al re-
chazo. La educacion es fundamental para la creacion de
una cultura de paz, para construir un mundo mas justo
y solidario y el lugar ideal para construir y fomentar esa
educacion construya la paz deben ser las escuelas.

* Los nombres de las personas han sido cambiados por
motivos de seguridad y para proteger su identidad.

entreculturas?
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Un viaje a la inclusion

“Parece que se nos olvida la canti-
dad de veces que hemos sido emi-
grantes los espaioles. Unas veces
en la historia te toca migrar y otras
acoger”. Visiblemente emocionada,
la cantautora y activista social Ro-
zalén compartia esta reflexion tras
escuchar los testimonios de muje-
res migradas y refugiadas acogidas
en el centro del Servicio Jesuita a
Refugiados (JRS) en el Barrio La Ar-
gelia, al sur de la ciudad de Quito.

Rozalén visit6 el centro junto a su com-
pahera Beatriz Romero, intérprete de
lengua de signos, en la Gltima parada de
un viaje de tres dias por Ecuador en el
que visitaron, el pasado mes de marzo,
algunos de los proyectos que llevamos
a cabo en el pais de la mano de nuestras
organizaciones hermanas, Fe y Alegriay
JRS.

Tras viajar a Guatemala (2019) y Chad

(2020), donde conocieron el programa
La LUZ de las NINAS, Rozalén y Beatriz

entreculturas8

han querido acompafarnos, una vez mas,
para conocer de cerca nuestro trabajo,
esta vez focalizandonos en los proyectos

Ecuador

de educacion especial e inclusiva de Fe
y Alegria Ecuador y también en los de
acompafamiento a personas refugiadas
y desplazadas de JRS.

El encuentro en el centro de acogida de
JRS arrancé con las palabras de su Di-
rector Nacional, Fernando Lopez, quien

explicd que el objetivo de la organizacion

es ofrecer un ‘modelo integral’. Es decir,

dar una respuesta “mas alla de la nece-
sidad emergente de encontrar
un sitio donde vivir. Tratamos
de que salgan de aqui con un
proyecto de vida".

“Me siento acompanada y pro-
tegida, no me siento en peligro.
Me he sentido muy acogida y
mis hijos estan estudiando”,
contaba una de las mujeres en
transito. De las 71.550 perso-
nas refugiadas registradas en
Ecuador, el 97% proceden de
Colombia; sin embargo, hay
135.000 personas que no es-
tan reconocidas como refugiadas, pero
cuyas condiciones son similares y tam-
bién precisan de proteccion a nivel in-
ternacional.

Cerca de Quito, en La Mitad del Mundo,
Rozalén y Bea visitaron otro lugar que es
acogida y hospitalidad: el Albergue de la



Fundacion Nuestros Jovenes, con el que
trabaja JRS.

En sus inicios, hace 40 anos, la entidad
atendia a personas drogodependientes,
pero mas tarde comenzaron a abordar
otras realidades acuciantes, como la vio-
lencia de género o el rescate de nifas
victimas de trata.

“Asi que dibujé una puerta violeta en la
pared / Y al entrar me liberé / Como se
despliega la vela de un barco”. Los duros
testimonios fueron acompanados de un
canto a la liberacion de la mujer a través
de las canciones ‘La linea’ y ‘La puerta
violeta'. “Hay que abrir muchas puertas
violetas”, afirmé Fernando Lépez.

El género y la necesidad de erradicar la
violencia hacia nifias y mujeres fue tam-
bién el tema sobre el que giro6 el ‘Dialo-
go por laigualdad de género’, organiza-
do por Fe y Alegria en Santo Domingo.

“La escuela tiene la obligacion de visi-
bilizar, nombrar y referenciar la igualdad.
El centro educativo debe huir de la natu-
ralizacion de la violencia”, afirm6 Vero-
nica Proafo, docente del colegio Ber-
nabé de Larraul.

De las 71.550 personas refugiadas registradas
en Ecuador, el 97% proceden de Colombia; sin
embargo, hay 135.000 personas que no estan
reconocidas como refugiadas.

El dialogo puso en evidencia el papel de
la educacion como herramienta funda-
mental para transformar la sociedad y
también se reconocio el poder transfor-
mador de la muUsica. “Apenas hemos te-
nido cantautoras”, asegur6 Rozalén, “pe-
ro cada vez somos mas. Muchas muje-
res me dicen ‘me siento representada
por ti'. Necesitamos que haya mas mu-
jeres referentes, mas mujeres lideresas”.

Mas de los 260 millones de

nifios y nifias en el mundo que se
encuentran fuera del sistema
educativo la tercera parte de ellos
presenta una discapacidad.

Educar también es incluir

"Hubo un cambio grande en mi cuando
aprendi lengua de sefias. Senti que era
mi lengua y mi identidad”, explicé Juan
Carlos, exalumno y docente de Fe y Ale-
gria Santo Domingo, un centro referen-
te en materia de educacion especial e
inclusion. En este centro educativo ver al
alumnado y profesorado comunicarse en

entreculturas9
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lengua de signos es parte del dia a dia,
sobre todo en las cuatro aulas-taller en
las que alumnos y alumnas con disca-
pacidad auditiva e intelectual reciben un
acompafamiento integral para transicio-
nar a la vida laboral.

En su encuentro con Beatriz y Rozalén,
los alumnos y alumnas sordos que estu-
dian en el centro interpretaron la obra de
teatro “La vida de una persona sorda’,
donde una puerta violeta sirvi6 como

simbolo de liberacion, integracion en la
sociedad y reivindicacion de la igualdad
de oportunidades para todas las perso-
nas con algun tipo de discapacidad.

Para Beatriz, comunicarse a través de la
lengua de sefas y contribuir a que el
mensaje de Rozalén llegue a mas gente
“es un regalo”, segun sus propias pala-
bras. También lo es que las personas
sordas puedan plantearse ir a un con-
cierto. Con la presencia de Beatriz en

En el centro educativo Fe y Alegria Santo
Domingo, referente en materia de educacion
especial e inclusion, ver al alumnado y
profesorado comunicarse en lengua de signos

es parte del dia a dia.

entreculturas10

los escenarios, “se le da un protagonis-
mo y se normaliza la lengua de sefias,
contribuyendo a que la gente descubra
la comunidad sorda, que conozca otra
realidad que convive con nosotras y que
muchas veces no vemos", afirma.

En la Unidad Educativa Emaus de Fe y
Alegria, la musica y la danza fueron los
grandes protagonistas junto a los nifios
y nifas entregados en mostrar la diver-
sidad cultural de Ecuador. “Cuando el

arte, la musica y la cultura se unen al de-
recho por la educacion y los Derechos
Humanos, hace que renazcan la justi-
cia, el amory la paz. Por eso nos vienen
a cantar hoy: por un derecho a una edu-
cacion de calidad inclusiva para todas y
todos", aseguré Carlos Vargas, Director
Nacional de Fe y Alegria Ecuador.

Dirigiéndose a las nifas y nifios, nuestra
Directora de Comunicacion y Relacio-
nes Institucionales, Raquel Martin, afir-
mo: “el compromiso por el amor, la jus-
ticia y los Derechos Humanos lo apren-
demos de vosotros y vosotras”. “La aten-
cion a la diversidad es un desafio asumi-
do con entusiasmo y alegria”, comento
Washington Chafla, Director Regional



de Pichincha, antes de emprender una
visita por las distintas aulas de inclusion
donde nifas y nifios reciben una aten-
cion individual y respetuosa con sus rit-
mos y capacidades.

Cerca de alli, visitaron la escuela movil
“Cuéntamelo todo Quito” (CTQ), un pro-
yecto socioeducativo de Fe y Alegria que
trabaja, desde hace 10 afios, ofreciendo
educacion y acompafamiento a nifos,
nifias y adolescentes en situacion de ca-

lle. Dos veces a la semana el equipo y el
voluntariado montan una escuela movil
en una de las principales plazas del
centro historico de Quito para que los
nifos y nifias puedan acceder a activi-
dades educativas y ludicas.

“Estoy emocionada por la acogida
que hemos tenido y el amor tan
grande que estamos sintiendo”, afir-
mo Rozalén. Cada parada del viaje ter-
mino con bailes, cantos, abrazos y agra-
decimientos. Y es que por cada testimo-
nio dificil de digerir y por cada perso-
na a la que la sociedad se empeia
en excluir, hay otras tantas dispues-
tas a acoger, acompaiiar, visibilizar
e incluir.

Fe y Alegria trabaja también ofreciendo
educacion y acompanamiento a ninos, ninas y
adolescentes en situacion de calle.

entreculturas11



VIill Encuentro Global de la
Red Solidaria de Jovenes

Fotos reportaje: Pilar Rangel y Victor Alfonso Ramos
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“Ahora puedo ver la realidad de manera mas
consciente, antes no sabia lo que pasa en el
mundo con tanto detalle y no pasaba tiempo
hablando de ello”. Son palabras de Alba,
miembro de 15 anos del programa de participacion
juvenil Red Solidaria de Jovenes (RSJ) de
Entreculturas, que acudié a Madrid para formar
parte del Encuentro Global.

Bajo el lema “Agentes de cambio 4.7", 221 jévenes,
educadores y educadoras de nueve paises de
América Latina, Africa y Europa se reunieron del
21 al 24 de abril en Guadarrama, Madrid, en el

VIII Encuentro Global de la Red Solidaria de
Jovenes (RSJ) de Entreculturas, tras mas de dos
anos sin poder reunirse presencialmente por la
pandemia de la COVID-19.
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. . 221 jovenes, educadores y
educadoras de nueve paises de
América Latina, Africa y Europa.

El Encuentro Global de la RSJ se celebra cada dos anos y tiene como objetivo lograr que jovenes de entre 12 y 18 anos
que forman parte de programas de participacion juvenil en distintos paises y se encuentran para formarse, poner en
comun sus lineas de trabajo y elaborar un plan de accion comun que sintetice las causas, propuestas y compromisos
que tienen para los proximos anos. ElL Encuentro Global se configura, por tanto, como una experiencia de participacion
juvenil y ejercicio de ciudadania global de las y los jovenes, y de sus educadoras y educadores acompanantes.

En sus 21 anos de andadura desde su nacimiento en
2001, la RSJ ha acompanado a mas de 9.600 jovenes,
Jjunto a cerca de 300 educadores y educadoras de

9 Comunidades Autonomas.

Ademas, se ha enlazado con otros grupos de jovenes y docentes de
distintos paises latinoamericanos y africanos a través de la Red Generacion
21+, que articula, pone en contacto y ofrece representatividad internacional
a estos grupos juveniles que trabajan por la transformacion social desde
sus contextos.

“Trabajamos con la comunidad y para la comunidad, con los distintos
focos de incidencia o de accion que tiene la Red Generacion 21+", afirma
Héctor, joven voluntario. La Red Generacion 21+ es una gran red
internacional, de la que nuestra RSJ es parte, y cuyos jovenes de mas de
21 paises con presencia de Fe y Alegria, los cuales se reunen en esta red
para sumar fuerzas y darle una dimension internacional al trabajo que
hacen en sus paises y territorios.

Brayan Minuesa, joven de Fe y Alegria Ecuador, también asistio al
Encuentro: “Esta Red me parece muy interesante por las culturas que
participan, la manera de expresarse de cada uno de los paises, y por las
experiencias que aportan”, dijo, satisfecho. La RSJ junta a esos perfiles
jovenes y concienciados en la transformacion social, trayéndoles de
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todas partes del mundo para construir una ciudadania
global y responder a los retos que la Agenda 2030 plantea
a nivel mundial.

Esta octava edicion del Encuentro Global de la RSJ ofrecio
cuatro jornadas para que los grupos pudieran coordinarse
y trabajar en el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4
“Educacion de calidad”. Se plantea por tanto lograr que

las juventudes sean capaces de egjercer la ciudadania
global para el afno 2030, tal y como indica la meta 4.7 de
este ODS: “asegurar que todos los alumnos adquieran

los conocimientos tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollo sostenible”.

De las Asambleas de Inicio al Encuentro

Los distintos grupos de la RSJ se reunen anualmente en septiembre, en las llamadas “Asambleas de Inicio”, para preparar
sus lineas de accion hasta junio del mismo curso. Esto les brinda una hoja de ruta con la que desarrollar su trabajo en red.
Este ano, las Asambleas se titularon “Academias para Agentes de cambio 4.7", en prevision del Encuentro Global que iba
a celebrarse unos meses después, y fueron una muestra del compromiso de la Red de Entreculturas con este ODS de
‘Educacion de Calidad". Sus educadores y educadoras se formaron junto al alumnado, para profundizar en su labor
como agentes de cambio y las herramientas con las que cuentan para conseguirlo.

‘Es mi primera vez en un Encuentro Global y ha sido una experiencia maravillosa, he conocido personas y otras realidades
de otros paises distintas a las mias, y otras muy similares” comenta Natalia Rodriguez, Técnica en convivencia y ciudadania
de Fe y Alegria Republica Dominicana. “Somos un movimiento que tenemos realidades muy distintas y al mismo tiempo
queremos lograr lo mismo: que los jovenes sean agentes de cambio, incidan en su localidad, en su contexto, y puedan
también ayudar a otros jovenes” agrego.

Durante los talleres del Encuentro Global las jovenes y los jovenes disenaron conjuntamente, a través de metodologias
colaborativas, un “Plan de Accion de Agentes de Cambio” que servira como hoja de ruta a los distintos grupos para guiar
acciones de transformacion social en sus entornos, propuestas concretas de accion y compromisos que asumen como
Red. Una guia para los grupos juveniles durante los siguientes 24 meses, que recoge el motivo por el cual se movilizan,
propuestas de cambio, y a su vez, los educadores y educadoras acompanantes de estos grupos estuvieron trabajando
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sobre su propio rol como agentes de cambio, adquiriendo herramientas y
recursos para fortalecer la participacion juvenil de los grupos a los que
acompanan.

‘¢Cual es el sueno de Entreculturas para estos veinte anos? Pues hemos
reflexionado mucho, porque la pandemia nos ha dado mucho para
reflexionar: queremos apostar por una Red Solidaria de Jovenes mas
diversa, mas inclusiva, queremos que el derecho a participar llegue a
todos los chicos y chicas de Espana en colaboraciéon y en red internacional”
afirma nuestra compafiera Irene Ortega, coordinadora del Area de
Ciudadania de Entreculturas, “Participar es un derecho y mucha veces las
personas que estan en una mayor desventaja social tienen menos derecho
a participar y con esta red apostamos para que sea mas internacional,
diversa e inclusiva para que puedan participar en los cambios sociales que
permitan construir una vida con mas oportunidades”.

Tras el vigésimo cumpleanos de la RSJ que tuvo lugar a comienzos de
curso, este VIl Encuentro Global demuestra que la promocion de la
participacion juvenil como herramienta para construir una Ciudadania
Global, es un compromiso que sigue vivo y con ganas de mas.

“Este encuentro no termina aqui, al contrario, comienza aqui, llevando este
espiritu de globalizacion en las tareas por conseguir un mundo mejor y en
el que participan todas las personas”, afirma Eduardo Lopez, educador de
La RSJ es un Red la Red. El compromiso, la dedicacion y el trabajo tanto de las juventudes
como de educadores y educadoras es la base de este programa, lo que

que junta a jévenes le da vigor y vivacidad.
concienciados en

Desde Entreculturas seguimos construyendo una ciudadania global para

la transformacién generar cambios apoyada en una juventud solidaria y comprometida con
su futuro y el de sus comunidades.

social

REDEC

La Plataforma Educativa Online de Entreculturas (REDEC) busca, igualmente, la aparicion de una
ciudadania con capacidades para ser global. Como parte de ella estaria la juventud, cuya
responsabilidad y capacidad para pasar a la accion se consideran imprescindibles para apoyar en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Y es que

E o ! E aqui se pone el foco de atencion en la meta 4.7 del ODS “Educacion de calidad”. Entre

- las diversas acciones llevadas a cabo por la RSJ, se encuentra la celebracion de este
Encuentro Global, que ha supuesto una oportunidad unica para que los distintos
grupos participantes desarrollen su labor de agentes de cambio en la consecucién
de la Agenda 2030.
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“Empresas por una causa” es un programa para PYMES

que tiene como objetivo generar una red de empresas
que estén comprometidas con la justicia y la igual-
dad, y que quieran aportar su esfuerzo para mejorar la vida
de las personas que viven situaciones de vulnerabilidad,
pobreza y exclusion.

“Las empresas han sido aliadas en nuestra andadura

desde el comienzo de Entreculturas. Siempre hemos
creido que, si nuestro horizonte es la transforma-
cion social, ésta no se puede lograr sin la implicacion
de la sociedad civil y la empresa,” explica Daniel Villa-
nueva, SJ, nuestro Vicepresidente Ejecutivo.

Apostamos por alianzas sélidas y transparentes con
empresas socialmente responsables, para crear asi,
un mundo mas justo y solidario, a través de sistemas
de gestion éticos que favorezcan un desarrollo social
y ambiental sostenible.

Si eres una empresa, puedes colaborar con uno de
nuestros proyectos de cooperacion internacional, de

ciudadania global o de accion social en Espafa.

Conoce mas sobre este programa aqui
entreculturas.org/es/empresas-por-una-causa

m empresas
causa

© Javier Bauluz

Este ano, los Caminos de Hospitalidad seran Caminos de
Paz. Las personas refugiadas no quieren huir: solo
desean vivir en paz en sus hogares. Construir el futuro
juntos y juntas solo es posible si generamos una cultura de
hospitalidad, solidaridad e inclusion que esté basada en la
paz. Las personas migrantes y refugiadas siguen viéndose
obligadas a iniciar diversos caminos ante las situaciones
de conflicto armado, como actualmente sucede en
Ucrania, Siria, Yemen, Etiopia y en otras muchas regiones
del mundo.

El empobrecimiento, la desigualdad y el cambio climatico
han provocado que mas de 100 millones de personas del
mundo se hayan visto forzadas a desplazarse, de las
cuales mas de 26 millones son personas refugiadas en
otros paises distintos al de origen.

Desde el Dia de las Personas Refugiadas (20 de
junio) y hasta la Jornada Mundial del Migrante y
Refugiado (25 de septiembre) volvemos a salir a
caminar para reivindicar el derecho de todas las personas
a vivir libres de violencia y a tener una vida digna tanto en
sus hogares de origen como de transito o destino.

Desde la iniciativa HOSPITALIDAD.ES y a través de la
campana Caminos de Hospitalidad proponemos medidas
politicas que garanticen la proteccion y la acogida de las
personas desplazadas de manera forzosa.

Sumate aqui caminos.hospitalidad.es

notiCl a
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Javier Marisal ha creado una serie Unica y limitada de mil
piezas NFT (Non Fungible Tokens) llamada “United for
Ukraine NFT", cediendo su arte de manera totalmente
desinteresada para la recaudacion de fondos a favor de la
respuesta que 9 ONG estamos dando a la emergencia
causada por la guerra en Ucrania. Esta coleccion engloba
4 diseios unicos de sus reflexiones personales sobre
“los horrores de la guerra de Ucrania” y un tunico NFT
que se subastara en el Metaverso solidario.

La coleccion NFT esta disponible en
www.unitedforukrainenft.com

La XI edicion del circuito de carreras solidarias de
Entreculturas y Alboan ha llegado a su fin con un
total de 8 paises, 24 ciudades y mas de 16.000
corredores y corredoras.

Este afno hemos corrido por la Amazonia, para promover
la educacion intercultural bilingtie y medioambiental, la
formacion en liderazgo juvenil, la promocion econdmica, la
atencion humanitaria y la proteccion de miles de personas
en toda la region Panamazonica. - _

iGracias por
participar!

El pasado 28 de mayo, hemos conmemorado junto a la
Fundacion Amoverse, en Madrid, el Dia Internacional del
Juego. Los nifios, nifas, adolescentes, monitores y
voluntarios/as de Amoverse se reunieron en el Parque
de La Ventilla para reivindicar el derecho al juego de
toda la infancia y celebrar este dia con la lectura
del Manifiesto #SoyCometa. Después realizaron la
Salida Estrella trimestral, una actividad que tiene como
objetivo desarrollar el ocio sano y alternativo fuera de las
aulas y sus barrios.

El Dia del Juego tiene como principal finalidad visibilizar
el derecho al juego de los nifios, niflas y adolescentes,
respaldado en el articulo 31 sobre los Derechos del Nifio
de las Naciones Unidas.

Conoce nuestra campafa conjunta en
www.soycometa.org

En la Semana de Accion Mundial por la Educacion
(SAME) de este ano, desde la Campana Mundial por la
Educacion (CME) nos hemos movilizado para reivindicar
la importancia de la educacion en emergencias y el
papel del profesorado, con actos en 13 comunidades
autébnomas de Espana. 127 millones de nifos, nifias y
jovenes que vivian en paises afectados por crisis estaban
sin escolarizar, y la COVID-19 ha incrementado en 24
millones esta cifra.

entreculturas17
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Josefina Tiu:
La LUZ de las NINAS, Guatemala

Mi nombre es Josefina Tiu, tengo 18 afos y soy originaria de Sta. Lucia
la Reforma, Guatemala.

Formar parte de La LUZ de las NINAS ha sido muy importante para mi,
me ha ayudado a crecer como persona y a saber lo que quiero. También
me ha ayudado para seguir formandome: logré estudiar y estoy a punto
de acabar mi carrera.

La situacion de las nifas en Guatemala es muy triste, la desigualdad alla es muy grave. Todos y todas deberiamos tener
los mismos derechos, pero el problema es que no es asi, a nosotras no nos dejan estudiar, nos quitan el derecho de
tener una infancia mejor, de decidir lo que nosotras queramos.

A través del proyecto de “Nifas referentes”, una de las cosas que hacemos es precisamente apoyar a que eso no pase,
seguir estudiando para que las demés nifas vean que nosotras también podemos y que si nosotras lo logramos ellas
también lo van a poder hacer. Nosotras queremos que ellas vean que pueden, que luchen por el sueio que cada una
tiene. Ese es nuestro objetivo, ser un ejemplo a seguir para que el resto de nifias salgan adelante.

Cuando yo estaba en segundo de primaria iba a dejar de estudiar, sobre todo porque tenia un problema personal con
mi papa, que actualmente sigue existiendo. El tiene un problema con el alcohol y eso hacia que no tuviésemos recursos
econdmicos para seguir pagando la escuela. Con la educacion a mi me ha costado bastante, he tenido que trabajar y
estudiar al mismo tiempo, pero yo sé que, si luchas, al final se obtiene recompensa, y eso hice.

Las mujeres indigenas también tenemos derecho a estudiar. La educacion es importante para mejorar nuestro
futuro, el de las mujeres y nifas. Es imprescindible para obtener una mejor vida.

Tengo dos suefios, principalmente, uno de ellos es ser licenciada en administracion de empresas, y otro es que haya
una ley que diga que no esta permitido que nos quiten a las nifias el derecho a la educacion. Tenemos que estudiar sin
importar de donde vengamos, ni cuél sea nuestra raza, necesitamos que el derecho a la educacion para todos y todas
pase a ser un derecho basico, en todo el mundo.

-
1
1
1
i
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Maria Jesus Vera:

Voluntaria de la Delegacion de Extremadura

Mi nombre es Maria Jesus Vera De La Concepcion, soy voluntaria de Entreculturas
y actualmente coordino el equipo de sensibilizacion de la Delegacion de
Extremadura. Conoci Entreculturas gracias a una amiga que realizaba voluntariado
en la organizacion; esto me llevd a acercarme a la Delegacion y finalmente entré en ella en 2017. Desde el principio me he
implicado en varios proyectos como “La Silla Roja”, “La LUZ de las NINAS", “Escuela Refugio” y el Reto Delegacion, entre
otros. En los Gltimos cursos he intentado especialmente acercarme a la realidad que viven las personas migrantes y
refugiadas. Mi participacion en el equipo de sensibilizacion me ha dado la oportunidad de conocer estos proyectos y
poder realizar concienciacion ciudadana sobre ellos. En concreto, este ano en la delegacion de Extremadura, estamos
trabajando por el Reto Delegacion de Marruecos que se centra en el acompanamiento, asistencia y proteccion de las
personas migrantes subsaharianas en transito en todo lo ancho de la costa Norte de Marruecos (Tanger, Tetuan,
Alhucemas y Nador).

A lo largo del curso hemos llevado a cabo formaciones que nos han ayudado a tomar conciencia de la problematica
y complejidad de la movilidad humana, también hemos realizado actividades desde la delegacion que nos han
permitido compartir dias de encuentro con personas que han vivido la crueldad de los procesos migratorios, lo que nos
ha ayudado a poner rostro a estas situaciones.

Formar parte de Entreculturas me ha hecho cambiar la percepcion del mundo y restablecer mis prioridades. Ahora creo
en el voluntariado como forma de vida, creo que pasar las vivencias ajenas por nuestro corazon hace que la empatia se
despierte y sintamos propio el dolor ajeno.

- ——

Willy Maluendat:
VOLPA en Nairobi

Mi nombre es Willy Maluenda y soy de Barcelona. Siempre he querido relacionar
mi vida con lo humanitario y lo social, por ello me interesa especialmente el
fendmeno migratorio. Unos amigos me contaron que estaban haciendo un cursillo
sobre ciudadania global y me atraia la posibilidad de tener una experiencia de voluntariado internacional de minimo un
afo. A partir de ahi, estableci el contacto con Entreculturas y me hice voluntario VOLPA.

Durante mi formacion VOLPA, superamos varios obstaculos de la pandemia y luego de tantear algunas opciones me
ofrecieron Kenia como destino. Llegué el 1 de octubre del 2021, y estoy colaborando con el Servicio Jesuita a Refugiados
(JRS) Kenia. Formo parte del departamento de proteccion, y entre mis tareas destacaria escuchar a las personas
beneficiarias cuando vienen a explicar su historia y a solicitar proteccion por algin tipo de peligro. En el campo
de refugiados de Kakuma tenemos dos refugios para mujeres y nifios que han sido victimas de abusos y violencia. En mi
departamento tenemos que escuchar a menudo historias desgarradoras de mujeres, y son ellas quienes protagonizan buena
parte de nuestra intervencion. La cantidad de madres solteras sorprende mucho, especialmente en los asentamientos
llamados “slums”. Los abusos sexuales traen no solo embarazos sino VIH, provocando una marginalizacion brutal.

La manera de trabajar de JRS Kenia me gusta especialmente. Tiene un tamafo muy interesante. En cuanto a personal, no
es demasiado grande ni demasiado pequefa. Eso permite que los diferentes temas se vayan sacando adelante entre todos,
lo cual me da una oportunidad muy valiosa para aprender. VOLPA aporta las condiciones necesarias para que se de una
experiencia de inmersion muy enriquecedora.

pm———

Consulta aqui
los testimonios
completos
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Julia Navarro

Escritora y periodista

Julia Navarro ha cautivado a millones de lectores con sus hasta ahora ocho
titulos publicados en mas de treinta paises. Ha dedicado mas de 35 aios
de su vida al periodismo, trabajando en los principales medios de comuni-
cacion de Espaia dada su vocacion periodistica y, aunque a dia de hoy es-
té centrada en la escritura de novelas historicas, Julia sigue escribiendo
articulos y colaborando en diversos medios.

¢Cual es el objetivo de Voces
por una Causa?

Para mi es llevar la voz de Entreculturas
a mas personas. Creo que el podcast
es una nueva herramienta de
comunicacion que facilita que las
voces de quienes hacen Entreculturas
lleguen a otros rincones que hasta
ahora no llegaban.

Durante muchos aios has
hecho multitud de entrevistas,
cque sientes con las que has
hecho hasta ahora, aqui, en
Entreculturas?

Para mi es una escuela de vida. Estoy
aprendiendo mucho y estoy conociendo
otras realidades, y eso es lo que ojala
también sea para los oyentes. Un
contacto con otras realidades, con
personas que estan sobre el terreno

en situaciones muy dificiles, atendiendo
emergencias... Y no solamente eso,

Desde el pasado mes de abril, Julia
Navarro, entusiasmada por visibilizar
nuestro trabajo desde Entreculturas,
presenta nuestro nuevo podcast
“Voces por una Causa". En él
visibilizamos la realidad de los paises

y causas en torno a las que trabajamos,
creando un espacio de reflexion y
debate con testimonios y voces en
primera persona.

sino que también nos recuerdan que

en algunos lugares del mundo el
acceso a la educacion es la Unica
herramienta que tienen los nifios y nifias
para tener una vida mejor y salir de ese
circulo de falta de oportunidades.

De las tematicas que has
abordado hasta ahora en ‘Voces
por una Causa’, ¢ha habido
alguna que te haya llamado
especialmente la atencion?

A veces pienso cual es la historia que
mas me ha interesado y seria incapaz de
elegir una, porque pienso que detras de
todas hay personas que son igual de
importantes. No importa que te cuenten
una experiencia del campo de refugiados
de Malaui, lo que esta pasando en
Venezuela o los proyectos de educacion
que tiene Entreculturas en tantos lugares
del mundo: detras de cada proyecto hay
tantas y tantas personas e historias que
es importante contar.



Fernando Lopez

Director del Servicio Jesuita a Refugiados (JRS) Ecuador

Ecuador vive una situacion social compleja a nivel de acogida: segin datos
de ACNUR, hasta diciembre de 2021, el pais contaba con mas de 71.550 per-
sonas refugiadas. En este contexto, JRS lleva a cabo un trabajo de acom-
pafiamiento a las personas refugiadas y desplazadas forzosas y sensibiliza
sobre sus derechos, ademas de llevar a cabo acciones de incidencia poli-
tica. Conversamos con Fernando Lopez, Director Nacional de JRS Ecuador.

Creo que la
hospitalidad es uno
de los momentos
mas importantes
para la reconciliacion
y la construccion de
la paz en el mundo.
Es un sueno que no
es un sueno.

¢Cual es para ti la formula para
poder acompanar a las personas
desplazadas?

Lo fundamental es la capacidad de
escuchar, de sentarse a conversar con
las personas. Y siempre a partir de una
escucha atenta y respetuosa, entrar en
dialogos para construir la respuesta a
sus necesidades conjuntamente. Lo que
mas valora la gente es la capacidad que
hemos desarrollado en todo el equipo
de JRS, no solo en Ecuador, de partir
de una escucha muy respetuosa y muy
atenta. Creo que tenemos que escuchar
como especie humana, reconociendo
que todas y todos somos migrantes.

cQué es lo mas positivo que
resaltarias de los movimientos
poblacionales?

La migracién es una bendicion, nos

ha permitido estar disfrutando la casa
comun, y eso deberiamos comprenderlo
cada vez mas. Pero también comprender
que en cualquier momento nos podemos
convertir en personas migrantes
forzadas. La gente lo ha vivido a través
de guerras, enfrentamientos y
hambrunas, pero ahora viene otra razon
que nos puede afectar a todos, y es el
cambio climéatico. Podemos ser
migrantes en cualquier momento.

¢Como definirias la labor que
realizais en los albergues y otras
instalaciones de JRS Ecuador?

Tratamos de responder a las
necesidades de las familias de forma
integral, no solamente con la necesidad
emergente de encontrar un sitio donde
vivir. Tratamos de hacer un mapeo de sus
necesidades, de su proyecto de vida, de
su necesidad de regularizacion, sus

necesidades de atencion psicosocial,
de salud mental, de acceso a derechos,
especialmente en educacion o en salud.

¢<Como describirias las
migraciones actuales?

Interculturalidad, que tiene que ver con
la expresion “Entreculturas”. Debemos
entender que nos hacemos uno en la
diversidad y que, a pesar de que
tengamos origenes, formas de lenguaje
e idiomas distintos, somos parte de
culturas, y que el reto es tal vez convivir
como se convivia antes, armonicamente
entre siy con la madre naturaleza, con
nosotros y con Dios.

Entonces, ¢son la hospitalidad
y la solidaridad una ayuda clave
a la hora de tratar con las
migraciones?

Creo que la hospitalidad es uno de los
momentos mas importantes para la
reconciliacion y la construccion de la
paz en el mundo. Es un suefio que no
es un suefo. Hay que invitar a que
demos el paso que va de la escucha,
de la sanacion, hacia la reconciliacion y
la construccion de la paz. Eso no quiere
decir que se acabaron los conflictos,
sino que tenemos que aprender a
manejarlos alternativamente.

© JRS Ecuador
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Escuelas que
Construyen Paz

En este informe podras
conocer la situacion de las
consecuencias de la guerra
en Siria sobre la poblacion
refugiada en Libano, el
derecho a la educacion de
las personas refugiadas en
tiempos de pandemia o las
“aulas amigables” enmarcadas
en la respuesta educativa del
JRS a la infancia refugiada ucraniana, entre otras
cuestiones. En este contexto de crisis humanitaria cada
vez mayor, afirmar y redimensionar el derecho a la
educacion resulta clave.

LA EDUCACIGN La Educacion

TRANSFORMADORAPARA & Transformadora para
LACIUDADANIA GLOBAL icim . .

EN EL SISTEMA EDUCATIVO la Ciudadania Global
ESPANOL

en el sistema
ﬂ educativo espaiiol

Este informe es una
herramienta en el que el
Movimiento 4.7, del que
Entreculturas forma parte,
quiere contribuir al dialogo
entre los diferentes agentes
con responsabilidad en el
ambito educativo, tanto a
nivel estatal como autonomico. Recoge recomendaciones
y conclusiones que facilitarian la inclusion de la
Educacion Transformadora para la Ciudadania Global
(ETCG) en la educacion inicial y permanente del
profesorado asi como en el ambito escolar.

POR LOS
DERECHOS ¥
L&
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Unidad Didactica La
Educacion Construye Paz

A través de la unidad didactica
de la campana Escuela Refugio
queremos que los nifios y nifas
sepan que la escuela es un
espacio seguro para poder
jugar, formarse y crecer lejos
de la violencia. Proponemos
que elijas materiales reciclados
e imprimas en ellos la silueta
de una paloma, simbolo de
Paz. Animamos a sumarse a esta accion a ninos, ninas,
adolescentes, padres, madres y docentes, para que la
infancia refugiada sepa que defendemos su derecho a
continuar con su educacion.

Cursos sin tutoria
Escuela Online

Aly

ESCUELA. P
ENTRECULTURAS ";3
ORG

¢Conoces la realidad del
mundo actual?, équieres
conocer las claves para
entender la complejidad sobre
= la cuestion de los refugiados
y las migraciones globales?,
Jte has planteado hacer un
voluntariado?, 4quieres
conocer el trabajo y mision
de Entreculturas, Fe y Alegria,
y el Servicio Jesuita a
Refugiados? En escuela.entreculturas.org tenemos una
gran variedad de oferta formativa online, con flexibilidad
total de horarios y sin limite de plazas; eres tu quien
organiza tu tiempo, y ademas las plazas son ilimitadas.
jApUntate este verano!

URSO!
NLINE
SIN TUTORIA

Yentreculturas

Barrios por los derechos y la igualdad

Este es un folleto informativo de entidades que hemos elaborado en
el marco del proyecto “A la fresca”. Es un proyecto de educacion no
formal, financiado por la Generalitat Valenciana, que tiene por objetivo
promover la interculturalidad y la transformacion social a través de la
participacion en la Comunidad Valenciana. Ademas, ofrecemos un
recurso Util y sencillo para vecindarios y entidades que recoja la
informacion basica de organizaciones sociales y entidades publicas
que trabajan por fomentar la participacion ciudadana y contribuyen a
mejorar la convivencia intercultural.
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