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La campanya MOU-TE PER LA IGUALTAT, ES DE JUSTICIA, organit-
zada per Ayuda en Accion, Entreculturas i InteRed i recolzada per
I'Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional (AECI), ha ela-
borat este quadern amb la intencid de formar i sensibilitzar sobre
la situacié de discriminacid en qué viuen les dones i el treball que
realitzen en tots els ambits i llocs per millorar les seues condi-
cions de vida i fer valdre els seus drets.

L'objectiu principal de la campanya és promoure |'exercici d'una
ciutadania no sexista amb capacitat d'influéncia en el foment del
compliment dels acords de la Plataforma de Beijing i ODM en les
politiques del Govern espanyol en matéria de cooperacid al des-
envolupament. Es pretén mostrar que no pot haver-hi justicia ni
desenvolupament huma sostenible sense Igualtat de génere.

En altres quaderns que elaborarem al llarg dels tres anys de cam-
panya s'abordara la relacid entre igualtat de génere i 'educacio,
el desenvolupament i els drets humans.

Si vols que les coses canvien, t'invitem a participar en les activi-
tats de la campanya i a difondre els objectius que perseguim.
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n els dltims anys totes i tots sentim parlar o parlem de
dénere: violéncia de estudis de génere, diferén-
cies sexe-génere, etc. Perd no sempre queda clar qué es
vol dir amb este terme, i a més totes les persones donem
el mateix sentit a esta paraula?

Evidentment no tot el mon entenem el mateix per génere
ni utilitzem este terme amb el mateix sentit ni la mateixa
finalitat; ni tan sols ho acceptem unanimement. Fa unes
décades, génere s'utilitzava només dins del moviment
feminista per a analitzar el que significava ser dona en un
determinat context. Progressivament el terme s'ha anat
popularitzant fins a entrar a formar part del vocabulari dels
ordanismes internacionals que treballen darrere de I'elimi-
nacioé de les A pesar d'aixd, hi ha certa con-
fusid al parlar de génere com a sindnim de dones, perd
aco si que és clar, génere no significa dona.

té una llarga historia,
treballant de forma organitzada des del segle XVII. Els
moviments de dones en general i el moviment feminista
en particular, unes vegades amb més impetu, altres de
manera més desordanitzada, han treballat contra la situa-
Ci6 de subordinacid i marginalitat en qué sempre han vis-
cut les dones. Hem de tindre en compte que els canvis
socials son lents i troben oposicid de determinats sectors,
perd també van trobant suports.

Amb este quadern de la Campanya
es pretén conéixer quines han sigut
com s'han donat al llarg
de la historia i com han anat evolucionant les diferents teo-
ries que les interpreten fins a arribar al concepte de géne-
re; saber el seu origen i evolucid, per a qué ens servix i
com utilitzar-ho. Des de tots els ambits es parla de géne-



re, ja siga per a criticar-ho o per a utilitzar-ho com a ferra-
menta d'analisi.

Per a aixd analitzarem com esta hui en dia la situacid de les
dones, si han aconseguit avancar en si els
moviments ordanitzats de dones continuen tenint validesa
atés que en l'actualitat en molts paisos, les dones tenen,
almenys en aparenca, una situacié d'igualtat. | &s que quan
parlem d'igualtat &s necessari diferenciar entre igualtat for-
mal i igualtat real. No basta d'eliminar de les lleis les discri-
minacions per rad del sexe, perqué les normes i els cos-
tums continuen marcant les que mantenen
les diferéncies.

Per a explicar el sistema analitzarem els rols i
estereotips de génere, els espais public i privat, aixi com
I'androcentrisme. També analitzarem el sexisme en el llen-
guatge i les relacions entre génere i cultura.

FONDATION NURU POUR LA
RONOTION D LA FEMME
L busumae
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4 Resum

Les dones patixen unes condicions de subordinacié, que si
bé sén diferents en funcié del lloc de naixement, la classe
social de pertinenca o el color de la pell, son semblants pel
fet que en totes les cultures tenen en relacid6 amb els
hdmens unes condicions de vida pitjors, menys possibilitats
d'accedir —i controlar— els recursos i participar en la presa de
decisions. Tant des dels organismes internacionals, com des
de les organitzacions socials, s'ha posat de manifest esta
situacio i es considera una necessitat aconseguir la igualtat
de drets i oportunitats.

Paraules clau:
Drets de les dones, desigualtat, feminitzacid de la
pobresa, diversitat, canvi, apoderament.

«Els drets de les dones s6n responsabilitat de
tota la humanitat». Este va ser el missatge
del Secretari General de Nacions Unides,
Rofi Annan, en ocasidé del Dia Internacional
de la Dona, 8 de marg. En les Gltimes déca-

des podem dir que en molts paisos s'ha evo-
lucionat positivament en el que a drets de les
dones es referix, perd acd no vol dir que la
situacid de desigualtat haja desaparegut. Les
dones seguixen sense poder exercir els
seus drets: sense tindre accés i control als
recursos, servicis i oportunitats en condi-
cions d'igualtat; patixen pitjors condicions

de treball, no disfruten d'autonomia en la
presa de decisions sobre les seues propies
vides, tenen impediments per a accedir a
llocs de responsabilitat, sdn minoria en els
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Parlaments de tots els paisos i, en general, tenen unes
condicions de vida pitjors que els hdmens.

Vivim en un mén caracteritzat per la desigualtat per
motiu d'estatus social, de religio, d'étnia, d'edat, d'orien-
tacid sexual i per descomptat de sexe. El Banc Mundial
en la conferéncia celebrada a Berlin el 27 de febrer del
2007, assenyalava que les dones i les xiquetes viuen hui
millor que les seues iaies, perd que a pesar dels éxits
aconsegduits continuen estant a la saga des del punt de
vista econdmic.

Segons UNIFEM, la pobresa és un obstacle perqué les
dones accedisquen a l'educacio, a I'enfortiment econo-
mic i a la participacid politica. Eradicar la pobresa extre-
ma i la fam és el primer dels Objectius de Desenvolupa-
ment del Mil-lenni (ODM), aprovats en I'Assemblea
General de Nacions Unides l'any 2000. El tercer d'estos
objectius fa referéncia a aconseguir I'apoderament i auto-
nomia de les dones, com a fi i mig per a aconseguir el
desenvolupament huma sostenible.

4 Dret a la vida

La discriminacié de génere comenca prompte. A Asia hi ha
una xifra desproporcionada de naixements de barons i una
preséncia exadgerada de xiquets menors de cinc anys, sobre-
tot a Xina i a I'India, la qual cosa suggerix I'existéncia de feti-
cidis i infanticidis selectius per génere en els dos paisos més
poblats del mon.

Es calcula que més de mig mili6 de dones —una dona per
minut, aproximadament-— moren a l'any com a resultat de
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les complicacions durant I'embaras o el part. Més del 90%
de les morts es produixen a Africa i Asial.

El segle passat va ser el més violent de la historia i la major
part d'eixa violéncia es va exercir contra les dones, tant en
temps de guerra com de pau. S'utilitza per a controlar les
dones, i pren moltes formes, des de la violacié i I'assassi-
nat fins a la mutilacié genital femenina?.

La salut de les dones i els hdmens és diferent com a con-
seqiiéncia de les diferéncies bioldgiques, perd també és el
resultat dels condicionants de génere.

Segons I'OMS, la salut és un estat complet de benestar
fisic, mental i social, i no sols I'abséncia d'afeccions o de
malalties.

Les desigualtats en matéria de salut es manifesten tant en
la malaltia com en la forma de percebre-la. Dones i xique-
tes s6n més vulnerables al ser elles les encarregades de
I'atencié de persones malaltes, alhora que les cures que
reben sén, en molts casos, pitjors que les que reben els




el mon

Situacié de les dones en

homens. Si bé és cert que les dones viuen més anys que
els hdmens, la seua salut é&s pitjor. Com hem mencionat
anteriorment, acd és degut als condicionants de génere.

Vegem algunes dades:

A Espanya el 74,1% dels hdmens considera la
seua salut «bona o molt bona», mentres que esta
percepcio es reduix al 63,6% en les espanyoles.
La depressid, ansietat i altres trastorns mentals,
afecten el 20% de les dones i al 8% dels barons.

Enquesta Nacional de Salut, 2006.

«Si es pot dir que I'any 2020 el nombre de morts
(causades pel VIH/SIDA) en Africa s'acostara al
nombre de morts, civils i militars sumades, de les
dos guerres mundials del segle XX, llavors hauria
de dir-se també& que una dran majoria d'eixes
morts seran dones i xiquetes. El cost en dones i
xiquetes va més enlla de l'imaginable, planteja a
Africa i al mén un desafiament practic i moral que
col-loca el génere en el centre de la condicio
humanan.

STEPHEN LEWIS: Enviat del Secretari General de Nacions
Unides per a Africa en temes relacionats amb el VIH/SIDA.

! Estado Mundial de la Infancia 2007. La Mujer y la infancia. El doble divi-
dendo de la Igualdad de género. UNICEF, pag 5.

2 Van der Gaag, Nikki: En lucha. Las mujeres y sus derechos. Dossieres
para entender el mundo. Intermdén Oxfam. 2005. Pag 135.
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4 Dret a unes condicions de vida dignes

La bretxa que separa els hdmens de les dones atrapades en
el cicle de la pobresa ha seguit ampliant-se en I'Gltim decenni,
fenomen que ha arribat a conéixer-se com «la feminitzacio de
la pobresan: de 1.500 milions de persones que viuen amb 1
dolar o menys al dia, la majoria s6n dones. A més, la pobresa
inserix les dones en multiples estrats de discriminacio i dificul-
ta les seues capacitats per a reclamar els seus drets.

La major vulnerabilitat de les dones als processos d'empobri-
ment ve determinada per les condicions precaries en qué elles
accedixen al mercat de treball, la seua extensa dedicacio a tas-
ques no remunerades, els seus déficits d'alimentacio, educa-
Ci6 i atenci6 sanitaria, aixi com el seu menor accés i gaudi de

béns i drets econdmics, socials i culturals en comparacié amb
els hdmens’.

Vegem alguns exemples*:

4 El 70% de les persones que viuen en la pobresa
son dones.

4 500 mil dones moren a l'any per complicacions
relacionades amb I'embaras.

4 Les dones representen dos tercos de les perso-
nes adultes analfabetes del mon.

4 Una de cada tres dones del mdn patix algun tipus
de violéncia al llarg de la seua vida.

4 En 2006, la diferéncia salarial entre hdmens i

dones en alguns paisos va ser d'entre 30% i
40%.

© INTERED

© AMNISTIA INTERNACIONAL

> MURGUIALDAY, Clara: Feminizacién de la pobreza. Diccionario
Hegoa. http://dicc.hegoa.efaber.net/listar/mostrar/99
* ANTOLIN VILLOTA, Luisa: Informe de analisis de contexto para

el diagndstico del convenio AECI. «La mujer, factor clave para el
desarrollo» (2006).
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4 Les dones dels paisos empobrits no posseixen ni
el 2% de la terra cultivable perd produixen el
70% dels aliments.

4 Una mare angolesa té 16 vegades més probabi-
litats que una dona europea de morir en I'em-
baras o durant el part.

4 A Espanya la taxa de desocupacié femenina va
ser de I'11,4% enfront del 6,1 del masculP.

© INTERED

Quan parlem de la situacid de les dones en general hem de
matisar, perqué si bé és cert que com a conseqiiéncia dels
condicionants de génere patixen discriminacions, i en molts
casos marginalitat, sén les dones dels paisos empobrits les
que tenen unes condicions de vida més desfavorables. No
obstant, la diversitat existent desmitifica la idea que les
dones formen un col-lectiu homogeni. No sols hi ha diferén-
cies entre paisos, sind entre regions de cada pais: els con-
dicionants de génere s6n molt diferents en funcid del pais i
la cultura d'origen, la classe social o el lloc de residéncia.

La persistent i creixent carrega de la pobresa que afecta les
dones és la primera de les dotze esferes d'especial preocu-
pacid que es van tractar en la IV Conferéncia Mundial de
Nacions Unides sobre la Dona celebrada en Beijing, en
1995. Promoure el compliment de les principals conclusions
i estratégies de treball d'esta conferéncia, contingudes en la
Plataforma d'Accio de Beijing®, és I'eix central de la cam-
panya en qué s'ubiquen estos materials.

®> Institut Nacional d'Estadistica (INE), Espana, 2006.

¢ La Plataforma d'Acci6 de Beijing és el document més complet produit per
una conferéncia de Nacions Unides en relaci6 als drets de les dones, ja que
incorpora allé que s'ha aconseguit en conferéncies i tractats anteriors, com
ara la Declaracié Universal dels Drets Humans, Convencié sobre I'elimina-
ci6 de totes les formes de discriminacié contra la dona (1979) i la
Declaracié de DDHH de Viena (1993).

RSN
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4 Dret al treball

La feminitzacid de la pobresa ha sigut una constant al llarg
de la histdria que ha romas oculta. Les dones no sols supor-
ten una carrega desproporcionada de la pobresa mundial,
sind que en alguns casos la globalitzacié ha augmentat esta
bretxa, ja que les dones perden una proporcié molt superior
d'ocupacid, prestacions i drets laborals’.

L'OIT advertix: «A pesar dels prodressos, encara
hi ha massa dones atrapades en treballs mal
retribuits, ben sovint en l'economia informal
sense suficient proteccid legal, amb poca o cap
proteccid social, i amb un alt grau d'insegure-
tat»®.

Encara que mai hi ha hagut tantes dones en el mercat de
treball, les desigualtats respecte als hdmens persistixen i
les diferéncies sén molt acusades en funcié de les re-
gions. Segons dades de I'Organitzacid Internacional del
Treball (OIT), I'expansid de I'economia mundial s'ha desen-
tés de les dones®.

La taxa de desocupacié de les dones continua
sent superior a la dels homens. En 2006 les
dones en tots els paisos tenien majors probabili-
tats d'estar desocupades que els homens. En el
mateix any hi havia 81,8 milions de dones sense
ocupacido, a pesar que volien treballar. Este
ndmero va augmentar un 22,7% respecte a la
década anterior.

Font: OIT. Tendéncies mundials de la desocupacié en les dones.
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Segons Maria Angeles Duran®, el treball no remunerat,
incloent el voluntariat, suposa a Espanya el 60,71% del
PIB. Entorn del 80% d'eixe treball ho fan les dones.
L'atencio a les persones dependents sempre I'han realitzat
les dones, introduint-se una variant en els Oltims anys: les
dones immigrants, majoritariament, exercixen estes
labors d'atencio, alhora que altres dones de la seua fami-
lia cuiden dels seus propis fills i filles, continuant aixi la
cadena de l'atencid femenina.

S ia si:
Podem preguntar-nos queé passaria

i -
pertador a totes les dones immigrants?

aga?
@ Sitotes les 3vies es declararen en vag;

AcO ens porta a parlar de la divisio sexual del treball, que
en paraules d'Ana Amoros, és el repartiment social de tas-
ques en funcid del sexe, que es traduix en la immensa
majoria de les societats en una jerarquitzacidé quant a la
valoracid social i econdOmica atorgada a les funcions que
homens i dones exercixen; valoracid que es realitza en
perjudici de les dones i que es traduix en una desigualtat
entre ambdos sexes'.

7 www.unifem.org/gender_issues/women_poverty_economics/at_a_
dglance.php?lang=spn

® La Igualdad en el trabajo, afrontar los retos que se plantean. OIT, 2007.

° http://ipsnoticias.net/nota.asp?idnews=40318

1 DURAN, Maria Angeles: La contribucién del trabajo no remunerado a
la economia espafola. Instituto de la Mujer, Madrid, 2002.

1 AMOROS, Ana: «Division sexual del trabajo». En 10 palabras sobre mujer.
Coordinado por Celia Amords. Verbo Divino, Navarra, 1995. 4° Edicion, pag
258.
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4 Dret a I'educaci6

També pel que fa a I'educacid continua havent-hi grans
desigualtats: amb molt poques excepcions, en el moén en
desenvolupament les xiquets tenen menys possibilitats
que els xiquets d'acudir a classe.

Unes recents estimacions d'UNICEF indiquen que la mitjana de
xiquetes que acudixen a l'escola secundaria en els paisos en
desenvolupament és només del 43%. S6n moltes les raons
per les quals les xiquetes no acudixen a I'escola o que |'aban-
donen quan aconseguixen la pubertat: la imposicid de les tas-
ques domeéstiques i de l'atencid de les persones majors, i
inclis de les seues germanes/germans Xicotetes/xicotets; la
falta de sanejament en l'escola, I'escassetat de referents
femenins, el matrimoni infantil, la maternitat primerenca o la
fustigacid sexual i la violéncia, entre altres*.

Que es distribuisca de forma més igualitaria |'educacio,
com a dret huma universal, s'ha convertit en una de les
estratégies fonamentals per a «alleujar la pobresan.
Universalitzar I'educacié primaria i promoure la igualtat
entre els géneres son els dos objectius relatius a I'educa-
cid continguts en la Declaracié dels Objectius de Desen-
volupament del Mil-lenni**. Igualment, en la Plataforma
d'Accid de Beijing, la promocid del dret a I'educacid de les
xiquetes i dones judga un paper fonamental.

12 Estado Mundial de la Infancia 2007. La
Mujer y la infancia. El doble dividendo de
la Igualdad de género. UNICEF. Pag 4.

> Els dos objectius d'educacid inclo-
sos en els ODM: universalitzar I'educa-
cid primaria (quatre anys d’escolaritza-
Cid) i promoure la igualtat entre els
géneres (matricula i culminacié de
l'escola primaria), sén molt més res-
tringits que els acordats una década
abans en la iniciativa de [|'ONU:
Educacié per a Tots.

© INTERED -
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Segons ['Gltim informe de

I'ONU, hi ha 77 milions de xiquetes i
xiquets en edat escolar que no van a esco-
la, dels quals dos tercos sén xiquetes.

Xina té 55 milions de dones analfabetes,
segons assenyala Zhao Shaohua, vicepresi-
denta de la Federacié Nacional de
Dones de Xina.

4 Dret a participar en la presa
de decisions politiques

Pel que fa a la preséncia de les dones en la presa de deci-
sions la proporcid és encara

molt baixa. Encara
que en les Ultimes
décades s'han pro-
duit canvis impor-
tants i el nombre
de dones és consi-
derablement major,
les diferéncies entre
dones i hdmens con-
tinuen sent impor-
tants.

L'any 2006, hi ha 7 dones caps
d'Estat en el mon

ichelle Bachelet a Xile .
: l;;‘l'Ice":\eJonson-Sir|eaf a Libéria
@ Mary Mcaleese a Irlanda
@ Vaira Vike-Freiberga 2
) 4
<*
) 4

Letonia S
Tarja K. Jalonen a F|n|an.d|a

Gloria Macapagal a Filipines
Angela Merkel a Alemanya
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AiXi mateix, les dones de tot el mdn estan aconseguint
major representacié en institucions politiques, econdmi-
ques, culturals... aixi com ocupant I'espai pablic. Segons
I'Institut d'lnvestigacions i Capacitacid de Nacions Unides
per a les Dones (Instraw), les dones han aconseguit el
16% de representacié parlamentaria. A pesar que esta
dada representa un éxit molt relatiu, la veritat &és que és un
dran pas que esta permetent visibilitzar les dones en una
esfera que fins ara els estava vedada. A més, hi ha
dades molt significatives dels canvis que s'estan pro-
duint en alguns paisos i que ens permeten ser
optimistes:

& Rwanda 48%

A suécia 45,3%

& Costa Rica 38,6 %
& Espanya 36%

& Mexic 22,6 %

& Mauritania 17,9%
& Mitjana d'Asia 16,1%

&

Rwanda Suécia Costa R. Espanya Mexic Maurit. Asia
48% 453%  38,6% 36% 22,6% 179%  16,1%

B 10 5 € ¢ o
e e e e e
o e e e

e e e 3t

i
i

Moltes organitzacions de dones estan lluitant pels seus
drets, reivindicant el respecte a les seues diferéncies é&tni-
ques i una forma d'organitzacid diferent. El respecte per la
diversitat ha de ser un punt de suport perqué les dones de
diferents cultures puguen treballar juntes en la defensa
dels seus interessos. Moviments de dones de tots els con-
tinents treballen per I'emancipacio i I'apoderament de les
dones; només aixi les dones podran prendre decisions
sobre les seues vides, tindre autonomia i desenvolupar les
seues capacitats.

RS




e les dones en el mon

Situacié d

4 Prendre consciéncia dels drets

Apoderament
El procés pel qual les persones, les organitzacions o
els grups mancats de poder prenen consciéncia de les
dinamiques del poder que operen en el seu context vital,
desenvolupen les habilitats i la capacitat necessaries per a
aconseguir un control raonable sobre les seues vides, exer-
citen eixe control sense infringir els drets d'altres i recolzen
'apoderament d'altres en la comunitat.
Mc Whirter, 1991.

En tots els paisos les dones s6n una forca important de
canvi i desenvolupament, tant econdmic com politic i cultu-
ral. Les dones contribuixen al desenvolupament econdmic
dels paisos també a través de I'emigracid. Si prenem com a
exemple la immigracié a Espanya, son elles les que majori-
tariament emigren i les que envien més diners als seus pai-
sos d'origen per a mantindre les seues filles, fills i altres
membres de la familia.

Les dones han treballat sempre per la seua emancipacio, ja
sida com a moviments ordanitzats o a fitol individual. Els
moviments organitzats de dones en occident tenen diversos
sedles d'historia; els moviments feministes han lluitat per
aconsequir la igualtat de drets. A Africa, Asia, América
Llatina i el Carib les dones s'estan organitzant per a lluitar per
unes societats més justes, a vegades per la supervivéncia,
perd assenyalen la necessitat de redefinir el feminisme per
a fer-ho més inclusiu. Com han evolucionat les organitza-
cions de dones en la defensa dels seus interessos sera el
tema que veurem a continuacio.
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”1) AMARTYA SEN
(Premi Nobel d’Economia), en el llibre La Mujer Ausente diu
que «falten més de 100 milions de dones».

4 « Llegint el text del capitol I, quins factors GRUPS  HOMENS PER CADA
- ) D’EDAT 100 DONES

creus que augmenten la mortalitat de
les xiquetes i dones? TOTAL 1014

« Observa en la taulal4 el namero d'ho- | ° 7 101G
mens per cada 100 dones. On estan 10-19 106,0
eixes dones «que falten»? 20-29 1044

« Tinvitem a llegir dos articles que ens | 30-39 105,8
mostren els factors econoémics, socials i | 40 - 49 100,9
culturals que influixen en I'abséncia de | 50 - 59 97,6
les dones: 60 - 69 92,3
- «Falten més de 100 milions de 70 -79 80,2
dones®» en el llibre La Mujer Ausente. 80 + 56,3
- «Infanticidi a 'india. Morir per naixer
xiqueta»: www.elmundo.es/ el 13/05/2007.

\
2) PRENDRE CONSCIENCIA

Si vols aguaitar a la pobresa, la migracio, les malalties i crisis oblidades amb
una visié de génere, pots veure Invisibles -série de documentals produits per
Bardem (2007) en col-laboraci6 amb Metges Sense Fronteres®- que ens mos-
tren la lluita personal i col-lectiva de les dones en el mén.

4 Qrafic elaborat pel U.S. Census Bureau.

1> SEN, Amartya (1991): «Falten més de 100 milions de dones» en La mujer ausente. Derechos
humanos en el mundo. Chile: Isis Interacional, Ediciones de las mujeres, n° 15. 1996.

'® Encara que Invisibles inclou cinc documentals hem seleccionat els que considerem
més apropiats per a este tema..

e



()¢
Situacié de les dones en el m

«CARTES A NORA» (Isabel Coixet). Tracta sobre la malaltia de
- Chagas a través de la vida de Nora, una dona boliviana que viu a
Espanya.

¢ Qué origina la malaltia de Chagas? Qui s6n més vulnerables
davant d’ella? Quines dificultats té Nora per ser dona? | per
ser immigrant? Quines ocupacions té? A qui cuida Nora? Que
sent?

«CRIMS INVISIBLES» (Wim Wenders). Mostra la violéncia sexual
que patixen les dones i xiquetes en el Congo.

e Com condiciona la seua vida la violéncia? Qué pensen les
dones després de l'agressi6? Qué implica per a elles que
maten els seus marits? Quina és la seua lluita per sobreviure?
Per queé ocorren estes agressions? Per qué no les veiem? Que
et transmeten les dones?

«BONA NIT, OUMA» (Fernando Ledn). Aborda el tema dels i les
menors d’Uganda, que es desplacen quildbmetres cada nit a la
recerca d’un sostre.

e De qué fugen? Sabies que hi ha «menors soldat» que sén
xiquetes? Per qué és important visibilitzar-les? Qué els passa
al arribar la nit? Que fan per a eixir avant? Qué demana la xi-
queta al moén?

«LA VEU DE LES PEDRES» (Javier Corcuera). Mostra la situacié
dels desplacats interns en el conflicte armat a Colombia.

¢ Com participen les dones en la vida comunitaria i politica?
Quins rols exercixen? Com viuen el retorn? Quines fortaleses
tenen? Queé somien?

\
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SI VOLS ACTUAR:

. Mou-te per la igualtat de Justicia en www.mueveteporlaigual-
dad.org

J Per a parar el Chagas visita la pagina de Metges Sense
Fronteres: www.msf.es

J Treballen per a eradicar la violéncia, Dones en Zona de
Conflicte. (www.mzc.org.es)

. Acosta’t al treball que realitza La Coalici6 Espanyola per a
Acabar amb la Utilitzacié de Xiquets i Xiquetes Soldats.
(www.menoressoldado.org)

J Involucra’t amb Amnistia Internacional (www.es.amnesty.org)
y el Servicio Jesuita Refugiados (www.sjrmecuador.org.ec)
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4 Resum

La lluita de les dones per la igualtat té diversos segles
d'histdria. La marginacio que patixen en la vida social i poli-
tica va propiciar que s'organitzaren en defensa d'una socie-
tat que reconeguera que dones i hOmens tenien els matei-
xos drets. El moviment feminista ha protagonitzat estes
reivindicacions de les dones, ja siga per a aconseguir el
dret al vot o perqué es visualitzen les aportacions que les
dones han fet. La igualtat legal ha sigut conquistada en
molts paisos, perd encara queda molt de cami per recorrer
perqué la subordinacio de les dones desaparega. En aixo
treballa el feminisme.

Paraules clau:
Feminisme, Séneca Falls, sufragi femeni, El segon
sexe, patriarcat, esséncia femenina, nous reptes.

4 Per que parlem de feminisme?

Podem preguntar-nos si té sentit parlar de feminisme hui
quan pareix que les dones, en gran part del mon, han acon-
seguit una situacié d'igualtat; quan legalment tenen els
mateixos drets que els hdmens, aixi com accés a I'educacio
i a l'ocupacio. Perd el moviment feminista i les organitzacions
de dones en general estan demostrant que encara hi ha
molts aspectes en qué les dones patixen situacions de dis-
criminacid. Les diferents teories feministes posen de mani-
fest que sdn molts els problemes que tenen les dones i que,
per tant, &s necessari continuar lluitant. Veurem que hi ha
diferents maneres d'enfrontar els problemes que encara
existixen.
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4 Pero qué és el feminisme?
Com va comencar tot?

Un corrent critic de pensament social i politic,
que tracta de superar la situacié de subordinacio
i sotmetiment de les dones i que proposa un
nou model de societat basat en la igualtat real
entre hdmens i dones.

Les primeres manifestacions del feminisme com a propos-
ta politica sorgixen en el segle XVIIl. Amb Ila Il-lustracid les
dones van tindre dgran protagonisme en els moviments
revolucionaris, perd van quedar fora d'ells quan els
homens van aconseguir els drets civils i politics. La igual-
tat dels sexes era negada, es considerava que les dones
eren sers faltats de raé.




Una visig de Genere..

. Es de Jjusticia

La Querella de les Dones va ser un moviment filosofic i
literari que es va desenvolupar a Europa en I'Edat Mitjana
fins al segle XVII, en el que dones i hdmens debatien
sobre la suposada «inferioritat natural» de les dones i la
«superioritat natural» dels homens. Mo obstant, ja en
segles anteriors podem trobar pensadors i pensadores
que defenen la igualtat de les dones.

A mitjan segle XIV va intervindre en el debat Christine de
Pisan donant-li un enfocament que hui anomenariem
feminista. En el llibre La ciutat de les Dames (1405) figu-
res al-legoriques com la Rad, la Rectitud i la Justicia refu-
taven els arguments misdgins que defenien la inferioritat
de les dones.

«Jo, que he nascut dona, em vaig posar a exami-
nar el meu caracter i la meua conducta i també
la d'altres moltes dones que he tingut ocasioé de
freqlientar (...) Em vaig proposar decidir, en
consciéncia, si el testimoni reunit per tants
barons il-lustres podia estar equivocat. Pero, per
més que intentava tornar sobre aix6 (...) no
podia entendre ni admetre com ben fundat el
judici dels hdmens sobre la naturalesa i la con-
ducta de les dones».

Christine de Pisan: La Ciutat de les Dames.

Poullain de la Barre, en la seua obra La igualtat dels
sexes (1673) pretén demostrar la igualtat natural
entre barons i dones per damunt dels costums i els
prejudicis vigents en la societat. Vol demostrar com es
pot combatre la desigualtat sexual a través de I'edu-
cacib.

RS
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En 1791 Olympe de
Gouges va escriure la Declaracié dels
Drets de la Dona i la Ciutadana, prenent
com a model la Declaracio dels Drets de 'Home

i del Ciutada (1789). Va escriure un brillant
allegat a favor de les reivindicacions de les
dones que no havien sigut incloses
en ['anterior.
Va morir guillotinada per aixo
en 1793.

El lema de la Revolucid Francesa: Llibertat, Igualtat,
Fraternitat, no incloia les dones, que no sols van ser exclo-
ses, sind que van veure retallats els seus drets. Els clubs
de dones —en els que les dones debatien sobre les idees
de la revolucid— van ser tancats i es va prohibir explicita-
ment la seua preséncia en qualsevol tipus d'activitat politi-
ca. Les que s'havien pronunciat politicament, féra qual fora
la seua adscripcio ideoldgica, van compartir el mateix final
que Olympe: la guillotina o I'exili.

Es el cas de Mary Wollstonecraft, que va escriure Vindi-
cacio6 dels drets de la dona (1792), on argumenta sobre la
igualtat de I'«espécie» i reclama la ciutadania per a les
dones. El text es pot considerar com un dels fundacionals
del feminisme a partir del qual este es desvincula de la
Il-lustracio.

RSN
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4 El moviment sufragista

parla de sufragi universal

Per qué es ' !
si només pot votar la meitat de | : =
poblacio, els homens? =¥

En el segle XIX la lluita de les dones se centra a aconse-
auir el vot. Comenca el feminisme com a moviment orga-
nitzat. En el Congrés antiesclavista, celebrat a Londres en
1840, es va posar de manifest que la participacio de les
dones es limitava a l'arreplega de firmes, perqué no es va
acceptar que foren delegades. En 1848 al voltant de
setanta dones i trenta barons, liderades per Elizabeth Cady
Stanton i Lucretia Mott, es reunixen en Séneca Falls (Nova
York), en la primera convencid sobre els drets de la dona,
per a estudiar les seues condicions i drets socials, civils i
religiosos. Va tindre com a resultat la declaracié de Séneca
Falls o Declaracié dels Sentiments. En el dit document
podem trobar dos apartats: per un costat I'exigéncia d'una
Ciutadania civil i per un altre els principis que haurien de
modificar els costums i la moral.

La llei situava les dones en una posicid inferior a la de
I'home, la qual cosa era contrari al gran precepte de la
naturalesa «la dona é&s igual a I'hnomen». La declaracié de
Séneca Falls s'enfrontava a les restriccions politiques: no
poder votar, ni presentar-se a eleccions, ni ocupar
carrecs publics, ni afiliar-se a organitzacions politiques o
assistir a reunions politiques. Anava també contra les
restriccions econdmiques: la prohibicid de tindre propie-
tats —els béns eren transferits al marit—, la prohibicid de
dedicar-se al comerg, tindre negocis propis o obrir comp-
tes corrents.
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En Gran Bretanya el moviment sufragista va aconseguir
que en 1866 es presentara al Parlament una peticid que
exigia la reforma del sufragi. Esta peticid va ser presen-
tada per J. 5. Mill, i al ser rebutjada es crea la «Societat
Nacional pro Sufragi de la Dona» (1867). John Stuart Mill
i Harriet Taylor son les figures més representatives del
sufragisme ang|és.

En La subjeccié de la Dona (1869) obra de qué pot conside-
rar-se coautora Harriet Taylor, ataquen amb duresa la situacio
d'esclavitud legal i I'opressid moral en qué vivien les dones.
Ambdds plantegen la idea que mentre no hi haja un nime-
ro suficient d'hdmens que estiguen d'acord amb la igualtat,
no hi haura grans avancos. Per aixd dediquen part del seu lli-
bre a convéncer els hdmens que han de recolzar la igualtat
entre dones i homens. Critiquen que les dones s6n educa-
des per a ser esclaves sexuals i doméstiques.

«El principi que regula les relacions actuals entre
els sexes, la subordinacid legal d'un sexe a l'al-
tre és injust en si mateix i és actualment un dels
principals obstacles per al progrés de la humani-
tat».

J. Stuart Mill y H. Taylor: La subjecci6 de la dona

4 El Feminisme socialista i I'assoliment del sufragi
femeni
Tant a América com a Gran Bretanya la situacidé de les
dones dins del mdn obrer va ser pitjor: tenien llargues

jornades laborals, la qual cosa implicava que a més de
lluitar contra el patré econdmic havien de lluitar contra el

RSN
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domeéstic, és a dir, suportar una doble jornada, dins i fora
de la casa. A pesar de realitzar un treball assalariat, a les
dones no se'ls permetia sindicar-se.

En la década de 1870 es van crear els primers sindicats
femenins. Emma Paterson va crear la «Lliga Protectora i
Previsora de la Dona» (1874). En Gran Bretanya, estos sin-
dicats es van oposar a la reduccié de la jornada laboral de
les dones, que proposaven els sindicats masculins, que
pensaven limitar o eliminar la preséncia de les dones en el
mercat laboral. Els sindicats femenins, creats per feminis-
tes de classe mitjana, van resultar inoperants per a les
dones de classe obrera que van dirigir les seues mirades
cap al socialisme.

Una figura destacada en esta época va

ser Flora Tristan (1803-1844). La

seua obra «Unié Obrera» (1843) té

com a objecte millorar la situacié de

miséria i ignorancia dels treballa-

dors i les treballadores. Dirigix el

seu discurs a les dones del poble

i a les obreres. Per a ella, la

situacid de marginacid que pati-

xen és consequéncia del princi-

pi que afirma la superioritat dels

hdmens. Considera que educar

bé les dones treballadores supo-

sa la millora intel-lectual i moral de
la classe obrera.

© ENTRECULTURAS

A l'esclatar la Primera Guerra Mundial el moviment sufra-
dista va cessar en les seues activitats, dedicant-se les
dones a sostindre I'economia fabril, la indUstria bél-lica i
gran part de l'administracid publica. En finalitzar la guerra
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les britaniques van aconseguir el vot, encara que amb res-
triccions, perqué en 1917 la Cambra dels Comuns va apro-
var el vot per a les dones majors de 30 anys. En Estats
Units el moviment sufragista va radicalitzar les seues posi-
cions, van ordanitzar desfilades per a lluitar pel vot femeni
a nivell federal i no estat per estat. Es va crear un partit
politic: «Partit Nacional de la Dona». En 1917 una dona
seria elegida congressista en Montana.

ove”

Clara Campoamor
va defendre el dret al vot de la
dona a Espanya. Amb la proclamacié
de la Segona Republica, les dones podien
ser elegides perd no tenien dret al vot. Dos
dones van ser elegides: Clara Campoamor i

Victoria Kent. Va ser la primera d'elles la que va
aconseguir que finalment figurara el seglient text
en l'art. 36 de la Constituciod: «Els ciutadans
d’un i un altre sexe majors de 23 anys, tin-
dran els mateixos drets electorals, con-
forme determinen les lleis».

Les dones han conquistat el vot en la majoria dels
paisos, perd no sempre poden exercir este dret
liurement ni en les mateixes condicions que els
hdmens.

L'egipcia Huda Xa'raoui va fer veure a altres nacions arabs
que acabaven d'adquirir la seua independéncia, la pertinén-
cia del sufragi femeni i de la participacid politica de les
dones. Esta lluitadora, que va ser creadora de la Unio
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Feminista Egipcia, es va llevar el vel per a manifestar-se,
junt amb les seues seguidores, contra els britanics i va exi-
gir 'aprovacid d'una llei que determinara com a edat mini-
ma els setze anys per a contraure matrimoni. Les turques
poden votar des de 1921. Tretze dones havien sigut tria-
des per al Parlament en 1935.

D'altra banda, sorprén que en alguns paisos occidentals
fins fa poc no existira sufragi femeni, quan feia ja décades
0 inclis segles que els hdmens podien votar. Vegem
alguns exemples:

Nova Zelanda 1893
Espanya 1931
Turquia 1934
Pakistan 1954
Estats Units 19657
Suissa 1971
Sud-africa 1094w

Hi ha moltes dones que no naixen civiiment. Es important
també destacar que el dret de les dones a votar continua
estant condicionat, entre altres motius, per no tindre docu-
mentaci6. El naixement de moltes dones no esta registrat,
de manera que no tenen document d'identitat i, per aixo,
tampoc poden exercir nombrosos drets civils i politics.
Milions de dones d'Africa i Asia, aixi com indigenes de
Llatinoamérica, que «no existixen» per als registres, tam-
poc poden votar.

7 Des de 1920 podien votar les dones, perd només les de pell blanca.
* Des de 1930 podien votar les dones de pell blanca.
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BOLIVIA
El dret al vot s’instituix amb la creacid de la
Republica en 1825 per a ciutadans que sapien lle-
gir i escriure, que siguen majors de 20 anys i altres
condicions. Per este motiu, els indigenes en general i
dones en particular -només a principis del segle XX es
comenca a ampliar I'educacié per als indigenes— queden
exclosos d'este dret. En 1952 s’establix el vot universal,
amb la qual cosa es democratitza este dret. No obstant,
la possibilitat real d'exercir este dret es limita novament
per la tinenca de documents d'identitat. Novament les
dones indigenes queden marginades. A finals de la
década dels Q0 i principis de I'any 2000 es realitzen
campanyes de documentacié que amplien la participa-
cié ciutadana.

4 «El segon sexe»

El periode d'entreguerres va ser negatiu per al moviment
feminista. Es van adoptar posicions més conservadores,
que centrant-se en la lluita pels pro-

blemes econdmics, es van obli-
dar en certa manera les reivin-
dicacions d'igualtat. Després
de la Segona Guerra Mundial,
els governs van tindre com a
objectiu allunyar les dones de les
ocupacions obtingudes durant el
periode bél-lic i que estes torna-
ren a ocupar el lloc que els co-
rresponia: la casa.
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En este context Simone de Beauvoir escriu una
obra fonamental per al feminisme El Segon
Sexe (1949). En ell I'autora estudia la condicio
de la dona en les societats occidentals des de
la perspectiva de la filosofia existencialista. La
frase «no es naix dona, s'arriba a ser-ho» inicia
una nova etapa del feminisme. Es La primera a
conceptualitzar el génere i a diferenciar el bio-
Idgic del cultural. El feminisme inicia una nova
etapa en la lluita de les dones per I'emancipa-
Cid.

En els Estats Units a mitjan segle XX el feminisme s'orga-
nitza després d'un periode de declivi. El moviment organit-
zat de dones cristal-litza en la N.O.W. (Organitzacid
Nacional de Dones, en les seues sigles en anglés) que
compta entre les seues fundadores amb Betty Friedan. El
seu llibre La Mistica de la feminitat (1963) tindra gran
influéncia dins del feminisme. L'autora és psicdloga social
i analitza des d'esta perspectiva la situacié de dominacié en
qué vivien les dones nord-americanes. Estes romanien
recloses en la casa, reduint el seu paper a ser esposes i
mares. El dret al vot ja s'havia aconseguit, encara que no cal
oblidar que només podien votar les dones de pell blanca.

Considera que la identitat de les dones esta limitada a ser
ames de casa, esposes, mares. Esta identitat no ha sigut
triada per elles, sind que els ha sigut imposada per altres. Va
trobar que les dones patien problemes psicoldgics amb pato-
logies autodestructives com a consequiéncia de no desenvo-
lupar ni les seues potencialitats ni les seues aspiracions.

El va cridar «el problema que no té nomn», perqué considera-
va que les dones sabien que estaven insatisfetes, perd des-
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coneixien la causa. Friedan assenyala la
mateixa naturalesa femenina com la
causa d'este malestar. El problema que no
té nom no era un problema de races, clas-
ses o cultures, tampoc tenia a veure amb
la formacid de les dones, perd era un pro-
blema que afectava totes les dones.

En els anys setanta comenca a utilitzar-se
el terme génere per a diferenciar les
caracteristiques bioldgiques de les cultu-
rals. El concepte de génere, el mode en
qué condiciona la vida de totes les perso-
nes i el seu desenvolupament en la teoria
feminista, ho veurem en el segient tema.

© ENTRECULTURAS

4 Feminisme radical

El feminisme radical t& com a rerefons la guerra del
Vietnam, el missatge és que el sistema esta en crisi. La
idea és conceptualitzar a les dones com a classe universal
doblement oprimida, pel capitalisme i pel patriarcat, per la
qual cosa la seua lluita ha d'organitzar-se sense homens.
Posa I'émfasi en les caracteristiques femenines.

En la década dels setanta algunes feministes americanes,
descontentes de la falta de resposta a les reivindicacions
de les dones, es replantegen com s'estaven duent a
terme les dites reivindicacions. Consideren que la causa
de l'opressid de les dones és el patriarcat. Kate Millett
Politica sexual (1969) i Shulamith Firestone Dialéctica del
sexe (1970) son dos autores que representen este
corrent feminista.

RSN,
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PATRIARCAT
«Es un orde social genéric de poder, basat en una
manera de dominacié el paradigma de la qual és
I'home. Este orde assegura la supremacia dels homens
i del masculi sobre la interioritzacié prévia de les dones i
del femeni. Es aixi mateix un orde de domini d'uns
homens sobre altres i d’alienacié entre les dones».
Marcela Lagarde: Génere i feminisme, Desenvolupament huma i democracia

Lantropologia el definix com un sistema d’organitzacié
social en que els llocs clau de poder (politic, econdmic,
religiés i militar) es troben, exclusiva o majoritariament,
en mans dels homens.

A Espanya fins a 1975 les
dones casades no podien obrir
un compte corrent en un banc sense
el consentiment del seu marit, consideres
que aqo és patriarcat?

Per a Katte Millett el patriarcat és el sistema de
dominacid sobre el qual s'assenten totes les altres
dominacions: de classe, raca, generacid. Shulamith
Firestone, de tradicid marxista, considera que s'ha
d'anar a l'arrel mateixa de I'opressi6. Entre les femi-
nistes radicals el tema de la sexualitat sera central.
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Consideren que els homens, tots els hdmens, reben
beneficis econdmics, sexuals i psicoldogics del sistema
patriarcal. Una aportacidé important del feminisme radical
va ser l'organitzacid de grups d'autoconsciéncia, que
tenien com a objectiu despertar la consciéncia de les
dones sobre |'opressid que patien.

FEMINISME RADICAL
Considera que és necessaria la transformacié de
I'espai privat, perque no basta de guanyar espai en
el public, ja siga treball, educacio, drets civils. Amb el
lema «allo personal és politic», es vol assenyalar que hi
ha una dimensié politica en la vida personal. El feminis-
me radical va revolucionar la teoria politica a I'analitzar
les relacions de poder que estructuren la familia i la
sexualitat.

4 Feminisme de la diferencia i feminisme
de la igualtat

«Tenim dret a exigir la igualtat quan la desigualtat

ens interioritza i tenim el dret de reivindicar les

diferéncies quan la igualtat ens descaracteritza,
ens oculta o ens desconeix».

Declaracio Xarxes Feministes d'América Llatina

i el Carib. CEPAL, Méxic 2004
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En la segona meitat de la década dels setanta sorgix I'ano-
menat «Feminisme de la Diferéncia Sexual» que té com a
referents Luce Irigaray, Héléne Cixous, Julia Kristeva i
Carla Lonzi i té el seu origen en el feminisme radical nord-
america. Este feminisme proposa identificar i defendre la
identitat propia de les dones, aixi com potenciar els valors
femenins explorant l'inconscient al marge de les estructu-
res patriarcals, amb I'objectiu de crear societats més pro-
ximes a l'esséncia femenina. En l'organitzacid dominant
del coneixement, les dones han quedat fora; alld que es
coneix com a femeni en el patriarcat no seria el que les
dones son o han sigut, sind el que els hdmens, o alguns
homens, han construit per a elles.

Consideren que els avancos que indubtablement han
aconsegduit les dones en el que a drets es referix, no ha
suposat millores per a la llibertat femenina; perqué mentre
continuen lluitant per aconseguir els mateixos drets que
tenen els hdmens, es tendix a eliminar les diferéncies amb
ells i a homogeneitzar a les dones entre si.

El feminisme de la diferéncia sexual considera que
lluitar per la igualtat amb els hdmens anul-la la iden-
titat femenina, es tracta de canviar el model de refe-
réncia.

El debat entre feminisme de la igualtat i feminisme de la
diferéncia és antic, perd actualment &s un tema que mol-
tes feministes es plantegen.

Parlem de feminisme de la igualtat en referéncia
als moviments feministes que promoguen i lluiten
per la igualtat de drets i oportunitats entre dones i
hdémens.
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4 Ultimes tendencies del feminisme

Hem vist com el moviment feminista ha anat evolucionant
al llarg dels anys. Si la década dels setanta va ser per al
moviment feminista un periode de grans mobilitzacions,
actualment pareix estar en crisi. En alguns contextos, el
terme feminisme té connotacions negatives.

Podem preguntar-nos, és necessari hui el feminisme? Es
evident que si, que encara queda molt de cami que reco-
rrer i que el moviment feminista té capacitat per a enfron-
tar els canvis socials i els nous reptes. En I'era de la comu-
nicacid les dones han creat una nova forma d'organitzacio:
el ciberfeminisme, que té entre els seus objectius la lluita
pel ciberespai, el disseny industrial i I'educacio.

«El ciberfeminisme és una cooperacid entre
dona, maquina i noves tecnologies. La relacio
entre la tecnologia de la informacid i l'allibera-
ment de la dona ve d'antic».

Sadie Plant
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Les dones tenen quelcom que dir sobre la destruccié mas-

siva del planeta. Es aixi com naix un altre corrent feminis-

ta: l'ecofeminisme. Les ecofeministes consideren que la

destruccid de la naturalesa esta relacionada amb la domi-

nacié que els hdmens exercixen en les societats patriar-
... Cals. Plantegen que les dones aconseguiran la igualtat
lluitant per la salvacio del planeta i els sers que I'ha-
biten.

L'ecofeminisme considera que la destruccié del
medi ambient i dels sers que viuen en la terra
esta Intimament relacionada amb el sistema
patriarcal. Per a Vandana Shiva* hi ha una con-
nexid entre I'opressid de les dones i de la natu-
ralesa per part del patriarcat.

4 Els moviments de dones del sud i el feminisme

«Si un es pregunta seriosament (com ho he fet
jo moltes vedgades) per qué una feminista
americana o francesa creu que jo no estic tan
preparada com ella per a reconéixer els esque-
mes de degradacid patriarcal, es descobrix que
aco la col-loca en una posicid de poder: ella és la
lider i jo la seguidora.

Ella, que vol canviar el sistema perqué la situacid
de la dona siga més igualitaria, a pesar d'aixo reté
l'instint distorsionador racista i imperialista dels

' \Jandana Shiva és autora de diversos assajos i premi Nobel
de la Pau en 19953.

© ENTRECULTURAS
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hdmens occidentals. Inclis davant una dona arab
amb qualificacions, coneixements i experiéncia sem-
blants a les seues, ella reproduix inconscientment
els esquemes colonials de supremacia».

Fatima Mernissi: El poder oblidat®

Fins aci hem parlat de la lluita de les dones centrant-nos
en el moviment feminista, perd no es pot oblidar que hi
ha hagut i hi ha altres moviments que sense definir-se
com a tal han treballat pels drets de les dones.

Aixi mateix, hem de tindre en compte els nous movi-
ments ordanitzats de dones que estan desenvolupant
una dgran activitat, dones africanes, llatinoamericanes,
compten amb xarxes organitzades per a treballar pels

seus drets.
/
Federacié Nacional de La Federacio Nacional de Dones Llauradores
Dones Llauradores Bartolina Sisa (Bolivia)®, amb representacid a
Bartolina Sisa nivell nacional, planteja com una de les reivindica-
—Bolivia— cions més importants el dret de les dones a la

tinenca i titulacié de la terra sense discriminacio
pel seu estat civil (tradicionalment els titols de pro-
pietat només s'entregaven a viudes i en el cas de
les parelles, a nom de l'espds), el dret a participar
en els processos de sanejament, distribucid i
administracio de la terra i el territori.

22 MERNISSI, Fatima: El poder oblidat. Ed Icaria, Madrid 2003.

2 Per a més informacid sobre les dones indigenes de Bolivia visiteu el
CIDEM, CENTRE D'INFORMACIO | DESENVOLUPAMENT DE LA DONA-BO-
LIVIA, en www.cidem.org.bo
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Associacié L'Associaci6 per a la Defensa dels Drets de la Dona

per a la (Burundi) té& com a objectiu social assegurar els

Defensa dels drets de totes les dones perqué puguen participar

Drets de la Dona activament en tots els aspectes de la vida i, més
—Burundi—

dlobalment, recuperar una societat que es troba
cada vegada més debilitada per la guerra en els pai-
sos dels Grans Llacs. Donen prioritat a I'educacio
com a mitja per a lluitar contra el VIH/SIDA i totes les
formes de violéncia.

N

En alguns casos es definixen com a feministes, perd en
altres preferixen que no se les identifique com a tal, per les
connotacions negatives que el terme té en els seus paisos.
e

Forum Feminista Forum Feminista Africa, celebrat a Accra, Ghana
Affica (2006): adopten una Carta de Principis Feministes,
—Ghana- reafirmen el seu compromis per a desmantellar el
patriarcat en totes les seues formes. Diuen: ens
identifiquem i ens definim com a feministes per-
qué celebrem les nostres identitats i politiques

feministes.

\/

Forum Internacional En el Forum Internacional AWID?, liders indigenes

AWID d'uns quants paisos van expressar el seu temor a
ser identificades amb el feminisme ja que és vist
com a nedatiu, perqué es creu que volen superar els
homens. Reconeixen que el feminisme va donar
veu a les dones, perd preferixen prioritzar el treball
en organitzacions mixtes de dones i hdmens.

2 Forum Internacional de I'Associacid pels Drets de les Dones
i el Desenvolupament. Per a més informacié: www.awid.org
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Moviment Wangari Muta Maathai (Kenia), Premi Nobel de la
Cintur¢ Verd Pau, ha creat el Moviment Cinturd Verd (1977),
que pretén formar grups de dones que gestionen
llavors i planten arbres en les seues hortes. Ha
contribuit a plantar 20 milions d'arbres a Africa.
Alhora que se sensibilitza la poblacid de la neces-
sitat de cuidar el medi ambient, proporciona
ingressos a les dones i els torna una imatge posi-
tiva de si mateixes.

\/

Marxa Mundial Marxa Mundial de les Dones®. Moviment compost

de les Dones per arups de dones de diferents origens é&tnics,
cultures, religions, classes, edats i orientacions
sexuals. Reivindiquen eliminar la pobresa del mén,
redistribuir les riqueses i eradicar la violéncia con-
tra les dones.

N/

Dones de Negre Dones de Negre*. La seua historia no té una
estructura lineal. S6n dones que en diferents
llocs ixen a dir el que pensen. En 1988, a
Jerusalem, tots els divendres dones vestides de
negre protesten contra I'ocupacié. En 1990 en la
Placa de Belgrad reclamen la no-violéncia. En
1992 Dones de Negre de Venécia protesten con-
tra la guerra a lugoslavia. En 1993 es produix la
primera trobada de grups de l'estat espanyol.
Dones de Negre contra la guerra estan en molts
llocs del mén.

= http://Awww.marchamundialdelasmujeres.org
2 Més informacié en www.mujerpalabra.net/activismo/mdnmadrid/
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Veiem que s6n molts els moviments de dones que en
totes les parts del mon s'organitzen sota diferents lemes
i declarant-se feministes o no, lluiten per unes societats
més justes, en les quals les dones puguen desenvolupar
les seues potencialitats i gaudisquen de tots els drets.

En paraules de Fatima Mernissi, la solidaritat entre les
dones sera global quan s'eliminen les barreres entre clas-
ses i cultures.

D'altra banda, hi ha moltes dones que en tot el mon tre-
ballen per la igualtat de drets entre dones i hOmens i que
com a consequéncia d'aixd, han sigut discriminades.
Particulars reptes planteja el feminisme en el moén isla-
mic.

Feminisme Feminisme Islamic. Shirin Ebadi, premi Nobel de

Islamic la Pau, diu: «Si el feminisme islamic significa que
una dona musulmana pot també ser feminista i
que feminisme i islam no sén incompatibles, esta-
ria d'acord amb aixd. Perd si significa que el femi-
nisme en les societats musulmanes és quelcom
peculiarment i totalment diferent del feminisme
d'altres societats pel fet que ha de ser sempre isla-
mic, llavors no estic d'acord amb semblant con-
cepte»®.

2> RODRIGUEZ MAGDA, Maria Rosa. www.creatividadfeminista.ora/
articulos/2006/feminismo_islamico.htm
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Asociacion Asociacién Solidaria de Dones Arabs. Fundada
Solidaria per Nawal el Saadawi, descrita de vegades com
de Dones Arabs «la Simone de Beauvoir del mén arab». Escriptora,

psiquiatra i feminista egipcia, té una obra llarga i
extensa en qué tracta temes com l'opressid de
les dones en l'islam, les dones en la literatura afri-
cana, la naturalesa de la identitat cultural i els pro-
blemes relacionats amb la internacionalitzacio
dels moviments feministes. Per la seua defensa
dels drets politics i sexuals de les dones, va ser
destituida com a directora d'educacio del Ministeri
de Sanitat egipci i com a directora de la revista
Health.

\

Veiem, doncs, que encara queda molt de cami per reco-
rrer, que la situacid de les dones ha avangat i que hi ha
dones que arriben a llocs de poder; que han aconseguit fer
sentir la seua veu. Les dones treballen de forma organitza-
da i creen xarxes que a través del moén es comuniquen i
col-laboren perqué la igualtat de drets de totes les dones
siga possible.

Mites MITES SOBRE EL FEMINISME QUE CAUEN
del feminisme PEL SEU PROPI PES

Les feministes lluiten contra els homens

Totes les feministes sén lesbianes

Les feministes sdn unes amargades

El feminisme és el mateix que el masdisme encara que al revés

Les feministes no sén «femenines»

Només les dones poden ser feministes

El feminisme esta bé, menys quan és radical
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4 Els homens i la igualtat

Hem parlat de com les dones han lluitat al llarg de la histo-
ria per la igualtat de drets i oportunitats; perd, i els
homens? Ja hem vist que si bé han sigut les dones les
protagonistes dels moviments que reivindiquen la igualtat,
sempre hi ha hagut hdmens defenent-la.

En l'actualitat hi ha organitzacions d'hdmens que con-
sideren necessari treballar per la igualtat i estan con-
vencuts que el sexisme els afecta limitant les seues
possibilitats de desenvolupament personal i profes-
sional i afectant les seues relacions personals i afec-
tives.

Per exemple, l'associacid d'Homens per la
Igualtat de Génere (AHIGE), que diuen:

«Un home per la igualtat és aquell que té un
projecte de canvi personal i ho esta portant a
la practica. Per aix0 es replanteja una gran
part de les seues posicions, actituds i con-
ductes, que entén que estan determinades
pel seu procés de socialitzacid sexista i
patriarcal»®.

2 www.ahige.org/decalogo.html
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1) TOT(E)S SOM FEMINISTES

«(...) La Marxa Mundial de les Dones, en la seua lluita contra la pobre-
sa i la violéncia cap a les dones, il-lustra la determinacié de les ciutada-
nes del mén a fer mundial el ple exercici dels drets humans, a construir
un mén de pau, de justicia social i democracia, lliure de tota explotacié
i opressio, on regnen la igualtat entre dones i homens, I'auténtic reconei-
xement del treball de les dones aixi com del paper, tant productiu com
reproductiu, que exercim en el si de les nostres societats, el respecte de
la diversitat de les cultures i la pluralitat, i la preservacié del medi
ambient. (...)».

Declaracié sobre els nostres valors. Marxa mundial de Dones. 2003.

Ja them parlat en el capitol de La «Marxa Mundial de Dones», una alian-
¢a internacional en que participen més de 5.000 grups repartits en 163
paisos i territoris. Busca els seus objectius en la web: www.marchamun-
dialdelasmujeres.org
e
- e Estas d’acord amb els valors i objectius que proclamen? Com
has vist, és un moviment que s’autodefinix feminista, quin
sentit donaves a la paraula feminista abans de llegir este
capitol? Tenia connotacions negatives per a tu? Per qué? Et
proposem que busques en el diccionari la definicié6 de les
paraules «feminisme» i «masclisme». Contrariament al que
molta gent pensa, no sén «el mateix pero al revés». No seria
«fembrisme» el corresponent a «masclisme»?
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2) RES QUE CELEBRAR

Sabies que molts sindicats i organitzacions politiques del mén celebren
el Dia de la Igualtat de Salari o «Equal pay Day»? Per qué se celebra en
cada pais en un dia diferent? Pots consultar: www.equalpayday.be

3) «LES DONES DE VERITAT TENEN CORBES»
(Patricia Cardoso, 2002)

Pots debatre amb esta pel-licula, en la qual podem veure la lluita d’'una
jove d’origen mexica en EE.UU. per superar els impediments que té per
a anar a la Universitat. Sa mare pensa que ha d’ocupar-se del seu fisic
per a trobar marit. Ana és una lluitadora que no s’acovardix davant de
la discriminacié que patix per la seua raca, per ser dona, per tindre uns
quilos de més...
d
- * Quins condicionants de génere creus que impedixen que Ana
vaja a la universitat? Analitza la relacié entre les dones en el
taller de costura.

e Com influix en Ana el fet de viure en una familia xicana?
Reflexiona sobre la relacié entre les dones de la familia: Ana,
sa mare i la seua germana.

 Es Ana feminista?

N

4) TOT HOME ES UNA REVOLUCIO INTERIOR
PENDENT?”

Creus que treballar per la igualtat de génere seria beneficiés per a tots
i totes? Qui participen més en els moviments que tenen a veure amb la
igualtat de génere? | per a eliminar la violéncia de génere? Per qué? Queé
se t'ocorre que podriem fer perqué els homens s’implicaren més en este
problema social?

2" Titol del decaleg de |'Associacid d'hdmens per la igualtat de génere (AHIGE).
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4 Resum

Una visi6 de Génere... Es de Justicia

EI concepte de «génere» ha tingut una gran influéncia en
el moviment feminista —que a més li ha donat sentit poli-
tic— i en la lluita de les dones per la seua emancipacio. Al
diferenciar entre el que és bioldgic i el cultural es definixen
unes relacions entre els sexes, entre dones i homens. L'Us
del terme s'ha acceptat des de les institucions, perd plan-
teja dubtes i es debat dins dels moviments de dones. En
qualsevol cas hui en dia es fa quasi indispensable parlar de
sexe i génere per a parlar de com la societat influix en la
identitat i la vida de totes i tots.

AN

Paraules clau:

Sistema sexe-génere, rols, estereotips, identitat,
espai public/espai privat, androcentrisme, sexisme,
perspectiva de génere.
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4 Per qué parlem de genere?

El sistema sexe-génere és una categoria d'andlisi que ha
sigut introduida en les ciéncies socials en els Gltims anys i
que ens permet questionar els nostres valors i creences
en les relacions entre els sexes. Utilitzar la categoria de
dénere com a analisi ens permet comprendre les relacions
de subordinacid i dominacid que existixen entre dones i
homens. La desigual distribucid de poder entre els sexes
influix en la manera en qué dones i hdmens poden desen-
volupar les seues capacitats personals, professionals i
socials.

La IV Conferéncia Mundial sobre la Dona cele-
brada en Beijing (1995) va adoptar el concep-
te de génere declarant que «el génere es refe-
rix als papers socials construits per a la dona i
I'home assentats segons el seu sexe i depenen
d'un particular context socioecondmic, politic i
cultural, i estan afectats per altres factors com
son l'edat, la classe, la raca i I'étnian.

Vivim en societats en qué les relacions entre sexes estan
jerarquitzades i els valors dominants sén masculins. El fet
de naixer dona o home sén determinants a I'hora d'assimi-
lar els valors i normes de conducta que cada societat con-
sidera adequats per a un i un altre sexe. Per mitja del
dénere s'assignen capacitats, rols, expectatives i pautes
esperades de comportament de cada sexe.
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Hem de preguntar-nos:

eduques igual les teues filles i fills?

< Creus que n comportament

< Esperes que les xiques tinguen u
ics?

diferent del dels XIcs¢ - ' - i oer

<© Critiques per igual les jovens | els jovens si, P

*

r?
exemple, els veus pevent en el carre Loers
ina't que un amic deixa el seu treball p 2,
de bolquers, qué pensaries?

Amb la frase que ja hem mencionat «no es naix dona, s'a-
rriba a ser-ho», Simone de Beauvoir es va questionar I'es-
sencialisme que justifica la discriminacid de les dones
basant-se en el sexe. Planteja com les dones adquirixen
una série de caracteristiques considerades «femenines»
per mitja d’'un procés individual i social.

Es referix a les caracteristi- Conjunt d'idees, creences,
ques bioldgiques diferen- representacions i atribu-
cials que existixen entre cions socials construides

dones i homens. en cada cultura prenent

com a base la diferéncia
sexual.

© INTERED

Encara que el terme génere I'havien utilitzat en I'antropolo-
gia John Money i Robert Stoller, fent al-lusié a les connota-
cions culturals en la formacio de la identitat sexual, sera en
els anys seixanta quan el concepte aconseguiria les
dimensions que hui coneixem. Van ser les feministes
nord-americanes les que el van desenvolupar per a insistir
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en la qualitat fonamentalment social de les distincions
basades en el sexe. Des del moviment feminista s'encunya
el concepte de «génere» per a analitzar i explicar les rela-
cions de poder i subordinacid entre els sexes. Sempre
s'havia considerat que les diferéncies entre dones i
homens eren conseqiiéncia de les diferéncies bioldgiques,
és a dir, es basaven en concepcions biologicistes®.

L'ONU, en els treballs preparatoris de la |V Conferéncia
Mundial sobre la Dona, va adoptar el terme de «génere»
com a ferramenta d'analisi de la realitat de les dones.

Diu:

«El génere és la forma en qué totes les societats
del modn determinen les funcions, actituds,
valors i relacions que concernixen I'home i la
dona. Mentres el sexe fa referéncia als aspectes
bioldgics que es deriven de les diferéncies
sexuals, el génere &s una definicié de les dones
i els hdmens construit culturalment i amb clares
repercussions politiques».

A partir d'agd podem preguntar-nos com condiciona el fet
de ser dona o de ser home. Vegem:

@ Les dones han d'encarredar-se de |'atencié de
filles i fills.

@ Els hdmens sén els que han de mantindre eco-
ndmicament la familia.

% Corrent que part de la base que tots els mecanismes psicoldgics de les
persones sén fonamentalment bioldgics.
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@ Les dones s6n les encarregades de cuidar les
persones majors.

El lloc de les dones é&s la casa.

Si una xiqueta es posa malalta ha de ser la mare
qui deixe d'anar a treballar per a cuidar-la.

L X

4 Rols i estereotips de genere

Cada societat té unes idees del que dones i hdmens han
de fer, la forma en qué han d'organitzar la seua vida i des-
envolupar les seues capacitats; perd no totes les societats
assignen les mateixes funcions a un o altre sexe. Les dis-
tintes societats adscriuen rols en funcid del sexe, perd
estos varien en funcié de les cultures i dels moments his-
torics. El que si ocorre sempre és que en totes les socie-
tats les tasques que realitzen els hdmens gaudixen de
major prestigi social que les realitzades per les dones.

ROLS DE GENERE

Conjunt de tasques i funcions que s'assignen a
dones i homens en una societat donada i en un
moment historic concret.

Tradicionalment, les tasques que s'espera que exercis-
quen les dones estan relacionades amb I'espai privat, és a
dir, amb el treball doméstic no remunerat.
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Quan a les dones se'ls assigna este conjunt de
tasques diem que exercixen un rol reproduc-
tiu. Els hdmens, al contrari, han d'ocupar
I'espai public, on es prenen les decisions
politiques i econdmiques. Tenen assignat el
rol productiu, el treball remunerat que déna
poder i prestigi.

Els rols de génere comporten uns models
de conducta diferents per a hdomens i
dones. A través del génere es prescriu
com han de comportarse dones i hdmens
en cada societat. Les caracteristiques que
s'assigna al femeni i al masculi determi-
nen els comportaments que cada per-
sona ha de tindre en funcid del géne-

© ENTRECULTURAS re.

ESTEREOTIPS

Idees preconcebudes, simples, que estan molt
arrelades i determinen les conductes, comporta-
ments i actituds que han de tindre les persones en fun-
ci6 del grup de pertinenca.

Els estereotips de génere son negatius per a dones i
hdmens ja que impedixen que ambdds desenvolupen
determinades capacitats; no obstant aixd, hem de tindre
en compte que els estereotips femenins compten amb
menys prestidi social que els masculins.
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ESTEREOTIPS FEMENINS

ESTEREOTIPS MASCULINS

Espontaneitat Rad
Tendresa Violéncia
Debilitat Forca
Intuicié Intelligéncia
Subordinacié Autoritat
Superficialitat Profunditat
Submissié Domini
Passivitat Activitat
Abnegacid Inconformisme
Volubilitat Tenacitat
Suavitat Rudesa
Dependencia Independéncia

4 La construccio social de la identitat:
[dentitat de genere

La identitat es construix socialment per mitja d'un procés
historic en el qual s'adquirix la identitat personal i social. La
identitat es crea per mitja de la relacid amb I'entorn perso-
nal i social, s'afirma en la singularitat i la diferéncia. La iden-
titat d'un individu inclou génere, raca, grup étnic, classe,
cultura, llengua, edat, sexe, entre altres referéncies. Totes
es combinen per a definir un ser Gnic. Perd també compar-
tim algunes d'elles com a membres d'una comunitat.

Tradicionalment s'ha considerat que la identitat femenina o

masculina estava determinada bioldgicament, eren les
caracteristiques bioldgiques les que determinaven la con-
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dicidé de dones i hdmens. Esta idea hui en dia no se sosté,
perqué no hi ha caracteristiques ni trets que estiguen uni-
versalment associats a la feminitat o masculinitat. Es evi-
dent que hi ha diferéncies anatdmiques entre ambdods,
perd estes no determinen la identitat, que és el resultat
d'un procés que es va ordint en la societat a través de la
interaccid amb el medi familiar i social.

IDENTITAT
Conjunt de trets propis d’'un individu o d’una col-lecti-
vitat que els caracteritzen enfront dels altres.

La «identitat de génere» al-ludix al mode en qué ser dona
0 ser home esta prescrit socialment i condiciona la vida de
les persones des del seu naixement. Les identitats de
daénere es definixen a l'oposar el femeni al masculi, sent
considerat sempre el femeni com dependent, subordinat
al masculi. La construccid de la identitat de génere s'inicia
des del mateix moment del naixement, inclis podriem dir
des d'abans de naixer. La biologia determina a dones i
homens, la societat determina la identitat femenina o

masculina:
NATURALESA CULTURA
DONES HOMENS FEMENI MASCULI
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En tota societat hi ha unes expectatives diferents per a
dones i per a hdmens, estes expectatives sén inclis
anteriors al naixement. Tant la familia com I'entorn social
transmeten a les i els nous nats una série de condicio-
nants de génere. En este procés de socialitzacid juguen
també un paper determinant l'escola i els mitjans de
comunicacio.

Margaret Mead, en Sexe i Temperament en Tres Societats
Primitives®® qlestiona que la identitat estiga bioldgicament
determinada. En tres cultures amb qué ella va conviure
(els Arapesh, els Mundugumor, els Tchambuli), havia tro-
bat una configuracid diferent del que en les nostres socie-
tats occidentals associem amb masculi o femeni.

<@ Entre els Arapesh, tant hdmens com dones eren
de temperament padific i ni els hdmens ni les
dones feien la guerra.

@  Entre els Mundugumor, la realitat era just el con-
trari: tant hdmens com dones eren de tempera-
ment bél-lic.

@ Els Tchambuli eren diferents dels dos anteriors.
Els hdmens s'arreglaven i gastaven el seu temps
a arreglar-se mentres les dones treballaven i eren
practiques.

La identitat de génere es manifesta en les situacions quo-
tidianes, les tasques assignades i assumides per les dones
i els hdmens impliquen com desenvoluparan les seues
capacitats. El procés de socialitzacid fa que xiquetes i
xiquets dirigisquen les seues mirades cap a professions
considerades masculines o femenines.

* MEAD, Margaret. Sexo y temperamento en tres sociedades primitivas.
Ed. Plaza 1982.
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@ Les xiquetes volen ser infermeres, els xiquets
volen ser metges.

@ Els xiquets volen ser caps, les xiquetes secretaries.

@ FEls xiquets volen ser futbolistes, les xiquetes
ballarines.

@  Els xiquets volen ser pilots, les xiquetes volen ser
hostesses.

*

Les xiquetes volen ser, en definitiva, alld que la
societat espera d'elles.

4 Espai public, espai privat

Ja hem dit que la construcci6 social del génere asigna fun-
cions diferents a dones i hdmens i que I'ambit d'actuacid
dels géneres esta delimitat, sent I'espai plblic on els
homens desenvolupen les seues funcions, deixant el pri-
vat per a les dones. No podem oblidar que el pablic és I'es-
pai de prestigi i de poder, mentres que l'es-

pai privat és on s'exercixen les activitats

tradicionalment considerades femeni-
nes, que sén les que estan menys

~ valorades socialment.

© INTERED
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No obstant, esta dicotomia pUblic/privat necessita alguns
aclariments. Es tendix a equiparar alld privat amb alloé
domeéstic, perd hem de fer una diferenciacié entre amb-
dos termes. Quan parlem d'espai privat ens referim a
aquells periodes de temps que podem dedicar a activi-
tats personals, és eixe espai sostret a la vida social i a les
mirades del mon, en paraules de Celia Amords, més per-
sonalitzat, on seriem verdaderament nosaltres matei-
xes*. Perd no son les dones les que disfruten d'eixa pri-
vacitat, per a elles espai privat s'equipara a espai domés-
tic, perd el que hem de questionar és si eixe espai és
realment privat.

Soledad Murillo parla del «mite de la vida», diu «quan es
tracta de dones la privacitat canvia de signe i es convertix
en un conjunt de practiques que tendixen al despreniment
de si, més proximes al domini de la domesticitat».

Es questiona si les dones disposen realment d'un espai
privat o si per a elles alld privat sempre és sindnim de
doméstic. Virginia Wolf planteja la necessitat que les dones
—que han sigut pobres i han tingut menys llibertat intel--
lectual- disposen d'un espai per a si mateixes, una «habi-
tacid propia»; referint-se a la necessitat que tenim les
persones de «aillar-nos» de tant en tant en el nostre moén
interior.

Per a ella, les dones histdricament han hagut de compartir
eixe espai amb marit, filles i fills i altres familiars, sense
disposar d'un espai de tranquil-litat per a si mateixes; és,
per tant, una forma de reivindicar la igualtat i independén-
Cia de les dones.

% AMOROS, Celia. www.laneta.apc.org/cidhal/lectura/identidad/texto6.htm
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«D'adi I'enorme importancia que té per a un
patriarca, que ha de conquistar, que ha de gove-
rnar, creure que un dgran nombre de persones, la
meitat de I'espécie humana, son per naturalesa
inferiors a ell. Ha de ser, en realitat, una font
important del seu poder».

Virginia Wolf: Una habitacién propia®.

4 Desigualtats de genere: androcentrisme

ANDROCENTRISME

Sistema de pensament que posa 'home com a centre
de l'univers, com a mesura de totes les coses.

L'androcentrisme es fonamenta en el factor bioldgic que
diferencia les dones dels hdmens. El fet que la historia de la
humanitat haja sigut escrita per homens ha impedit que
coneguem quines han sigut les aportacions de les dones.
Les ha invisibilitzat i relegat a una posicid de submissio i sub-
ordinacid amb respecte de I'home.

L'androcentrisme és una visid distorsionada i empobridora
de la realitat que oculta relacions de poder.

Des de l'antropologia es posa de manifest que practicament
en totes les societats, tant originaries com contemporanies,
existix androcentrisme. La teoria naturalista justifica la domi-

> WOLF, Virginia: Una habitacion propia. Ed. Seix Barral, Barcelona, 2005.

RSN



Una visi de Genere..

. Es de justicia

nacid de les dones per I'home basant-se en les seues con-
dicions bioldgiques. La discriminacié de les dones és histo-
rica, canvia en funcié de les époques i les cultures. El siste-
ma cultural es basa en valors masculins que s'imposen a les
dones. L'home és el representant de la humanitat, el prota-
gonista de la historia. La participacio de les dones, siga quin
sida el camp que analitzem, s'oculta, es menysprea i invisi-
bilitza.

4 Mites de I'androcentrisme

MITE
Es un tipus de creenca establida generalment a través
de diverses generacions, amb relacié a certs fets impro-
bables i sorprenents que, d'acord al mite han succeit en la
realitat, i que no és possible verificar-los de manera objecti-
va.

Tant la literatura com la histdria han creat una série
de mites sobre les dones que han romas durant
dgeneracions i han influit i configurat la idea de com
son les dones, les caracteristiques que les definixen,
aixi com el que d'elles s'espera. Per exemple, el mite
de Penélope, és el simbol de les virtuts conjugdals,
dona que espera incondicionalment Ulisses. Les
idees que transmeten els mites ho fan de manera
subjectiva i inconscient i creen visions distorsionades
de la realitat.

RS




Sistema Sexe-Genere

4 El sexisme en el llenguatge

El llenguatge sexista &s androcéntric, al considerar que
anomenant els hdmens es designa tota la humanitat.

@ Pérez tenia un germa, el germa de Pérez va morir.
No obstant, I'hnome que va morir mai va tindre un

dgerma.

@ La familia de Juan es compon de la seua donai els
seus dos fills: Laura i Pedro.

<

Tots els espanyols tenen accés a la Sanitat
Pablica.

L'Gs del masculi com a neutre universal no sols invisibilitza
les dones, sindé que pot crear confusiod.

1 ?
Consideres estes frases sexistes!

< Els homens prehistbrics vivien en c‘;\:ss.
@ Els llauradors viuen €n xicotets p:) seu.s e
@ Els refugiats es desplacen amb els

tes, ancians, dones i xiquets. o seu ves
© La ministra estava molt guapa am

tit de nit. . .
< Els alumnes no tenien ganes d estudia

La llengua és un sistema de comunicacié que evoluciona
constantment, una llengua que no evoluciona acaba per
desaparéixer, el llenguatge crea realitats i al mateix temps
les noves realitats produixen canvis en el llenguatge. Des
del mateix moment de naixer la nostra identitat es crea
com a integrant d'una familia, inserida en una comunitat
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donada i en una cultura determinada. La llengua, doncs,
reproduix la realitat social en qué vivim; si volem una
societat més igualitéria hem de cuidar el llenguatge que
utilitzem.

Diem que el llenguatge és sexista quan utilitzem
expressions que menyspreen, invisibilitzen,
humilien i estereotipen les dones.

Per mitja del llenguatge expressem els nostres pensa-
ments, per tant, si volem evitar el sexisme és necessari
utilitzar un llenguatge que incloga i no menyspree o exclo-
da les dones. La forma més comuna de I'Us del sexisme
linguistic és I'is del masculi com a neutre universal.

culi si la socie-

m un llenguatge mas

ué utilitze ©
pera dones i homens?

tat la componen

Tradicionalment s'ha utilitzat el terme home per a designar
tota la humanitat i aixd ha contribuit a ocultar la preséncia
de les dones, les aportacions que han fet en mudltiples
camps: literatura, investigacid, politica, etc.

Les reivindicacions que des de fa unes décades han fet les
dones estan influint perqué s'introduisquen noves parau-
les, perqué s'anomene en femeni totes aquelles activitats,
professions que actualment realitzen.

Si usem un llenguatge que invisibilitza i menysprea les
dones, estem utilitzant un llenguatge sexista. Parlem dels
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veins, els avis, els xiquets, pretenent que incloguen les
dones. Perd quan diem les veines, les xiquetes, les avies,
s'anomena a les dones com a categoria a banda, després
d'utilitzar el masculi com omnipresent, que inclou a totes i
a tots.

El sexisme també es reflectix en les cancons, els acudits,
els refranys. Vegem:

Dos filles i una mare, tres dimonis per a un pare.
A la dona i a la cabra, soda llarga.

La dona com la sardina, en la cuina.

«...busca't un home que et wullga, que et tinga
pleneta la nevera».

«...dilluns abans d'esmorzar, una xiqueta va anar a
jugar, perd no va poder jugar perqué havia de lla-
var...».
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4 Alternatives al llenguatge sexista

NO DIR ALTERNATIVA

Lhome La humanitat

Els alumnes Lalumnat

Els metges El personal medic
Els adolescents Ladolescencia

Els jovens La joventut

Els electors Lelectorat

Els homens Els sers humans
Els descendents La descendéncia
Els veins El veinat

Una altra questid important é&s com s'anomena les
dones, és a dir, si quan parlem d'elles ho fem com a
mares, esposes, ames de casa... perqué d'esta manera
estem afavorint que el seu paper fonamental siga eixe.
L'adscripcid de les dones a I'ambit doméstic ha condicio-
nat el seu desenvolupament personal, social i laboral.
Tradicionalment s'ha considerat que son les dones les
encarregades de cuidar la familia, pares, mares, filles i
fills o persones dependents. La importancia simbdlica del
llenguatge les constreny a la casa, a I'ambit doméstic,
perqué |'espai public ha sigut tradicionalment ocupat
pels hdmens. Esta dicotomia public/privat perjudica greu-
ment les dones.

L'Os del llenguatge sexista el podem trobar en el llenguat-
de quotidia, frases, acudits, cancons. En I'escrit, tant en lli-
bres de text com en la premsa o els diccionaris, en la
publicitat o com a llenguatge simbdlic. La simbologia del
llenguatge ha fet que conceptes semblants tinguen un sig-
nificat distint.
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Bergant: xicot.
Berganta: prostituta.

Bagas: romanalla obtinguda durant certs proces-
sos d’elaboracion d'aliments.
Baaassa: prostituta.

Bandarra (m): persona sense escripols, bergant.
Bandarra (f): dona perduda, prostituta.

Errors més freqlients en I'Gs de la llengua

Os del génere gramatical masculi com a genéric.
Presentar I'hnome com a subjecte d'accid i les
dones com a passives.

Os asimétric de noms i ftitols: La Thatcher,
Miterrand.

Atribuir qualitats diferents de dones i hdmens.
Anomenar les dones com a ames de casa, mares,
esposes, filles.

Utilitzar un vocabulari diferent per a dirigir-se a
xiquetes o xiquets.

¢ 446 4 4

4 Perspectiva de génere

En els Qltims anys s'ha desenvolupat el concepte de «pers-
pectiva de génere» amb el propdsit de replantejar tots
aquells temes considerats de vital importancia per a les
dones. En consequéncia, la perspectiva de génere s'inclou
en els programes, projectes i politiques.
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PERSPECTIVA DE GENERE

Permet analitzar i comprendre les caracteristiques que
definixen les dones i els homens, aixi com les seues
semblances i diferéncies. Analitza les possibilitats i oportu-
nitats dambdds, les seues expectatives, les complexes i
diverses relacions socials que es donen entre ambdds géne-
res, aixi com els conflictes institucionals i quotidians que
deuen enfrontar i les maneres en que ho fan.

Els passos essencials per a una analisi amb perspectiva
de génere sén:

@ Identificacid de la diferent posicid de partida entre
dones i homens davant d'una situacié donada. Per
exemple:

Una dona i un home de 30 anys, amb la
mateixa formacio, busquen treball. Tenen les
mateixes opcions?

@ Caracteritzacié de la posicidé de dones i hdmens
des d'un punt de vista qualitatiu. Per exemple,
com intervenen els rols i les idees o estereotips
davant d'una situacidé determinada.

Una parella té una filla i un fill d'edats sem-
blants. Si cal posar la llavadora, a qui se li
demanara que ho faca?

La perspectiva de génere és multidimensional, comprenent
el nivell sociocultural, el nivell psicosocial o interpersonal i
el nivell individual, incloent la identitat de génere i la seua
relacié amb altres variables psiquiques i de comportament.
Des de la perspectiva de génere es poden observar, analit-
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zar i interpretar actuacions

individuals i col-lectives, i

plantejar intervencions per a

modificar la realitat observa-

da. Es un espai tedric que

comprén tant una Optica
d'observacid i estudi, com
una interpretacid d'alld que
s'ha observat, analisi dels - © INTERED
efectes i les accions i intervencions.

La perspectiva de génere suposa una nova forma de mirar
la realitat, permetent que es vegen i valoren elements i cir-
cumstancies abans no reconeguts. Permet aixi mateix
contemplar la diversitat de circumstancies que condicio-
nen el desenvolupament de les persones: classe, edat,
cultura, color de la pell; son dades que cal tindre en comp-
te perqué la perspectiva de génere siga valida. També és
rebutjat per algunes feministes perqué consideren que
parlar de perspectiva de génere encobrix la diversitat de
realitats de les dones. Els condicionants de génere son tan
diferents per a unes dones i altres que dificilment el terme
engloba a totes.

La perspectiva de génere feminista anomena

_ d'una altra manera les coses conegudes, fa evi-
| dents fets ocults i els atorga altres significats.
Inclou el propdsit de revolucionar I'orde entre els
aeneres i amb aix0 la vida quotidiana, les rela-
cions, els rols i els estatus de dones i hdmens.
Marcela Lagarde: Género y feminismo.

Desarrollo humano y democracia™.

*2 LAGARDE, Marcela: Género y feminismo. Desarrollo humano y democra-
cia. Ed. Horas y Horas, Madrid, 1996.
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El concepte de génere és hui una ferramenta imprescindi-
ble per a analitzar les relacions entre els sexes. Des de la
IV Conferéncia Mundial sobre la Dona celebrada en
Beijing en 1995, el terme es va internacionalitzar. Es va
substituir I'expressid «Dones i Desenvolupament» (MED)
per «Génere i Desenvolupament» (GED). Des de llavors en
molts paisos del sud s'esta produint una substitucid de
«dona» per «génere» i no sols de sexe a génere.

4 Genere i diversitat cultural

Vivim en societats on la diversitat cultural és creixent.
L'enfocament de génere ha sigut aplicat sovint de forma
etnocéntrica, perqué a l'analitzar les diferéncies de génere
només es consideren des del punt de vista de les socie-
tats occidentals.

Génere i interculturalitat tenen en comi que se sustenten
en teories que denuncien la asimetria cultural i social.
Ambdos lluiten contra les relacions desiguals, entre els
sexes, entre distintes cultures. Com hem mencionat
abans, tendim a avaluar les altres cultures amb parametres
de la nostra, la qual cosa ens porta a caure en un cert etno-
centrisme.

ETNOCENTRISME

Creenca que la cultura propia és superior a les
altres.
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La situacid de les dones tendix a ser estudiada a través dels
parametres de la cultura occidental, oblidant que els condi-
cionants de génere canvien d'unes cultures a altres, el que
en esta cultura es considera inacceptable, en altres és vist
amb normalitat. Vegem alguns exemples:

@ En alguns paisos occidentals no es permet que les
jovens es posen el vel per a anar al col-leg;.

@ En Estats Units un tribunal condemna una dona per
practicar I'ablacié a la seua filla.

@ AEspanya, al naixer les xiquetes, se'ls fan forats en
les orelles per a posarles arracades.

El debat hui se centra en si hem de questionar i criticar situa-
cions de marginacid que patixen les dones en algunes cultu-
res, com a conseqiéncia dels condicionants de génere.
Arribem aixi al concepte de relativisme cultural, que pot por-
tar-nos a acceptar que en algunes societats les dones conti-
nuen sent humiliades i hagen de limitar el seu desenvolupa-
ment al que eixes cultures consideren apropiat al seu génere.

RELATIVISME CULTURAL
«Principi que afirma que tots els sistemes culturals sén

intrinsecament iguals en valor, i que els trets caracteris-
tics de cada un han de ser avaluats i explicats dins del sis-

tema en que apareixen»,

Marvin Harris, Introduccion a la Antropologia General.

PERO QUE ES LA INTERCULTURALITAT?
Una relacié respectuosa entre cultures. Implica interaccié en
peu d'igualtat.
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Els estudis de génere s'han centrat en les relacions de poder
0 jerarquiques de les societats patriarcals. Si incloem una
perspectiva intercultural podem apreciar que hi ha buits al
centrar-se en la situacid de les dones occidentals, blanques,
de classe mitjana i s'obliden que hi ha moltes altres dones
que viuen situacions diferents. Les seues condicions de vida
i els objectius que perseguixen diferixen dels que des d'oc-
cident es proposen.

Per aix0 relacionar el génere i la interculturalitat suposa
acceptar eixes altres realitats, acceptar que hi ha una diver-
sitat cultural, que s6n moltes les realitats i que les propos-
tes que les dones no occidentals formulen tenen una rela-
Cid directa amb la seua forma de vida, que deu no sols ser
respectada, sind recolzada.

Diversitat cultural implica I'acceptacio i el comprimis de res-
pectar i promoure les diferéncies entre persones i grups
humans, garantint un marc de convivéncia.

Veiem que hi ha diferents formes de relacionar-se, tant entre
sexes dins d'una mateixa cultura com entre diferents cultu-
res. Treballar per un mén més just on totes i tots podem
desenvolupar-nos plenament en peu d‘igualtat ha de ser un
dels objectius dels que creiem que dones i hOmens, visquen
on visquen, han de tindre les mateixes oportunitats i drets.
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1) DONES | HOMENS?

Imagina que un dia trobes un ser extraterrestre que acaba d’arribar i que
comenca a fer-te preguntes sobre el ser huma. Una de les primeres coses
que li advertixes és, obviament, que som sexuats.
/

- ° Que li respondries si et preguntara com diferenciar els homens
de les dones? Podries plantejar-te respondre sobre: Quin és el
seu aspecte fisic? Que solen fer? On i amb qui solen estar? Com

es comuniquen i relacionen amb altres persones?

» Una vegada que hages acabat, fes dues columnes. En una posa
totes les caracteristiques que no canvien d’uns individus del
mateix sexe a altres, ni d’unes cultures a altres, ni al llarg de la
historia. Eixes, que sén d’origen biologic i no estan influides per
la cultura, sén allo que denominem SEXE. Totes les altres, que
anomenem GENERE, com podras veure, podem trobar-les en
persones de l'altre sexe, encara que siga molt menys comii en la
teua societat, perd... Podria ser-ho en altres cultures o en un
altre periode de la historia?

° REFLEXIONA: Qué passa quan un home mostra caracteristiques
que la societat atribuix al sexe femeni? Es giiestiona el seu sexe
o la seua orientacié sexual? Succeix el mateix en el cas que una
dona mostre un comportament tradicionalment masculi? No et
pareix que en eixe cas augmenta la seua valoracié?

e | tu? En quin moment de la teua vida vas tindre consciéncia de
pertanyer a un génere? Qué va succeir? Qué va implicar per a tu?
De quina forma ha afectat la teua consciéncia a les decisions de
la teua vida? Afecta de la mateixa manera homens i dones?
Quins estereotips i rols de génere et limiten? | a les dones del
teu entorn?

RSN,
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2) Debat amb «FLORS D’UN ALTRE MON»

(Iciar Bollain, 1999)

Un grup de dones arriba a un poble en una caravana organitzada per
homens fadrins que no troben esposa. Hauran d’enfrontar-se als condi-
cionants de génere i culturals d’'un poble que les mira amb desconfian-
¢a i recel.

-

e Com influix en la relaci6 amb les dones del poble el fet que
Patricia i Milady siguen immigrants? Com és la situacié de par-
tida de les tres protagonistes? Com s’adapten, o no, al poble?
Com afecten els condicionants de génere a les relacions de
cada una de les parelles?

~

2) «DIS-ME COM PARLES | ET DIRE QUI ERES...»

Les persones pensem fonamentalment amb paraules, per aixo el llen-
guatge és tan important a ’hora d’interpretar la realitat, perqué és un
codi que convenim per a poder comunicar-nos.

« Es el teu llenguatge masculi? Has notat que conforme ha anat
augmentant la teua consciéncia de génere has anat transfor-
mant el teu llenguatge?

 Analitza la teua llengua materna. Busca en el diccionari oficial
les paraules «home» i «dona». Quina té més accepcions?
Quin tipus d’accepcions es relacionen amb «dona»? | amb
«home»? Es valoren igual ambdés termes? Quins estereotips
s’associen generalment al femeni? Coincidixen amb els que et
proposavem en el capitol 1I? | quines idees es transmeten
sobre els homens?

* Després pots buscar també paraules com «femeni» i «mascu-
li», «orfe», «pare» vs. «mare», «rei» vs. «reina», «fines-
trer/ra»...

* Per a conéixer propostes d'is no sexista del llenguatge et
recomanem: www-.fmujeresprogresistas.org/lenguaje.htm

RS
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Ajuda en Accio

Organitzaci6 No Governamental de Desenvolupament
(ONGD) independent, aconfessional i apartidista que té com
a missio millorar les condicions de vida dels xiquets i xique-
tes, les families i comunitats en paisos i regions pobres, a tra-
vés de projectes autosostenibles de desenvolupament inte-
gral i activitats de sensibilitzacio. La seua finalitat dltima és la
de propiciar canvis estructurals que contribuisquen a I'eradi-
cacio de la pobresa. Actualment esta present en 19 paisos de
tres continents: Asia, Africa i America.

Entreculturas

Es una ONGD promoguda pels jesuites que naix en el Sud i
que creu en l'educacié com a instrument de desenvolupa-
ment, transformacio, canvi social i dialeg entre cultures. Per
aixo recolza projectes que porten l'educacié als pobles
exclosos d'America Llatina, Africa i Asia. La seua aposta els
porta també a posar tota la seua energia en la sensibilitza-
ci6 de la societat del Nord perque siga capag de transformar
les seues estructures i convertir-se, junt amb el Sud, en un
factor de canvi a favor de la justicia.

InteRed

Es una ONGD promoguda per la Institucié Teresiana per a
impulsar, des de la societat civil, una xarxa d'intercanvi i soli-
daritat entre grups socials, pobles i cultures. Pretén transfor-
mar la realitat socioeconomica actual generadora d'injusticia i
lluitar contra la pobresa, les desigualtats i 'exclusio, a través de
processos socioeducatius des d'un enfocament de drets
humans i de genere.



Mou-te per la igualtat

Es de justicia

\| ‘“da Ajuda en Accié
wAaﬂ e . C/ Enrique Jardiel Poncela, 6, 1°
Clon 28016 Madrid

Telf. + 34 902 402 404
www.ayudaenaccion.org

Entreculturas

C/ Pablo Aranda, 3
28006 Madrid

Telf. + 34 915 902 672

TRRESNA AR www.entreculturas.org

InteRed

Seminario de Nobles, 4, 5° Centro
28015 Madrid

Telf. + 34 915 416 458, ext. 28
wwwintered.org
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